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ของ 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 



สารบัญ 
 

  หนา 
สวนท่ี 1 คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย  
 - คําแถลงงบประมาณ 1-4 
สวนท่ี 2 เทศบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  
 - บันทึกหลักการและเหตุผล 5 
 - เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 6-7 
 - รายจายตามแผนงานและงบรายจาย 8-16 
 - รายงานประมาณการรายรับ 17-18 
 - รายละเอียดงบประมาณรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 19-22 
 - รายงานประมาณการรายจาย 23-59 
 - รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป  
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  
  - งานบริหารท่ัวไป 60-73 
  - งานวางแผนสถิติและวิชาการ 74-79 
  - งานบริหารงานคลัง 80-85 
  แผนงานรักษาความสงบภายใน  
  - งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 86-91 
  แผนงานการศึกษา  
  - งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 92-97 
  - งานระดับกอนวยัเรียนและประถมศึกษา 98-106 
  แผนงานสาธารณสุข  
  - งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 107-110 
  - งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 111-117 
  แผนงานเคหะและชุมชน  
  - งานไฟฟาและถนน 118 
  - งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 119-122 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
  - งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสรางความเขมแข็งชุมชน 123 
  - งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 124-126 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
  - งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 127-129 
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
  - งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 130-134 
  - งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 135-138 
  แผนงานงบกลาง  
  - งบกลาง 139-142 
 - เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 143-151 
สวนท่ี 3 งบประมาณรายจายเฉพาะการ  
 - กิจการประปา 152-161 

 



สารบัญ (ตอ) 
 

   
 ภาคผนวก  
 - รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลโคกกรวด 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจาํป 2561  
 

 - รายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งแรก  
 - รายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ครั้งท่ี 2  
 - รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลโคกกรวด 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2 ประจาํป 2561 
 

 - การคํานวณคาใชจายดานบุคลากรตามมาตร 35 แหง พ.ร.บ. ระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

 

 - ประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

 

ทานประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลโคกกรวด 
  บัดนี้  ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารของเทศบาลตําบลโคกกรวด จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปตอสภาเทศบาลตําบลโคกกรวดอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้นในโอกาสนี้ คณะผูบริหาร
เทศบาลตําบลโคกกรวด จึงขอแถลงใหทานประธานและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลโคกกรวดทุกทานไดทราบถึง
สถานการณคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ.2562  ดังตอไปนี้ 
1. สถานะการคลัง      
 1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 
      ในปงบประมาณ พ.ศ.2561 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2561 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน 
ดังนี้   

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 145,332,846.53 บาท 
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 76,041,019.04 บาท 
1.1.3 ทุนสํารองสะสม จํานวน 25,204,372.52 บาท 
1.1.4 รายงานกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย  

จํานวน 12  โครงการ 
รวม 3,439,500.00 บาท 

1.1.5 รายงานกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน   
จํานวน 28  โครงการ 

รวม 30,666,730.00 บาท 

 1.2 เงินกูคงคาง จํานวน  6,340,238.22  บาท 
2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2561  ณ  วันท่ี  30  มิถุนายน  2561 

(1) รายรับจริง   จํานวน  62,364,336.17  บาท  ประกอบดวย 
  หมวดภาษีอากร จํานวน 4,701,659.90 บาท 
  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 1,054,475.70 บาท 
  หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 2,434,129.32 บาท 
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 220,020.00 บาท 
  หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 26,707,583.25 บาท 
  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 22,162,468.00 บาท 
(2) เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จํานวน - บาท 
(3) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค    จํานวน 5,084,000.00 บาท 
(4) รายจายจริง   จํานวน  37,831,627.58 บาท  ประกอบดวย 
  งบกลาง จํานวน 9,545,103.02 บาท 
  งบบุคลากร จํานวน 13,450,885.22 บาท 
  งบดําเนินงาน จํานวน 6,492,639.34 บาท 
  งบลงทุน จํานวน 95,000.00 บาท 
  งบรายจายอ่ืน จํานวน - บาท 
  งบเงินอุดหนุน จํานวน 3,864,000.00 บาท 
(5) รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 4,384,000.00 บาท 
(6) จายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จํานวน - บาท 

 
 
 



3. งบเฉพาะการ 
ประเภทกิจการ ประปาเทศบาลตําบลโคกกรวด กิจการประปา 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2561 มีรายรับจริง 5,446,975.55 บาท  

รายจายจรงิ 5,340,255.28 บาท 
  เงินจากธนาคาร / กสท. / อ่ืน ๆ จํานวน - บาท 
  ยืมเงินสะสมจากเทศบาล จํานวน - บาท 
  กําไรสะสม จํานวน - บาท 
  เงินฝากธนาคาร จํานวน 10,959,178.38 บาท 
  ทรัพยจํานํา จํานวน - บาท 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คําแถลงงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

  รายรับ 
 

รายรับ ประมาณการ ประมาณการ ประมาณการ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 

รายไดจัดเก็บเอง    
 หมวดภาษีอากร 4,875,000 5,000,000 5,000,000 
 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 1,711,000 1,628,900 1,029,950 
 หมวดรายไดจากทรัพยสิน 2,300,000 3,700,000 3,500,000 
 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 148,100 71,100 370,050 
 รวมรายไดจัดเก็บเอง 9,034,100 10,400,000 9,900,000 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    
 หมวดภาษีจัดสรร 37,177,000 34,600,000 40,300,000 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรร 
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

37,177,000 34,600,000 40,300,000 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    
 หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 28,788,900 28,000,000 25,800,000 

รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุน 
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

28,788,900 28,000,000 25,800,000 

รวม 75,000,000 73,000,000 76,000,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

รายจาย 
 

รายรับ ประมาณการ ประมาณการ ประมาณการ 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 

จายจากงบประมาณ    
 งบกลาง 14,788,760 14,568,460 15,648,860 
 งบบุคลากร 23,873,460 24,300,610 25,345,600 
 งบดําเนินงาน 24,094,150 21,007,330 21,415,060 
 งบลงทุน 8,047,630 8,799,600 9,138,480 
 งบรายจายอ่ืน 30,000 30,000 30,000 
 งบเงินอุดหนุน 4,166,000 4,294,000 4,422,000 
 รวมจายจากงบประมาณ 75,000,000 73,000,000 76,000,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

สวนที่ 2 

 

 

 

เทศบัญญัติ 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

 

 

 

ของ 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
 
 



บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2562 ของเทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

 
ดาน ยอดรวม (บาท) 

ดานบริหารงานท่ัวไป  
 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 20,093,260 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,206,140 
ดานบริการชุมชนและสังคม  
 แผนงานการศึกษา 10,774,620 
 แผนงานสาธารณสุข 5,532,910 
 แผนงานเคหะและชุมชน 5,011,940 
 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,582,890 
 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 760,000 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 13,389,380 
ดานการดําเนนิงานอ่ืน  
 แผนงานงบกลาง 15,648,860 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 76,000,000 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



เทศบัญญัต ิ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

 
  โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 อาศัยอํานาจ
ตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 สวนท่ี 5 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไว โดยความ
เห็นชอบของ          สภาเทศบาลตําบลโคกกรวด และโดยการอนุมัติของผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา    
  ขอ 1. เทศบัญญัตินี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
  ขอ 2. เทศบัญญัตินี้  ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2561  เปนตนไป 
  ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 85,000,000 
บาท 
  ขอ 4. งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ท่ัวไปเปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 76,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 
 

ดาน ยอดรวม (บาท) 
ดานบริหารงานท่ัวไป  
 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 20,093,260 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,206,140 
ดานบริการชุมชนและสังคม  
 แผนงานการศึกษา 10,774,620 
 แผนงานสาธารณสุข 5,532,910 
 แผนงานเคหะและชุมชน 5,011,940 
 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,582,890 
 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 760,000 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 13,389,380 
ดานการดําเนนิงานอ่ืน  
 แผนงานงบกลาง 15,648,860 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 76,000,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น  9,000,000  บาท  
ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม (บาท) 
งบกลาง 397,000 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว) 2,639,200 
งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค) 5,063,800 
งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) 900,000 
งบรายจายอ่ืน (หมวดรายจายอ่ืน) - 
งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) - 

รวมรายจาย 9,000,000 

  ขอ 6. ใหนายกเทศมนตรีตําบลโคกกรวด ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ ให
เปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินของเทศบาล 
  ขอ 7. ใหนายกเทศมนตรีตําบลโคกกรวด มีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ 
 
    ประกาศ  ณ  วันท่ี      เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2561 
 
 

(ลงนาม) ปรีชา  มิตรสูงเนิน 
 (นายปรีชา มิตรสูงเนิน) 
ตําแหนง นายกเทศมนตรีตําบลโคกกรวด 

อนุมัต/ิเห็นชอบ 
 

นฤชา โฆษาศิวิไลซ 
(นายนฤชา  โฆษาศิวิไลซ) 

นายอําเภอเมืองนครราชสีมา ปฏิบัติราชการแทน 
ผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานการดําเนินงานอ่ืน (00400) 
แผนงานงบกลาง (00410) 

 
แผนงาน งานงบกลาง 

(00411) 
รวม 

 
งบ 
งบกลาง   
    งบกลาง 14,536,500.00 14,536,500.00 
    บําเหน็จ/บํานาญ 1,112,360.00 1,112,360.00 

รวม 15,648,860.00 15,648,860.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริหารงานทั่วไป (00100) 
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 
 

แผนงาน งานบริหารงาน
ท่ัวไป 

 
(00111) 

งานวางแผน
สถิติและวิชาการ 

(00112) 

งานบริหาร 
งานคลัง 
(00113) 

รวม 
 
งบ 

งบบุคลากร 6,884,160.00 1,513,620.00 3,512,700.00 11,910,480.00 
    เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

3,072,000.00 - - 3,072,000.00 

    เงินเดือน (ฝาย
ประจาํ) 

3,812,160.00 1,513,620.00 3,512,700.00 8,838,480.00 

งบดําเนนิการ    6,210,630.00 709,030.00 849,120.00 7,768,780.00 
    คาตอบแทน 503,730.00 98,030.00 249,120.00 850,880.00 
    คาใชสอย 3,865,000.00 390,000.00 245,000.00 4,500,000.00 
    คาวัสด ุ 1,170,000.00 210,000.00 320,000.00 1,700,000.00 
    คาสาธารณูปโภค 671,900.00 11,000.00 35,000.00 717,900.00 
งบลงทุน  312,000.00 - 72,000.00 384,000.00 
    คาครุภัณฑ - - 72,000.00 72,000.00 
    คาท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

312,000.00 - - 312,000.00 

งบรายจายอ่ืน 30,000.00 - - 30,000.00 
    รายจายอ่ืน 30,000.00 - - 30,000.00 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
   เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 13,436,790.00 2,222,650.00 4,433,820.00 20,093,260.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริหารงานทั่วไป (00100) 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

 
แผนงาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 

การรักษาความสงบภายใน 
(00121) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร 2,108,440.00 2,108,440.00 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,108,440.00 2,108,440.00 
งบดําเนินการ    851,200.00 851,200.00 
    คาตอบแทน 206,200.00 206,200.00 
    คาใชสอย 340,000.00 340,000.00 
    คาวัสด ุ 300,000.00 300,000.00 
    คาสาธารณูปโภค 5,000.00 5,000.00 
งบลงทุน  246,500.00 246,500.00 
    คาครุภัณฑ 246,500.00 246,500.00 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - 
งบรายจายอ่ืน - - 
    รายจายอ่ืน - - 
งบเงินอุดหนุน - - 
   เงินอุดหนุน - - 

รวม 3,206,140.00 3,206,140.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานการศึกษา (00210) 
 

แผนงาน งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

(00211) 

งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

(00212) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร 1,258,200.00 1,325,880.00 2,584,080.00 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,258,200.00 1,325,880.00 2,584,080.00 
งบดําเนินการ    901,970.00 3,476,570.00 4,378,540.00 
    คาตอบแทน 53,970.00 147,390.00 201,360.00 
    คาใชสอย 700,000.00 1,022,080.00 1,722,080.00 
    คาวัสด ุ 148,000.00 2,197,100.00 2,345,100.00 
    คาสาธารณูปโภค - 110,000.00 110,000.00 
งบลงทุน  - - - 
    คาครุภัณฑ - - - 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - - 
งบรายจายอ่ืน - - - 
    รายจายอ่ืน - - - 
งบเงินอุดหนุน - 3,812,000.00 3,812,000.00 
   เงินอุดหนุน - 3,812,000.00 3,812,000.00 

รวม 2,160,170.00 8,614,450.00 10,774,620.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสมีา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานสาธารณสุข (00220) 
 

แผนงาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 
(00221) 

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน 

(00223) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร 3,114,660.00 - 3,114,660.00 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,114,660.00 - 3,114,660.00 
งบดําเนินการ    843,250.00 1,215,000.00 2,058,250.00 
    คาตอบแทน 108,250.00 - 108,250.00 
    คาใชสอย 300,000.00 970,000.00 1,270,000.00 
    คาวัสด ุ 25,000.00 245,000.00 270,000.00 
    คาสาธารณูปโภค 410,000.00 - 410,000.00 
งบลงทุน  - - - 
    คาครุภัณฑ - - - 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - - 
งบรายจายอ่ืน - - - 
    รายจายอ่ืน - - - 
งบเงินอุดหนุน - 360,000.00 360,000.00 
   เงินอุดหนุน - 360,000.00 360,000.00 

รวม 3,957,910.00 1,575,000.00 5,532,910.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 
 

แผนงาน งานไฟฟาถนน 
 

(00242) 

งานกําจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล 

(00244) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร - 2,030,040.00 2,030,040.00 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) - 2,030,040.00 2,030,040.00 
งบดําเนินการ    - 2,561,900.00 2,561,900.00 
    คาตอบแทน - 277,900.00 277,900.00 
    คาใชสอย - 1,564,000.00 1,564,000.00 
    คาวัสด ุ - 720,000.00 720,000.00 
    คาสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน  - 170,000.00 170,000.00 
    คาครุภัณฑ - 170,000.00 170,000.00 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - - 
งบรายจายอ่ืน - - - 
    รายจายอ่ืน - - - 
งบเงินอุดหนุน 250,000.00 - 250,000.00 
   เงินอุดหนุน 250,000.00 - 250,000.00 

รวม 250,000.00 4,761,940.00 5,011,940.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 
แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน (00250) 
 

แผนงาน งานบริหารท่ัวไป 
 

(00251) 

งานสงเสริมสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 

(00252) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร 559,080.00 - 559,080.00 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 559,080.00 - 559,080.00 
งบดําเนินการ    43,810.00 980,000.00 1,023,810.00 
    คาตอบแทน 43,810.00 - 43,810.00 
    คาใชสอย - 900,000.00 900,000.00 
    คาวัสด ุ - 80,000.00 80,000.00 
    คาสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน  - - - 
    คาครุภัณฑ - - - 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - - 
งบรายจายอ่ืน - - - 
    รายจายอ่ืน - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - 
   เงินอุดหนุน - - - 

รวม 602,890.00 980,000.00 1,582,890.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานบริหารงานทั่วไป (00100) 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

 
แผนงาน งานศาสนาวัฒนธรรรมทองถิ่น 

 
(00263) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร - - 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) - - 
งบดําเนินการ    760,000.00 760,000.00 
    คาตอบแทน - - 
    คาใชสอย 760,000.00 760,000.00 
    คาวัสด ุ - - 
    คาสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน  - - 
    คาครุภัณฑ - - 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - - 
งบรายจายอ่ืน - - 
    รายจายอ่ืน - - 
งบเงินอุดหนุน - - 
   เงินอุดหนุน - - 

รวม 760,000.00 760,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ดานการเศรษฐกิจ (00300) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) 
 

แผนงาน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

(00311) 

งานกอสรางโครงสราง
พ้ืนฐาน 
(00312) 

รวม 
 
งบ 
งบบุคลากร 3,038,820.00 - 3,038,820.00 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,038,820.00 - 3,038,820.00 
งบดําเนินการ    733,310.00 1,279,270.00 2,012,580.00 
    คาตอบแทน 238,310.00 - 238,310.00 
    คาใชสอย 190,000.00 529,270.00 719,270.00 
    คาวัสด ุ 300,000.00 750,000.00 1,050,000.00 
    คาสาธารณูปโภค 5,000.00 - 5,000.00 
งบลงทุน  50,000.00 8,287,980,00 8,337,980.00 
    คาครุภัณฑ 50,000.00 - 50,000.00 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง - 8,287,980,00 8,287,980.00 
งบรายจายอ่ืน - - - 
    รายจายอ่ืน - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - 
   เงินอุดหนุน - - - 

รวม 3,822,130.00 9,567,250.00 13,389,380.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานประมาณการรายรับ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 

หมวด/ประเภท 
รับจริง ประมาณการ 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 ป 2560 ป 2561 ผลตาง % ป 2562 

หมวดภาษีอากร               

- ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 
   
3,633,885.00  

    
4,256,266.00  

   
4,532,526.00  

   
4,670,978.00  

     
4,350,000.00                -    

    
4,350,000.00  

- ภาษีบํารุงทองท่ี 
        
27,822.65  

        
25,824.80  

        
32,184.10  

        
32,625.85  

         
30,000.00                -    

        
30,000.00  

- ภาษีปาย 
      
421,126.00  

      
624,347.00  

      
648,271.00  

      
686,377.00  

       
620,000.00                -    

       
620,000.00  

  รวมหมวดภาษีอากร 
   
4,082,833.65  

   
4,906,437.80  

   
5,212,981.10  

   
5,389,980.85  

     
5,000,000.00                -    

    
5,000,000.00  

หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต               

- คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตขายสุรา                   -    
          
4,985.80  

         
4,656.00  

         
4,656.00  

           
4,700.00  

        
100.00  

          
4,500.00  

- คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 
        
10,606.00  

        
23,895.00  

        
89,587.00  

        
32,217.00  

         
71,000.00  

-        
57.75  

        
30,000.00  

- คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 
      
635,880.00  

      
743,550.00  

      
781,480.00  

      
782,340.00  

       
750,000.00                -    

       
750,000.00  

- คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 
        
12,000.00  

        
12,000.00  

        
12,000.00  

        
12,000.00  

         
12,000.00                -    

        
12,000.00  



- คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 
         
1,060.00  

          
1,040.00  

         
1,360.00  

         
1,780.00  

           
1,000.00  

         
50.00  

          
1,500.00  

- คาธรรมเนียมทะเบียนพาณิชย 
         
1,830.00  

          
1,230.00  

            
870.00  

            
770.00  

           
1,000.00  

-        
10.00  

             
900.00  

- คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 
      
692,950.00  

      
777,800.00  

      
560,300.00  

         
1,500.00  

       
601,000.00  

-        
99.75  

          
1,500.00  

- คาปรับการผิดสัญญา 
        
79,105.00  

        
52,890.00  

        
97,717.00  

      
149,540.00  

         
90,000.00  

         
44.44  

       
130,000.00  

- คาปรับอ่ืน ๆ 
            
500.00  

          
1,190.00  

            
520.00  

            
270.00  

             
500.00  

-        
40.00  

             
300.00  

- คาใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมลูฝอย 
         
5,000.00  

          
5,000.00  

         
5,000.00  

         
5,000.00  

           
5,000.00                -    

          
5,000.00  

- คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการ 
        
69,100.00  

        
65,800.00  

        
69,350.00  

        
74,350.00  

         
70,000.00                -    

        
70,000.00  

ท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ               

- คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายหรือสถานท่ีสะสมอาหาร 
        
22,000.00  

        
21,500.00  

        
22,500.00  

        
24,500.00  

         
21,000.00  

           
4.76  

        
22,000.00  

ในครัว หรือพ้ืนท่ีอ่ืนใดซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 22 ตร.ม.               

- คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคมุอาคาร 
         
1,140.00  

          
1,850.00  

         
1,240.00  

         
1,760.00  

           
1,200.00  

         
45.83  

          
1,750.00  

- คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 
            
775.00  

            
650.00  

            
505.00  

            
545.00  

             
500.00                -    

             
500.00  

- คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ  
         
1,020.00                     -                            -                  -                       -    

  รวมหมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต 
   
1,532,966.00  

   
1,713,380.80  

   
1,647,085.00  

   
1,091,228.00  

    
1,628,900.00  

-        
36.77  

    
1,029,950.00  

หมวดรายไดจากทรัพยสิน               



- คาเชาหรือบริการสถานท่ี 
      
660,941.00  

    
1,041,015.00  

   
2,925,531.00  

   
2,539,960.00  

     
2,500,000.00                -    

    
2,500,000.00  

- คาดอกเบ้ีย 
   
1,071,130.84  

    
1,290,486.17  

   
1,170,956.20  

      
857,991.61  

     
1,200,000.00  

-        
16.67  

    
1,000,000.00  

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 
   
1,732,071.84  

    
2,331,501.17  

   
4,096,487.20  

   
3,397,951.61  

     
3,700,000.00  

-          
5.41  

    
3,500,000.00  

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด               

- คาขายแบบแปลน 
      
394,500.00  

      
110,000.00  

        
33,200.00  

        
86,000.00  

         
33,000.00  

        
112.12  

        
70,000.00  

- คาจําหนายแบบพิมพและคาํรอง 
              
80.00  

              
52.00  

              
62.00  

              
44.00  

             
100.00  

-        
50.00  

              
50.00  

- รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ  
      
114,510.00  

        
48,320.00  

        
38,000.00  

      
276,140.00  

         
38,000.00  

        
689.47  

       
300,000.00  

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
      
509,090.00  

      
158,372.00  

        
71,262.00  

      
362,184.00  

         
71,100.00  

        
420.46  

       
370,050.00  

รายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรให               

หมวดภาษีจัดสรร              .  

- ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 
      
346,363.21  

      
590,076.40  

      
534,468.34  

      
460,396.92  

       
590,000.00  

-        
15.25  

       
500,000.00  

- ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนฯ 
  
16,667,762.45  

  
17,109,829.56  

  
17,749,267.15  

  
18,175,559.87  

   
18,000,000.00  

-          
2.78    17,500,000.00  

- ภาษีมูลคาเพ่ิม 1 ใน 9 
   
3,139,660.53  

    
3,126,589.09  

   
3,176,434.42  

   
3,100,117.71  

     
3,500,000.00  

-        
14.29  

    
3,000,000.00  

- ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
      
186,809.95  

      
174,407.33  

      
190,064.27  

      
161,609.55  

       
200,000.00  

-        
20.00  

       
160,000.00  

- ภาษีสุรา 
   
1,316,635.43  

    
1,489,810.46  

   
1,464,508.67  

   
1,474,392.78  

     
1,600,000.00  

-        
12.50  

    
1,400,000.00  



- ภาษีสรรพสามิต 
   
1,796,899.13  

    
2,566,595.00  

   
3,150,170.23  

   
3,553,113.15  

     
3,300,000.00  

           
9.09  

    
3,600,000.00  

- ภาษีการพนัน 
            
960.00                     -                      -                      -                        -                  -                       -    

- คาภาคหลวงแร 
        
70,268.39  

        
59,600.03  

        
80,561.17  

        
91,111.87  

         
60,000.00  

         
50.00  

        
90,000.00  

- คาภาคหลวงปโตรเลีย่ม 
      
103,477.22  

        
73,464.30  

        
49,796.23  

        
46,045.69  

         
50,000.00                -    

        
50,000.00  

- คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

  
12,169,407.00  

  
12,217,740.00  

   
6,790,591.00  

  
15,203,760.00  

     
7,300,000.00  

         
91.78    14,000,000.00  

รวมหมวดภาษีจัดสรร 
 
35,798,243.31  

  
37,408,112.17  

 
33,185,861.48  

  
42,266,107.54  

   
34,600,000.00  

         
16.47  

  
40,300,000.00  

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป               

- เงินอุดหนุนท่ัวไปตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถายโอนเลือกทํา 

  
16,908,755.00  

  
16,303,501.00  

  
14,704,949.00  

  
25,850,104.70  

   
28,000,000.00  

-          
7.86    25,800,000.00  

รวมหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 
 
16,908,755.00  

  
16,303,501.00  

  
14,704,949.00  

 
25,850,104.70  

   
28,000,000.00  

-          
7.86  

  
25,800,000.00  

  รวมทุกหมวด 
 
60,563,959.80  

  
62,821,304.94  

 
58,918,625.78  

 
78,357,556.70  

   
73,000,000.00  

           
4.11  

  
76,000,000.00  

 
-  เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค/เฉพาะกิจ 

  
15,765,977.00  

  
13,087,423.19  

  
10,645,248.00  

   
1,116,500.00                      -                  -                       -    

  รวมรายรับท้ังสิ้น 
 
76,329,936.80  

 
75,908,728.13  

 
69,563,873.78  

  
79,474,056.70  

   
73,000,000.00  

           
4.11  

  
76,000,000.00  

 
 
 



 
 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  76,000,000 บาท   แยกเปน 
รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร  รวม 5,000,000 บาท 
 ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 4,350,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เก็บจากเจาของโรงเรือนหรือสิ่งปลูกสรางอยางอ่ืนท่ีใช

ประกอบกิจการเพ่ือหาประโยชนใหเชา หรือใหผูอ่ืนอาศัยโดยไมคิดคา
เชา โดยประมาณการตั้งรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา 

   

 ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 30,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เก็บจากบุคคลหรือคณะบุคคล ไมวาจะเปนบุคคล

ธรรมดาหรือนิติบุคคล ซ่ึงมีกรรมสิทธิ์ในท่ีดินท่ีอยูในขายตองชําระ
ภาษี โดยประมาณการตั้งรับไวใกลเคียงรายรับจริงปท่ีผานมา 

   

 ภาษีปาย จํานวน 620,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้ เ ก็บจากเจาของปาย ท่ีมีปายแสดงชื่อ ยี่หอหรือ

เครื่องหมายท่ีใชในการประกอบการคาหรือกิจการอ่ืนท่ีหารายได 
โดยประมาณการตั้งรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงปท่ีผานมา   

   

 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต รวม 1,029,950 บาท 
 คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตขายสุรา จํานวน 4,500 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 30,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 750,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จํานวน 12,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร จํานวน 22,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จํานวน 1,500 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาธรรมเนียมทะเบียนพาณิชย จํานวน 900 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 1,500 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวต่ําลงกับปงบประมาณท่ีผานมา    

 



 คาปรับการผิดสัญญา จํานวน 130,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาปรับอ่ืน ๆ จํานวน 300 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา    
 คาใบอนุญาตรับทําการเก็บและขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จํานวน 5,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ จํานวน 70,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 1,750 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จํานวน 500 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จํานวน - บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    

 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 3,500,000 บาท 
 คาเชาหรือบริการสถานท่ี จํานวน 2,500,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปท่ีผานมา    
 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จํานวน 1,000,000 บาท 
 โดยประมาณการรายรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    

 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 370,050 บาท 
 คาขายแบบแปลน จํานวน 70,000 บาท 
 โดยประมาณการตั้งรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง    
 คาจําหนายแบบพิมพและคํารอง จํานวน 50 บาท 
 โดยประมาณการตั้งรับไวตามท่ีคาดวาจะมีประชาชนมาขอคํารอง 

และแบบพิมพของเทศบาลและใกลเคียงกับปท่ีผานมา 
   

 รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จํานวน 300,000 บาท 
 โดยประมาณการตั้งรับจากรายไดเบ็ดเตล็ดตาง ๆ ท่ีไมเขารายรับ

ประเภทใดประเภทหนึ่งในหมวดนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   



รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 40,300,000 บาท 
 ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.กําหนดแผน ฯ จํานวน 17,500,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เปนภาษีท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให  

โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปท่ีผานมา 
   

 ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายได ฯ จํานวน 3,000,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เปนภาษีท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให  

โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปท่ีผานมา 
   

 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 160,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เปนภาษีท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให  

โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปท่ีผานมา 
   

 ภาษีสุรา จํานวน 1,400,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เปนภาษีท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให  

โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปท่ีผานมา 
   

 ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,600,000 บาท 
 ภาษีประเภทนี้เปนภาษีท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให  

โดยประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปท่ีผานมา 
   

 ภาษีการพนัน จํานวน - บาท 
 ภาษีและคาธรรมเนียมประเภทนี้ เปนแหลงรายไดใหมของเทศบาล 

ซ่ึงรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให โดยประมาณการรายรับไว 
ตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง 

   

 คาภาคหลวงแร จํานวน 90,000 บาท 
 ภาษีและคาธรรมเนียมประเภทนี้ เปนแหลงรายไดใหมของเทศบาล 

ซ่ึงรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให โดยประมาณการรายรับไว 
ตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง 

   

 คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท 
 ภาษีและคาธรรมเนียมประเภทนี้ เปนแหลงรายไดใหมของเทศบาล 

ซ่ึงรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรใหโดยประมาณการรายรับไว 
ตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง 

   

 คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จํานวน 14,000,000 บาท 
 เป นค า ธ ร รม เนี ยมการจดทะเบี ยนสิ ท ธิ และนิ ติ ก ร รม ท่ี ดิ น             

เปนคาธรรมเนียมท่ีไดรับการจัดสรรจากกรมท่ีดินตามประมวล
กฎหมายท่ีดินและกฎหมายวาดวยอาคารชุด โดยประมาณการรับไว
ตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง 

   

 คาธรรมเนียมรถยนตหรือลอเลื่อน จํานวน 500,000 บาท 
 ภาษีและคาธรรมเนียมประเภทนี้ เปนแหลงรายไดใหมของเทศบาล 

ซ่ึงรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให โดยประมาณการรายรับไว 
ตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง 
 
 
 

   



 
รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 25,800,000 บาท 
 เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถายโอน

เลือกทํา 
จํานวน 25,800,000 บาท 

 โดยประมาณการตั้งรับไวตามท่ีคาดวาจะไดรับจริง 
 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานประมาณการรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 

                
หมวด / ประเภท 

รายจายจริง ประมาณการ 
 ป 2558 ป 2559 ป 2560 ป 2561 ยอดตาง (%) ป 2562 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป               
 งานบริหารทั่วไป               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายการเมือง)               
     เงินเดือนนายก/รองนายก 725,760.00 725,760.00 725,760.00 725,760.00 4.17 % 756,000 
     เงินคาตอบแทนประจาํตําแหนงนายก/รองนายก 180,000.00 180,000.00 180,000.00 180,000.00 33.33 % 240,000 
     เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000.00 180,000.00 180,000.00 180,000.00 33.33 % 240,000 
 

    
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคการบริหารสวนตําบล 

207,360.00 207,360.00 207,360.00 207,360.00 4.17 % 216,000 

     เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,555,200.00 1,552,320.00 1,555,200.00 1,552,320.00 4.36 % 1,620,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,848,320.00 2,845,440.00 2,848,320.00 2,845,440.00     3,072,000 
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 3,296,200.00 2,723,108.72 2,814,720.00 3,135,490.00 -6.18 % 2,941,620 
     เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 67,200.00 102,200.00 151,200.00 151,200.00 0 % 151,200 
     เงินประจาํตําแหนง 151,200.00 199,200.00 229,200.00 229,200.00 0 % 229,200 
     คาจางลูกจางประจํา 212,790.00 218,900.00 225,480.00 240,920.00 3.83 % 250,140 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 229,440.00 243,620.00 244,455.00 189,000.00 14.29 % 216,000 
 



    เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 36,000.00 36,000.00 34,965.00 21,000.00 14.29 % 24,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,992,830.00 3,523,028.72 3,700,020.00 3,966,810.00     3,812,160 
 รวมงบบุคลากร 6,841,150.00 6,368,468.72 6,548,340.00 6,812,250.00     6,884,160 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

338,990.00 261,380.00 0.00 268,810.00 5.7 % 284,130 

     คาเบี้ยประชุม 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 19,320.00 17,640.00 6,480.00 20,000.00 0 % 20,000 
     คาเชาบาน 90,000.00 91,500.00 96,000.00 96,000.00 0 % 96,000 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 44,045.00 48,710.00 75,695.00 93,600.00 0 % 93,600 
 รวมคาตอบแทน 492,355.00 419,230.00 178,175.00 488,410.00     503,730 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 385,940.41 291,511.00 235,648.47 600,000.00 -100 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 600,000 
     รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 201,065.00 104,525.00 17,150.00 260,000.00 0 % 260,000 
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

 โครงการแขงขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธระหวาง
เทศบาล 

0.00 0.00 27,210.00 0.00 0 % 0 

       คาของขวัญ  ของรางวัล  คาพวงมาลา  ชอดอกไม 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 
       คาชดใชความเสยีหายหรือคาสนิไหมทดแทน 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 
       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 211,526.00 96,346.60 163,433.00 250,000.00 0 % 250,000 
       โครงการแขงขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธระหวาง 96,826.00 41,165.00 0.00 0.00 0 % 0 
 



เทศบาล 

      โครงการงานพระราชพิธ ี รัฐพิธีและวันสําคัญของชาต ิ 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 
 

      
โครงการจัดการแขงขันกีฬาทองถ่ินประชาชนอําเภอ
เมืองนครราชสีมา คร้ังที่ 14 

0.00 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000 

 
      

โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา  12 สิงหา 
มหาราชิน ี

0.00 0.00 119,104.00 180,000.00 0 % 180,000 

 
      

โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา 
มหาราชิน ี

181,682.82 170,480.09 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการจัดงานวันที ่13  ตุลาคม 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
       โครงการจัดงานวันปยมหาราช 55,369.00 57,060.00 55,618.35 10,000.00 500 % 60,000 
       โครงการจัดงานวันพอ 5 ธันวามหาราช 340,245.21 280,357.28 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการจางนักเรียนปฏิบตังิานนอกเวลาเรียน 69,600.00 65,850.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการจางนักเรียนปฏิบตังิานนอกเวลาเรียน 0.00 0.00 42,600.00 100,000.00 -40 % 60,000 
       โครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบประชาชน 0.00 0.00 91,825.00 160,000.00 0 % 160,000 
       โครงการเทศบาลเคลื่อนที่พบประชาชน 116,710.00 116,710.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการเทิดทูนสถาบนัพระมหากษัตริยของปวงชน
ชาวไทย 

0.00 0.00 123,070.00 85,000.00 -100 % 0 

       โครงการปกปองสถาบันของชาติ 0.00 0.00 89,220.00 30,000.00 233.33 % 100,000 
       โครงการประชาคมเมืองเพื่อจัดทําแผนพัฒนาสามป 43,135.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการประชาคมยาเสพติดชุมชน 71,300.00 26,087.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปลูกหญาแฝก 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
       โครงการรณรงคและปองกันปญหายาเสพติด 0.00 0.00 2,150.00 60,000.00 -16.67 % 50,000 
 

      
โครงการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินและสมาชิกสภา
ทองถ่ิน 

0.00 0.00 0.00 300,000.00 66.67 % 500,000 

       โครงการวันข้ึนปใหม 0.00 0.00 22,848.00 40,000.00 0 % 40,000 
 



      โครงการวันข้ึนปใหม 27,951.00 30,195.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการวันคลายวันพระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพล อดุลยเดช 

0.00 0.00 0.00 40,000.00 25 % 50,000 

 
      

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว 
มหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพวรางกูร 

0.00 0.00 0.00 200,000.00 0 % 200,000 

       โครงการวันทองถ่ินไทย 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000 
 

      
โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลพื้นฐานการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล 

0.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

 
      

โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลพื้นฐานการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล 

22,560.00 21,990.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 262,799.74 430,705.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 0.00 0.00 190,356.99 500,000.00 0 % 500,000 
       โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 0.00 0.00 10,900.00 50,000.00 100 % 100,000 
       โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 14,140.00 13,427.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 377,640.00 15,842.00 14,850.00 225,000.00 33.33 % 300,000 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 55,705.71 69,376.73 28,026.98 150,000.00 -46.67 % 80,000 
 รวมคาใชสอย 2,534,195.89 1,831,627.70 1,234,010.79 3,615,000.00     3,865,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 389,102.00 351,969.50 407,549.00 350,000.00 0 % 350,000 
     วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 18,329.20 125,617.00 18,238.80 50,000.00 0 % 50,000 
     วัสดุงานบานงานครัว 166,198.00 149,406.00 233,470.00 230,000.00 8.7 % 250,000 
     วัสดุกอสราง 2,531.62 470.80 13,830.82 20,000.00 0 % 20,000 
     วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 23,825.95 54,396.00 40,000.00 0 % 40,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 161,303.80 151,297.60 153,930.80 190,000.00 -21.05 % 150,000 
 



    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 5,345.00 4,710.00 2,200.00 60,000.00 -66.67 % 20,000 
     วัสดุการเกษตร 20,740.00 1,140.00 3,260.00 50,000.00 0 % 50,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 0.00 40,000.00 -50 % 20,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 233,380.00 168,910.00 196,550.00 200,000.00 0 % 200,000 
     วัสดุอ่ืน 0.00 0.00 0.00 30,000.00 -33.33 % 20,000 
 รวมคาวัสดุ 996,929.62 977,346.85 1,083,425.42 1,260,000.00     1,170,000 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาไฟฟา 449,983.75 495,382.74 428,560.48 600,000.00 0 % 600,000 
     คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 15,976.17 18,853.40 21,409.63 26,000.00 0 % 26,000 
     คาบริการโทรศัพท 29,203.81 19,709.15 14,499.76 40,000.00 -50 % 20,000 
     คาบริการไปรษณีย 0.00 0.00 0.00 5,500.00 0 % 5,500 
     คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 21,660.00 19,260.00 19,260.00 25,400.00 -19.69 % 20,400 
 รวมคาสาธารณูปโภค 516,823.73 553,205.29 483,729.87 696,900.00     671,900 
 รวมงบดําเนินงาน 4,540,304.24 3,781,409.84 2,979,341.08 6,060,310.00     6,210,630 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑสํานักงาน               
       เกาอ้ีผูบริหาร 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองขัดพื้น 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองปรับอากาศ 297,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ตูโชว 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ตูเหล็ก 2 บาน (มอก.)  จํานวน  1  หลัง 0.00 0.00 5,500.00 0.00 0 % 0 
       โตะพับ อเนกประสงค 0.00 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 
       พัดลมไอน้าํ 99,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 



    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง               
 

      
รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม
ต่ํากวา2,400  ซีซี  ขับเคลื่อน 4 ลอ  แบบดับเบิ้ลแค็บ 

0.00 0.00 896,000.00 0.00 0 % 0 

     ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร               
       โทรทัศน 95,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑโรงงาน               
       เคร่ืองซีลถุง สุญญากาศ 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑคอมพิวเตอร               
        เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA 12,200.00 3,150.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองคอมพิวเตอร 16,000.00 16,000.00 0.00 16,000.00 -100 % 0 
       เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุค 17,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา 14,600.00 7,300.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา แบบ 
Network 

16,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

       เคร่ืองสํารวจความพึงพอใจในการบริการ(SAT PAD) 7,750.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองสํารองไฟ 0.00 0.00 0.00 2,800.00 -100 % 0 
       โปรแกรมระบบบอรดแสดงขอมูลประชาสัมพนัธ 38,800.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 30,445.53 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 748,795.53 46,450.00 901,500.00 48,800.00     0 
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     อาคารตาง ๆ               
 

      
โครงการกอสรางปายประชาสัมพันธ จํานวน 5 ปาย 
บริเวณภายในเขตเทศบาลตําบลโคกกรวด 

0.00 0.00 183,500.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางอาคารพิพิธภัณฑเทศบาลตําบลโคก
กรวด 

0.00 0.00 4,500,000.00 0.00 0 % 0 

 



      
โครงการกอสรางอาคารสถานนบุาล 3 ชั้น และ
ปรับปรุงอาคารศูนยสงเสริมอาชีพแมบานตาํบลโคก
กรวด บริเวณ หมูที่ 6 

0.00 0.00 4,950,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางอาคารเอนกประสงค บริเวณถนน
เทศบาล 14 (หลังตูยามตํารวจ) หมูที่ 6 

0.00 0.00 900,000.00 0.00 0 % 0 

 
หมวด / ประเภท 

รายจายจริง ประมาณการ 
 ป 2558 ป 2559 ป 2560 ป 2561 ยอดตาง (%) ป 2562 
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
       โครงการกอสรางปายประชาสัมพันธ 232,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการกอสรางโรงเรือนเพาะชําพนัธไมและเก็บพัสด ุ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 300,000 
 

      

โครงการกอสรางสถาปตยกรรมพื้นถ่ิน เรือนโคราช
เทศบาลตาํบลโคกกรวด บริเวณพื้นที่สาธารณะ 9 ไร  
บานละลมหมอ หมูที่ 4 ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

0.00 1,591,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงซอมแซมประตู - หนาตาง อาคาร 
OTOP เทศบาลตาํบลโคกกรวด  ม.6  

46,800.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงทาสีร้ัวสํานักงานเทศบาลตาํบลโคก
กรวด 

143,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงแผนฉนวนกันความรอนหลังคา
เอนกประสงค 

337,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการปรับปรุงภูมทิัศน 500,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปรับปรุงหลงัคาอาคารเอนกประสงค 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปรับปรุงหองครัวสาํนักงาน 499,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปรับปรุงหองน้าํ 95,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 12,000 
 



รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,852,800.00 1,841,000.00 10,533,500.00 0.00     312,000 
 รวมงบลงทุน 2,601,595.53 1,887,450.00 11,435,000.00 48,800.00     312,000 
   งบรายจายอ่ืน               
   รายจายอ่ืน               
     รายจายอ่ืน 18,000.00 20,000.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 
 

      
รายจายเพื่อเปนคาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย
ประเมินผลหรือการพัฒนาระบบตาง ๆ 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

 รวมรายจายอ่ืน 18,000.00 20,000.00 0.00 30,000.00     30,000 
 รวมงบรายจายอ่ืน 18,000.00 20,000.00 0.00 30,000.00     30,000 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนสวนราชการ 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมเงินอุดหนุน 100,000.00 0.00 0.00 0.00     0 
 รวมงบเงินอุดหนุน 100,000.00 0.00 0.00 0.00     0 
 รวมงานบริหารทั่วไป 14,101,049.77 12,057,328.56 20,962,681.08 12,951,360.00     13,436,790 
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 0.00 650,069.67 843,960.00 1,361,310.00 -2.03 % 1,333,620 
     เงินประจาํตําแหนง 0.00 13,500.00 18,000.00 60,000.00 0 % 60,000 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 18,000.00 108,000.00 108,000.00 0 % 108,000 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0.00 2,000.00 12,000.00 12,000.00 0 % 12,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 683,569.67 981,960.00 1,541,310.00     1,513,620 
 รวมงบบุคลากร 0.00 683,569.67 981,960.00 1,541,310.00     1,513,620 
 



  งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

0.00 66,480.00 0.00 86,640.00 1.6 % 88,030 

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 1,700.00 2,380.00 10,000.00 0 % 10,000 
 รวมคาตอบแทน 0.00 68,180.00 2,380.00 96,640.00     98,030 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 105,993.00 104,185.00 195,000.00 -100 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 150,000 
     รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 1,500.00 20,000.00 0 % 20,000 
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 6,892.00 27,978.00 25,000.00 100 % 50,000 
 

      
โครงการจัดทําประชาคมเมืองเพื่อจัดทําแผนพัฒนา
สามป 

0.00 18,580.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการประชาคมเมืองเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่
ป 

0.00 0.00 22,810.00 50,000.00 0 % 50,000 

       โครงการอบรมการจดทําแผนชมุชน 0.00 0.00 29,550.00 50,000.00 0 % 50,000 
       โครงการอบรมการจัดทําแผนชมุชน 0.00 38,685.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับกฎหมายเบื้องตน 0.00 0.00 14,030.00 50,000.00 0 % 50,000 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 1,450.00 417.30 20,000.00 0 % 20,000 
 รวมคาใชสอย 0.00 171,600.00 200,470.30 410,000.00     390,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 0.00 48,309.00 27,578.00 70,000.00 0 % 70,000 
 



    วัสดุไฟฟาและวทิย ุ 0.00 0.00 1,956.00 20,000.00 0 % 20,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 380.00 30,000.00 -33.33 % 20,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 50,960.00 53,450.00 100,000.00 0 % 100,000 
 รวมคาวัสดุ 0.00 99,269.00 83,364.00 220,000.00     210,000 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาบริการไปรษณีย 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0 % 6,000 
     คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0.00 2,400.00 2,400.00 5,000.00 0 % 5,000 
 รวมคาสาธารณูปโภค 0.00 2,400.00 2,400.00 11,000.00     11,000 
 รวมงบดําเนินงาน 0.00 341,449.00 288,614.30 737,640.00     709,030 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑสํานักงาน               
       เกาอ้ีทํางาน 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองโทรศัพท 2,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ตูเหล็ก 2 บาน 0.00 0.00 11,000.00 0.00 0 % 0 
       ตูเหล็ก 3 ลิ้นชัก 0.00 0.00 3,200.00 0.00 0 % 0 
       โตะทาํงาน 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0 % 0 
       พัดลมติดผนัง 0.00 0.00 0.00 2,500.00 -100 % 0 
     ครุภัณฑคอมพิวเตอร               
       เคร่ืองคอมพวิเตอร 0.00 16,000.00 16,000.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุค 17,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

หมวด / ประเภท 
รายจายจริง ประมาณการ 

 ป 2558 ป 2559 ป 2560 ป 2561 ยอดตาง (%) ป 2562 
       เคร่ืองพิมพ 0.00 0.00 17,000.00 0.00 0 % 0 
 



      เครืองพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด led ขาวดํา 7,300.00 7,300.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร 33,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เครืองสํารองไฟ 12,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองสํารองไฟฟา 0.00 3,150.00 3,150.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 72,000.00 26,450.00 58,350.00 2,500.00     0 
 รวมงบลงทุน 72,000.00 26,450.00 58,350.00 2,500.00     0 
 รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 72,000.00 1,051,468.67 1,328,924.30 2,281,450.00     2,222,650 
 งานบริหารงานคลัง               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 1,323,527.09 1,160,083.55 1,190,352.26 2,290,520.00 5.31 % 2,412,240 
     เงินประจาํตําแหนง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 78,000.00 0 % 78,000 
     คาจางลูกจางประจํา 371,305.00 420,200.00 429,720.00 466,900.00 2.56 % 478,860 
     เงินเพิ่มตาง ๆของลูกจางประจาํ 12,980.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 300,840.00 395,640.00 466,058.71 502,320.00 1.05 % 507,600 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 28,780.00 26,000.00 33,104.32 36,000.00 0 % 36,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,079,432.09 2,043,923.55 2,161,235.29 3,373,740.00     3,512,700 
 รวมงบบุคลากร 2,079,432.09 2,043,923.55 2,161,235.29 3,373,740.00     3,512,700 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

172,490.00 159,820.00 0.00 189,720.00 2.32 % 194,120 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 5,880.00 7,710.00 6,350.00 20,000.00 75 % 35,000 
 



รวมคาตอบแทน 178,370.00 167,530.00 6,350.00 229,720.00     249,120 
 

หมวด / ประเภท 
รายจายจริง ประมาณการ 

 ป 2558 ป 2559 ป 2560 ป 2561 ยอดตาง (%) ป 2562 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 7,970.00 6,183.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 
     รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 10,000.00 100 % 20,000 
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 6,780.00 4,632.00 25,200.00 40,000.00 -25 % 30,000 
       โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 0.00 48,500.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 
 

      
โครงการปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 115,000 

 
      

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบตัิการในการจัดทําแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพยสนิ 

0.00 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 

     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,383.90 34,896.03 10,898.60 50,000.00 0 % 50,000 
 รวมคาใชสอย 20,133.90 94,211.03 36,098.60 230,000.00     245,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 99,528.95 66,899.25 96,060.30 120,000.00 -16.67 % 100,000 
     วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 0.00 1,400.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
     วัสดุยานพาหนะและขนสง 3,638.00 0.00 13,690.00 20,000.00 0 % 20,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 45,474.80 29,826.20 36,355.10 60,000.00 33.33 % 80,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 97,350.00 99,930.00 98,490.00 100,000.00 0 % 100,000 
 



รวมคาวัสดุ 245,991.75 198,055.45 244,595.40 320,000.00     320,000 
                     

  
    

   คาสาธารณูปโภค               
     คาบริการโทรศัพท 1,549.15 1,219.80 1,219.80 10,000.00 0 % 10,000 
     คาบริการไปรษณีย 8,861.00 10,714.00 9,961.00 40,000.00 -37.5 % 25,000 
 รวมคาสาธารณูปโภค 10,410.15 11,933.80 11,180.80 50,000.00     35,000 
 รวมงบดําเนินงาน 454,905.80 471,730.28 298,224.80 829,720.00     849,120 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑสํานักงาน               
       เกาอ้ีแถวยาว 0.00 0.00 9,000.00 0.00 0 % 0 
       เกาอ้ีทํางาน ระดับ 3-6 12,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 -100 % 0 
       ตูบานเลื่อน 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0 % 0 
       ตูเหล็ก 2 บาน 0.00 5,500.00 16,500.00 16,500.00 33.33 % 22,000 
       โตะวางคอมพิวเตอร 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       พัดลมติดผนัง 0.00 0.00 0.00 2,500.00 -100 % 0 
     ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง               
       รถจักรยานยนต 52,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       รถบรรทุก (ดีเซล) 0.00 0.00 896,000.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร               
       กลองถายภาพนิง่ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑสํารวจ               
       เคร่ืองหาพิกัดดวยดาวเทียมแบบพกพา 5,600.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑคอมพิวเตอร               
 



      เคร่ืองคอมพิวเตอร 32,000.00 16,000.00 16,000.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร 0.00 7,900.00 7,300.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร/ชนิดled ขาวดํา 7,300.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองสํารองไฟฟา 12,200.00 3,200.00 3,150.00 2,800.00 -100 % 0 
       จอภาพแบบ lcd หรือ led 6,600.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 
       คาบํารุงและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
 รวมคาครุภัณฑ 144,700.00 35,600.00 952,950.00 74,800.00     72,000 
 รวมงบลงทุน 144,700.00 35,600.00 952,950.00 74,800.00     72,000 
 รวมงานบริหารงานคลัง 2,679,037.89 2,551,253.83 3,412,410.09 4,278,260.00     4,433,820 
 รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 16,852,087.66 15,660,051.06 25,704,015.47 19,511,070.00     20,093,260 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     คาจางลูกจางประจํา 221,880.00 248,520.00 252,120.00 252,120.00 0 % 252,120 
     เงินเพิ่มตาง ๆของลูกจางประจาํ 0.00 2,674.00 2,520.00 16,000.00 0 % 16,000 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 1,185,638.71 1,239,678.72 1,208,399.51 1,263,180.00 28.43 % 1,622,280 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 152,870.97 155,870.96 151,283.27 174,620.00 24.87 % 218,040 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,560,389.68 1,646,743.68 1,614,322.78 1,705,920.00     2,108,440 
 รวมงบบุคลากร 1,560,389.68 1,646,743.68 1,614,322.78 1,705,920.00     2,108,440 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 



    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

113,340.00 123,080.00 0.00 126,190.00 23.78 % 156,200 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 8,400.00 0.00 60,000.00 -50 % 30,000 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 16,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
 รวมคาตอบแทน 129,340.00 131,480.00 0.00 206,190.00     206,200 
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 78,096.00 25,896.00 20,244.00 50,000.00 0 % 50,000 
 

      
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาล 

0.00 0.00 15,142.00 100,000.00 -20 % 80,000 

       โครงการฝกซอมดับเพลิง 46,955.50 26,712.70 8,824.90 30,000.00 66.67 % 50,000 
       โครงการฝกอบรม อปพร 0.00 0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพใหรอดจากการจมน้ํา 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 20,805.00 36,911.50 37,183.47 80,000.00 25 % 100,000 
 รวมคาใชสอย 145,856.50 89,520.20 81,394.37 340,000.00     340,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุยานพาหนะและขนสง 9,798.00 0.00 40,490.00 80,000.00 0 % 80,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 45,835.50 34,537.00 26,074.50 90,000.00 0 % 90,000 
     วัสดุเคร่ืองแตงกาย 48,600.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 
     วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 54,550.00 15,300.00 15,576.00 80,000.00 0 % 80,000 
 รวมคาวัสดุ 158,783.50 49,837.00 82,140.50 300,000.00     300,000 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาบริการโทรศัพท 2,339.93 2,324.68 2,248.43 5,000.00 0 % 5,000 
 



รวมคาสาธารณูปโภค 2,339.93 2,324.68 2,248.43 5,000.00     5,000 
 รวมงบดําเนินงาน 436,319.93 273,161.88 165,783.30 851,190.00     851,200 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑสํานักงาน               
       ตูกระจกบานเลื่อน 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ตูเหล็ก 2 บาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,500 
     ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง               
       รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ลอ 0.00 2,500,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ               
       ไฟเรนชนดิหลอด Led 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 22,000 
     ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร               
        โครงการจัดกลองวงจรปด (cctv) พรอมติดตั้งอุปกรณ  581,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการติดตั้งกลองวงจรปด CCTV จํานวน 14 จุด 
ภายในเทศบาลตําบลโคกกรวด หมูที่ 1 หมูที่ 2 หมูที่ 
3 หมูที่ 4 

0.00 0.00 581,500.00 0.00 0 % 0 

     ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย               
       แผนกระดานรองหลังพรอมอุปกรณ 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑงานบานงานครัว               
       เคร่ืองตัดหญา แบบขอแข็ง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 19,000 
     ครุภัณฑเคร่ืองดับเพลิง               
       1. โครงการจัดซื้อชุดผจญเพลิง   196,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
2. โครงการจัดซื้อเคร่ืองชวยหายใจแบบอัดอากาศ 
ชนิดสะพายหลัง (SCBA) 

196,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 



      
ตูใสถังดับเพลิงพรอมถังดับเพลงิและอุปกรณ พรอม
ติดตั้ง จํานวน 9 ชุด 

97,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

     ครุภัณฑคอมพิวเตอร               
       เคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุค 17,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑอ่ืน               
       สระเฟรมพูลพรอมอุปกรณ จํานวน 2 สระ 0.00 0.00 50,000.00 0.00 0 % 0 
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 52,435.00 174,186.64 0.00 200,000.00 -100 % 0 
       คาบํารุงและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 200,000 
 รวมคาครุภัณฑ 1,148,935.00 2,679,186.64 631,500.00 200,000.00     246,500 
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
       โครงการติดตั้งกลองวงจรปด 267,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 267,500.00 0.00 0.00 0.00     0 
 รวมงบลงทุน 1,416,435.00 2,679,186.64 631,500.00 200,000.00     246,500 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 3,413,144.61 4,599,092.20 2,411,606.08 2,757,110.00     3,206,140 
 รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,413,144.61 4,599,092.20 2,411,606.08 2,757,110.00     3,206,140 
 แผนงานการศึกษา               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 929,970.32 1,178,940.00 -8.54 % 1,078,200 
     เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0 % 60,000 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 90,000.00 107,854.84 341,668.70 108,000.00 0 % 108,000 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 10,000.00 11,983.88 66,829.68 12,000.00 0 % 12,000 
 



รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 100,000.00 119,838.72 1,338,468.70 1,358,940.00     1,258,200 
 รวมงบบุคลากร 100,000.00 119,838.72 1,338,468.70 1,358,940.00     1,258,200 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

98,520.00 91,470.00 0.00 9,000.00 277.44 % 33,970 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 0.00 19,500.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาตอบแทน 98,520.00 91,470.00 19,500.00 29,000.00     53,970 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 5,500.00 2,400.00 20,000.00 -100 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
     รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

        โครงการจัดหาชุดเคร่ืองแบบใหแกเด็กนักเรียน 0.00 0.00 28,500.00 0.00 0 % 0 
       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 11,458.00 50,782.00 0.00 0.00 0 % 0 
       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 98,844.00 40,000.00 25 % 50,000 
       โคงการรับสมัครนักเรียนใหม 0.00 0.00 576.00 0.00 0 % 0 
       โครงการแขงขันกีฬาเด็กอนุบาล 64,956.00 82,880.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดในชุมชนในเขต
เทศบาลตาํบลโคกกรวด 

101,305.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

 
      

โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตาํบลโคกกรวดตานยา
เสพติด 

0.00 0.00 264,811.19 270,000.00 0 % 270,000 

 



      
โครงการแขงขันกีฬาประเพณีเทศบาลตําบลโคกกรวด
ตานยาเสพติด 

394,958.00 231,277.34 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการแขงขันกีฬาสีภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบลโคกกรวด 

0.00 0.00 49,654.00 0.00 0 % 0 

       โครงการจัดหาชุดเคร่ืองแบบใหแกเด็กนักเรียน 42,600.00 36,300.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการจัดหาอุปกรณกีฬาสาํหรับชุมชน 97,200.00 99,600.00 91,250.00 100,000.00 0 % 100,000 
       โครงการทัศนศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 31,700.00 20,610.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการประชุมผูปกครอง 18,752.00 16,726.00 16,872.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 126,192.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 0.00 138,674.00 122,400.00 200,000.00 0 % 200,000 
       โครงการรับสมัครนักเรียนใหม 5,839.00 8,412.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานที ่ 0.00 0.00 30,738.00 0.00 0 % 0 
       โครงการสงเสริมการเรรียนรูวัฒนธรรมไทย 4,300.00 7,890.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมไทย 0.00 0.00 9,830.00 0.00 0 % 0 
       โครงการสนบัสนนุคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0.00 0.00 615,584.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการสนบัสนนุคาใชจายการบริหารสถานศึกษา-
สนับสนนุอาหารกลางวันศูนยพฒันาเด็กเล็ก 

0.00 500,616.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน 540,940.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 4,533.00 500.00 500.00 20,000.00 0 % 20,000 
 รวมคาใชสอย 1,444,733.00 1,199,767.34 1,331,959.19 690,000.00     700,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 61,736.00 93,150.00 47,253.00 40,000.00 0 % 40,000 
     วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 0.00 0.00 0.00 3,000.00 0 % 3,000 
     วัสดุงานบานงานครัว 119,991.00 121,990.00 94,998.00 20,000.00 0 % 20,000 
 



    คาอาหารเสริม (นม) 1,657,191.50 1,630,407.16 1,722,848.50 0.00 0 % 0 
     วัสดุกอสราง 853.86 11,199.69 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
     วัสดุการเกษตร 1,800.00 0.00 1,640.00 5,000.00 0 % 5,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 
     วัสดุกีฬา 3,150.00 12,000.00 0.00 25,000.00 0 % 25,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 24,750.00 27,400.00 31,500.00 35,000.00 0 % 35,000 
     วัสดุการศึกษา 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 
 รวมคาวัสดุ 1,869,472.36 1,896,146.85 1,898,239.50 148,000.00     148,000 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาไฟฟา 29,433.85 38,893.57 49,329.53 0.00 0 % 0 
     คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 7,273.86 4,485.44 3,094.44 0.00 0 % 0 
 รวมคาสาธารณูปโภค 36,707.71 43,379.01 52,423.97 0.00     0 
 รวมงบดําเนินงาน 3,449,433.07 3,230,763.20 3,302,122.66 867,000.00     901,970 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑงานบานงานครัว               
       เคร่ืองกรองน้ํา 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ผามานและอุปกรณ พรอมติดตั้งมุงลวด 0.00 0.00 72,230.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 35,000.00 0.00 72,230.00 0.00     0 
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
       ปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กโคกกรวด 0.00 376,391.12 0.00 0.00 0 % 0 
       ปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กโคกเพชร 0.00 142,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0.00 518,391.12 0.00 0.00     0 
 



รวมงบลงทุน 35,000.00 518,391.12 72,230.00 0.00     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนสวนราชการ 3,540,000.00 3,560,000.00 3,736,000.00 0.00 0 % 0 
 รวมเงินอุดหนุน 3,540,000.00 3,560,000.00 3,736,000.00 0.00     0 
 รวมงบเงินอุดหนุน 3,540,000.00 3,560,000.00 3,736,000.00 0.00     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 7,124,433.07 7,428,993.04 8,448,821.36 2,225,940.00     2,160,170 
 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 962,400.00 5.69 % 1,017,180 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 0.00 251,520.00 3.91 % 261,360 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0.00 0.00 0.00 48,000.00 -1.38 % 47,340 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 0.00 1,261,920.00     1,325,880 
 รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 1,261,920.00     1,325,880 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

0.00 0.00 0.00 104,110.00 3.15 % 107,390 

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 
 รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 0.00 144,110.00     147,390 
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

 



      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 90,000.00 -44.44 % 50,000 
 

      
โครงการแขงขันกีฬาสีภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตาํบลโคกกรวด 

0.00 0.00 0.00 90,000.00 0 % 90,000 

       โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 0.00 0.00 0.00 50,000.00 -40 % 30,000 
       โครงการจัดหาชุดเคร่ืองแบบใหเด็กนักเรียน 0.00 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 
       โครงการประชุมผูปกครอง 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
       โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
       โครงการรับสมัครนักเรียนใหม 0.00 0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 
       โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานที ่ 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 
       โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมไทย 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
 

      
โครงการสนบัสนนุคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คา
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 41,280 

 
      

โครงการสนบัสนนุคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คา
เคร่ืองแบบนักเรียน 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 28,800 

 
      

โครงการสนบัสนนุคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คา
จัดการเรียนการสอน 

0.00 0.00 0.00 164,900.00 -1.03 % 163,200 

 
      

โครงการสนบัสนนุคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คา
หนังสือเรียน 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 19,200 

 
      

โครงการสนบัสนนุคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คา
อุปกรณการเรียน 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 19,200 

 
      

โครงการสนบัสนนุคาใชจายบริหารสถานศึกษา-
โครงการอาหารกลางวนั 

0.00 0.00 0.00 475,300.00 -1.03 % 470,400 

 รวมคาใชสอย 0.00 0.00 0.00 1,040,200.00     1,022,080 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 
 



    วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0 % 2,000 
     วัสดุงานบานงานครัว 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0 % 80,000 
     คาอาหารเสริม (นม) 0.00 0.00 0.00 2,036,930.00 -1.32 % 2,010,100 
     วัสดุกอสราง 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
     วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 
     วัสดุกีฬา 0.00 0.00 0.00 25,000.00 0 % 25,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
     วัสดุการศึกษา 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
 รวมคาวัสดุ 0.00 0.00 0.00 2,223,930.00     2,197,100 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาไฟฟา 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000 
     คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
 รวมคาสาธารณูปโภค 0.00 0.00 0.00 110,000.00     110,000 
 รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00 3,518,240.00     3,476,570 
   งบลงทุน               
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง               
 

      
โครงการปรับปรุงศูนยพฒันาเด็กเล็กเทศบาลตําบล
โคกกรวด (บานโคกเพชร) 

0.00 0.00 0.00 99,000.00 -100 % 0 

 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0.00 0.00 0.00 99,000.00     0 
 รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 99,000.00     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
 



    เงินอุดหนุนสวนราชการ 0.00 0.00 0.00 3,864,000.00 -100 % 0 
 

      
เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน สําหรับนักเรียนโรงเรียน
ตําบลโคกกรวด 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 3,812,000 

 รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00 3,864,000.00     3,812,000 
 รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00 3,864,000.00     3,812,000 
 รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 0.00 0.00 0.00 8,743,160.00     8,614,450 
 รวมแผนงานการศึกษา 7,124,433.07 7,428,993.04 8,448,821.36 10,969,100.00     10,774,620 
 แผนงานสาธารณสุข               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 916,968.38 1,034,898.39 1,072,200.00 2,676,390.00 5.52 % 2,824,260 
     เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 22,941.93 67,200.00 67,200.00 67,200.00 0 % 67,200 
     เงินประจาํตําแหนง 50,603.22 80,700.00 85,200.00 103,200.00 0 % 103,200 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 18,000.00 93,900.00 108,000.00 0 % 108,000 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0.00 2,000.00 10,433.33 12,000.00 0 % 12,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 990,513.53 1,202,798.39 1,328,933.33 2,966,790.00     3,114,660 
 รวมงบบุคลากร 990,513.53 1,202,798.39 1,328,933.33 2,966,790.00     3,114,660 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

82,570.00 85,750.00 0.00 106,690.00 1.46 % 108,250 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 89,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาตอบแทน 171,770.00 85,750.00 0.00 106,690.00     108,250 
 



  คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 5,400.00 13,750.00 28,300.00 30,000.00 -100 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 
     รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 44,170.00 20,860.00 9,504.00 80,000.00 -37.5 % 50,000 
 

      
โครงการการดําเนินการโครงการเมืองนาอยู และการ
สรางจิตสาํนึกดานสิ่งแวดลอม 

0.00 0.00 73,436.80 100,000.00 0 % 100,000 

 
      

โครงการดําเนินการโครงการเมืองนาอยู และการสราง
จิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม 

77,576.80 82,235.45 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการเทศบาลคารบอนต่าํ 0.00 0.00 9,400.00 50,000.00 0 % 50,000 
       โครงการเทศบาลมูงสูโคราชเมืองคารบอนต่าํ 40,285.00 3,576.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการลดการใชพลงังานไฟฟาเทศบาลตําบลโคก
กรวด 

0.00 0.00 0.00 10,000.00 400 % 50,000 

 
      

โครงการลดการใชพลงังานไฟฟาเทศบาลตําบลโคก
กรวด 

0.00 5,658.00 0.00 0.00 0 % 0 

 รวมคาใชสอย 167,431.80 126,079.45 120,640.80 290,000.00     300,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 11,743.60 12,371.50 14,268.10 20,000.00 0 % 20,000 
     วัสดุอ่ืน 1,348.20 2,170.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 
 รวมคาวัสดุ 13,091.80 14,541.50 14,268.10 25,000.00     25,000 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาไฟฟา 288,979.40 351,084.30 228,717.37 360,000.00 0 % 360,000 
     คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 23,172.99 17,742.74 19,985.46 30,000.00 66.67 % 50,000 
 



รวมคาสาธารณูปโภค 312,152.39 368,827.04 248,702.83 390,000.00     410,000 
 รวมงบดําเนินงาน 664,445.99 595,197.99 383,611.73 811,690.00     843,250 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑสํานักงาน               
       ตูเหล็ก 2 บาน  6,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑการเกษตร               
       เคร่ืองกวนผสม 0.00 0.00 0.00 200,000.00 -100 % 0 
       เคร่ืองพนหมอกควัน  จํานวน  2  เคร่ือง 0.00 0.00 118,000.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองสับยอยก่ิงไม 0.00 0.00 0.00 150,000.00 -100 % 0 
     ครุภัณฑคอมพิวเตอร               
       เคร่ืองคอมพิวเตอร 16,000.00 0.00 0.00 16,000.00 -100 % 0 
       เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด led แบบ network 16,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองพิมพเลเซอร 0.00 0.00 0.00 7,900.00 -100 % 0 
       เคร่ืองสํารองไฟ 0.00 0.00 0.00 2,800.00 -100 % 0 
       เคร่ืองสํารองไฟฟา 12,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 50,200.00 12,000.00 118,000.00 376,700.00     0 
 รวมงบลงทุน 50,200.00 12,000.00 118,000.00 376,700.00     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมเงินอุดหนุน 100,000.00 0.00 0.00 0.00     0 
 รวมงบเงินอุดหนุน 100,000.00 0.00 0.00 0.00     0 
 



รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 1,805,159.52 1,809,996.38 1,830,545.06 4,155,180.00     3,957,910 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

 
      

  โครงการรณรงคปองกันโรคพษิสุนัขบาและคุมกําเนิด
ในสัตวเลี้ยง 

0.00 0.00 36,900.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปองกันโรคเอดสและสงเสริมคุณภาพชีวิต
ผูปวยเอดส 

0.00 0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 

       โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 0.00 0.00 0.00 100,000.00 50 % 150,000 
       โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอาย ุ 395,500.00 64,880.00 0.00 100,000.00 300 % 400,000 
 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพของ อสม.เพื่อเสริมสราง
ความเขมแข็งของชุมชน 

269,260.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการพัฒนาศักยภาพของแกนนําสาธารณสุข 0.00 0.00 0.00 100,000.00 200 % 300,000 
 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพของแกนนําสาธารณสุขใน
ชุมชน 

0.00 15,698.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการรณรงคและปองกันโรคพิษสุนัขบาและ
คุมกําเนิดในสัตวเลี้ยง 

0.00 38,960.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 96,000.00 86,400.00 17,420.00 100,000.00 -50 % 50,000 
       โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสนุัขบา 0.00 0.00 0.00 60,000.00 0 % 60,000 
 

      
โครงการอบรมผูประกอบการรานอาหาร แผงลอย  ผู
คาในตลาดและคมครองผูบริโภคดานอาหาร 

0.00 0.00 0.00 25,000.00 -100 % 0 

     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 1,500.00 800.00 1,845.00 10,000.00 0 % 10,000 
 รวมคาใชสอย 762,260.00 206,738.00 56,165.00 515,000.00     970,000 
 



  คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 28,245.00 49,907.00 37,391.00 50,000.00 0 % 50,000 
     วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 2,279.12 6,855.00 1,382.00 10,000.00 0 % 10,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 7,930.90 5,454.50 6,173.00 50,000.00 0 % 50,000 
     วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 25,454.00 5,098.00 24,190.00 30,000.00 0 % 30,000 
     วัสดุการเกษตร 9,455.00 8,456.40 24,123.34 30,000.00 0 % 30,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 892.00 5,000.00 0 % 5,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 50,580.00 47,680.00 48,490.00 50,000.00 40 % 70,000 
 รวมคาวัสดุ 123,944.02 123,450.90 142,641.34 225,000.00     245,000 
 รวมงบดําเนินงาน 886,204.02 330,188.90 198,806.34 740,000.00     1,215,000 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง               
       รถยนตพยาบาล(รถตู) 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 -100 % 0 
     ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย               
       เคร่ืองวัดความเปนกรด-ดาง 2,530.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ถังออกซิเจนพรอมอุปกรณ 64,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 66,730.00 0.00 0.00 2,000,000.00     0 
 รวมงบลงทุน 66,730.00 0.00 0.00 2,000,000.00     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนเอกชน 0.00 0.00 0.00 360,000.00 -100 % 0 
       เงินอุดหนุนเอกชน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 360,000 
     เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 147,060.00 146,970.00 0.00 0.00 0 % 0 
 



รวมเงินอุดหนุน 147,060.00 146,970.00 0.00 360,000.00     360,000 
 รวมงบเงินอุดหนุน 147,060.00 146,970.00 0.00 360,000.00     360,000 
 รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,099,994.02 477,158.90 198,806.34 3,100,000.00     1,575,000 
 รวมแผนงานสาธารณสุข 2,905,153.54 2,287,155.28 2,029,351.40 7,255,180.00     5,532,910 
 แผนงานเคหะและชุมชน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 795,403.32 909,196.66 947,160.00 1,621,255.00 -100 % 0 
     เงินประจาํตําแหนง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 78,000.00 -100 % 0 
     คาจางลูกจางประจํา 140,440.00 164,075.00 173,280.00 203,260.00 -100 % 0 
     เงินเพิ่มตาง ๆของลูกจางประจาํ 20,600.00 3,325.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 587,314.83 656,786.45 620,820.00 782,340.00 -100 % 0 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 76,217.20 82,411.82 78,433.33 100,065.00 -100 % 0 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,661,975.35 1,857,794.93 1,861,693.33 2,784,920.00     0 
 รวมงบบุคลากร 1,661,975.35 1,857,794.93 1,861,693.33 2,784,920.00     0 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

133,340.00 135,040.00 0.00 159,130.00 -100 % 0 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 3,500.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 
 รวมคาตอบแทน 133,340.00 138,540.00 0.00 209,130.00     0 
 



  คาใชสอย               
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 15,436.00 5,840.00 36,000.00 -100 % 0 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 167,443.35 148,125.00 98,608.10 150,000.00 -100 % 0 
 รวมคาใชสอย 167,443.35 163,561.00 104,448.10 186,000.00     0 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 17,524.00 22,122.00 35,607.00 40,000.00 -100 % 0 
     วัสดุงานบานงานครัว 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0 
     วัสดุยานพาหนะและขนสง 22,500.00 12,466.00 19,800.00 20,000.00 -100 % 0 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 72,652.80 49,033.10 54,287.20 70,000.00 -100 % 0 
     วัสดุการเกษตร 0.00 5,330.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 
     วัสดุเคร่ืองแตงกาย 0.00 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0 
     วัสดุคอมพิวเตอร 69,940.00 85,270.00 78,750.00 80,000.00 -100 % 0 
     วัสดุสนาม 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาวัสดุ 182,616.80 354,221.10 188,444.20 250,000.00     0 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาบริการโทรศัพท 1,219.80 1,219.80 1,219.80 5,000.00 -100 % 0 
 รวมคาสาธารณูปโภค 1,219.80 1,219.80 1,219.80 5,000.00     0 
 รวมงบดําเนินงาน 484,619.95 657,541.90 294,112.10 650,130.00     0 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ               
 



      เคร่ืองขยายเสียง ลําโพง พรอมอุปกรณ 100,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       ตูลําโพง พรอมสาย 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
     ครุภัณฑคอมพิวเตอร               
       เคร่ืองคอมพิวเตอร 0.00 29,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
เคร่ืองพิมพ Multifunction ชนดิเลเซอร/ชนิด LED 
ขาวดํา 

0.00 0.00 9,600.00 0.00 0 % 0 

       เคร่ืองพิมพคอมพิวเตอร 0.00 17,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
       เคร่ืองสํารองไฟฟา 0.00 3,200.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 25,000.00 0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 125,000.00 59,200.00 9,600.00 50,000.00     0 
 รวมงบลงทุน 125,000.00 59,200.00 9,600.00 50,000.00     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,271,595.30 2,574,536.83 2,165,405.43 3,485,050.00     0 
 งานไฟฟาถนน               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 224,624.50 7,383.00 107,280.00 500,000.00 -100 % 0 
 รวมคาใชสอย 224,624.50 7,383.00 107,280.00 500,000.00     0 
   คาวัสดุ               
     วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 279,776.16 246,919.20 202,573.00 400,000.00 -100 % 0 
     วัสดุกอสราง 194,378.34 172,092.38 192,334.00 556,300.00 -100 % 0 
 รวมคาวัสดุ 474,154.50 419,011.58 394,907.00 956,300.00     0 
 รวมงบดําเนินงาน 698,779.00 426,394.58 502,187.00 1,456,300.00     0 
   งบลงทุน               
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
 



    อาคารตาง ๆ               
 

      
โครงการปรับปรุงปายหมูบาน จํานวน 6 ปาย และ
จัดทําปายชุมชน พรอมติดตั้ง จาํนวน 18 ปาย  

0.00 0.00 155,100.00 0.00 0 % 0 

     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
 

      
 โครงการกอสรางทอระบายน้าํ บริเวณถนนเทศบาล 
25 เชื่อมตอ ชุมชนสุขใจ  หมูที่ 6  ต.โคกกรวด อ.
เมืองนครราชสีมา จ.นครราชสมีา  

0.00 0.00 957,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

 โครงการกอสรางผนงัก้ันดินคอนกรีต บริเวณสระน้าํ
วัดหนองหวา  ม.1  ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

0.00 1,165,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

 โครงการกอสรางหองน้ํา บริเวณที่สาธารณะบานดอน
แตว ม.3 บานดอนแตว  ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

129,600.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 

      

 โครงการปรับปรุงพื้นอาคารเอนกประสงค พื้นผิวมนั
ขัดแข็ง(Floor Hard)  บริเวณอาคารเอนกประสงค
เทศบาลตาํบลโคกกรวด ม.6 ต.โคกกรวด อ.เมือง  จ.
นครราชสีมา 

418,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

 โครงการปรับปรุงสนามเด็กเลน พรอมติดตั้งเคร่ือง
เลนบริเวณศูนยสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุเทศบาลตาํบล
โคกกรวด หมูที่ 1 ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 460,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

1. โครงการกอสรางทอระบายน้าํ บริเวณถนนเทศบาล  
18 (จากบานนางประนอม  สุวรรณ  เชื่อมตอทอ
ระบายน้ําเดิม) หมูที่ 3,4 ตําบลโคกกรวด 

334,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

กอสรางถนนดนิ  บริเวณซอยหลังหอพักนายชูศักดิ ์ 
บัวบชูา  ม.6 บานสระมโนราห  ต.โคกกรวด อ.เมือง  
จ.นครราชสีมา 

453,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 



      
กอสรางถนนหินคลุก บริเวณพื้นที่สาธารณะ  9  ไร
บานละลมหมอ หมูที่ 4 ตําบลโคกกรวด อําเภอเมือง
นครราชสีมาจังหวัดนครราชสีมา 

91,700.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

กอสรางทาน้าํ บริเวณสระมโนราห (ดานทิศ
ตะวันออก)หมูที่ 6 ตําบลโคกกรวด  อําเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสมีา 

65,700.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

กอสรางหองน้ํา บริเวณศาลปูอินทร หมูที่ 2 ตําบลโคก
กรวด  อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

152,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสราง/ปรับปรุงติดตัง้ระบบเสียงตามสาย
ประจําหมูบานในพื้นที่เขตเทศบาลตําบลโคกกรวด หมู
ที่ 1,2,3,4,6,14  

0.00 0.00 323,300.00 0.00 0 % 0 

 

      

โครงการกอสรางขยายพืน้ คสล. บริเวณอาคาร
เอนกประสงค  
บานดอนแตว  หมูที่ 3 ต.โคกกรวด  อ.เมือง
นครราชสีมา  จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 140,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางขยายลาน คสล.เอนกประสงคบริเวณ 
ศาลาประชาคมบานดอนแตว หมูที่ 3 ต.โคกกรวด  อ.
เมืองนครราชสีมา  จ.นครราชสมีา 

0.00 0.00 173,740.00 0.00 0 % 0 

 

      

โครงการกอสรางถนน คสล. ชวงที่ 1 บริเวณถนน
เทศบาล 1 บานนางสุรภา 
ชัยชิตธนโชต ิ ถึงลาน คสล.เดิม  ชวงที่ 2 บริเวณถนน
เทศบาล 1 ลานคสล.เดิม  ถึงหนาอูเคราการชาง  ชวง
ที่ 3 บริเวณถนนเทศบาล 1 หนาอูเคราการชางถึงสี่
แยกการประปา  บริเวณถนนเทศบาล 1 หมูที่ 3 

0.00 0.00 2,191,500.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนน คสล. เชือ่มถนนเทศบาล 1 กับ
ถนน เทศบาล 17 หมูที่ 3 ต.โคกกรวด อ.เมือง

0.00 0.00 312,400.00 0.00 0 % 0 

 



นครราชสีมา  จ.นครราชสีมา 

      โครงการกอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล 1 หมูที่ 3 0.00 0.00 127,800.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการกอสรางถนน คสล. ทางสาธารณประโยชน 
หลังตลาดสดเทศบาลตาํบลโคกกรวด หมูที่ 1 

0.00 0.00 411,600.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 12 
หมูที่ 1 

0.00 0.00 790,700.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 25 
เชื่อมตอ ชุมชนสุขใจ  หมูที่ 6   ต.โคกกรวด อ.เมือง
นครราชสีมา จ.นครราชสีมา  

0.00 0.00 700,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 25 
ม.6  ต.โคกกรวด  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 1,237,700.00 -100 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนน คสล. บริเวณที่สาธารณะ 9 ไร 
บานละลมหมอ หมูที่ 14 

0.00 418,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนน คสล.ถนนทางไปบุงเดื่อ หมูที่ 2 
ต.โคกกรวด อ.เมืองนครราชสีมา จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 320,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางถนนหินคลุก บริเวณจากถนน
เทศบาล 25 ถึงหมูบานสุขใจ  หมูที่ 6 ต.โคกกรวด อ.
เมือง จ.นครราชสีมา 

212,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ คสล. ถนนเทศบาล 17 
(พื้นที่สาธารณ-ประโยชน 9 ไร)  หมูที่ 4 ต.โคกกรวด 
อ.เมืองนครราชสีมา  จ.นครราชสีมา  

0.00 0.00 390,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ คสล. บริเวณถนน
เทศบาล 6 เชื่อมตอระบบระบายน้ําเดิม หมูที่ 6 

0.00 0.00 1,575,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ คสล. พรอมกอสราง
ถนน คสล.บริเวณจากคลองวังโปงถึงเขตรถไฟ หมูที่ 
1,6  

0.00 0.00 3,500,000.00 0.00 0 % 0 

 



      
โครงการกอสรางทอระบายน้าํ คสล.ถนนมิตรภาพ- 
หนองปลิง เชื่อมตอระบบระบายน้ําเดิม  หมูที่ 14  ต.
โคกกรวด อ.เมืองนครราชสีมา จ.นครราชสีมา  

0.00 0.00 853,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ บริเวณถนนเทศบาล 1 
(จากถนนมิตรภาพเชื่อมตอระบบระบายน้าํเดิม) ม.3 
ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

307,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ บริเวณถนนเทศบาล 6 
ม.6  ต.โคกกรวด  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 408,200.00 -100 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ บริเวณหองเชานางทอง
เลี่ยม โชวสงูเนิน เชื่อมตอระบบระบายน้ําเดิม หมู 1 

441,400.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ พรอมกอสรางถนน 
คสล บริเวณถนนเทศบาล 24 ม.6 ต.โคกกรวด  อ.
เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 1,057,800.00 -100 % 0 

 

      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ พรอมกอสรางถนน 
คสล.และปรับปรุงฝาบอพักน้าํ บริเวณถนนเทศบาล 2 
(จากบานนางอัมพร สวนกลาง เชื่อมตอกับระบบ
ระบายน้ําเดิม ม.3 ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

318,440.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการกอสรางประตสูแตนเลส 130,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการกอสรางพนังทางระบายน้ํา คสล. บริเวณพื้นที่
สาธารณประโยชน 9 ไร หมูที่ 4 ต.โคกกรวด อ.เมือง
นครราชสีมา  จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 270,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล. ซอยละลมหมอ 
5 หมูที่ 4  

0.00 0.00 209,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณจากแยกถนน
เทศบาล 4 ขางบานนายอุดร กลอมจอหอเชื่อมตอ
ระบบระบายน้ําเดิมหนองหวา ซอย 1) หมูที่ 1  

0.00 0.00 267,000.00 0.00 0 % 0 

 



      
โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณถนนเทศบาล 
25 ม.6 ต.โคกกรวด อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

325,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณบานนาย
ประทวน โดนจอหอ เชื่อมตอระบบระบายน้ําเดิม หมู 
3 

345,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณพื้นที่ภายใน
โรงเรียนตําบลโคกกรวด หมู 2 

430,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 

      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณภายในชุมชน
สุขใจ(จากแยกถนนเทศบาล 24 เชื่อมตอระบบระบาย
น้ําเดิม ซอย 1) ม.6 ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

0.00 495,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณภายในโรงเรียน
ตําบลโคกกรวด หมู 2 

138,600.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 

      

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กสําหรับตาก
พืชผล ทางการเกษตร บริเวณพื้นที่สาธารณประโยชน 
9 ไร หมูที่ 4 ต.โคกกรวด  อ.เมืองนครราชสีมา  จ.
นครราชสีมา  

0.00 0.00 150,000.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางลานเอนกประสงค คสล.ถนนเทศบาล 
1 หมูที่ 2 ต.โคกกรวด อ.เมืองนครราชสีมา จ.
นครราชสีมา 

0.00 0.00 312,545.00 0.00 0 % 0 

       โครงการกอสรางหลังคากันแดด 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการกอสรางหองน้ํา บริเวณที่สาธารณะวังหิน ม.4 
บานละลมหมอ ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

136,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการขยายผิวจราจร คสล. บริเวณตรอกเชื่อมถนน
เทศบาล 5 กับถนนทิศตะวันตกสถานีอนามัยหนาวัด
หนองหวา หมูที่ 1 

0.00 86,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 



      
โครงการขยายผิวจราจร คสล. บริเวณถนนเทศบาล 1 
และ ถนนเทศบาล 18 (ขางวัดดอนแตว) หมูที่ 3 

0.00 142,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการขยายผิวจราจร คสล. บริเวณพื้นที่เสนทาง
จักรยานสระน้ําวัดหนองหวา หมูที่ 1 

0.00 62,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการขยายผิวจราจร คสล. พรอมราวกันตก 
บริเวณคลองวังโปง หมูที่ 1,6 

0.00 0.00 503,500.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการขยายผิวจราจร บริเวณถนนเทศบาล 23 ฝง
ทิศเหนือ ติดคลองวัดโปง หมูที่ 6 

0.00 90,600.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการขยายพื้นผิวจราจร บริเวณถนนเทศบาล 23 
ตรงขามศาลตาปูบานสระมโนราห หมูที่ 6 

0.00 50,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงขยายผิวจราจร บริเวณถนนเทศบาล 
23 หมุที่ 1,6 ต.โคกกรวด  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 1,249,800.00 -100 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงตีเสนจราจรถนนภายในเขตเทศบาล
ตําบลโคกกรวด หมูที่ 1,2,6 

0.00 415,700.00 0.00 0.00 0 % 0 

 

      

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก บริเวณถนน
เทศบาล 18 จากสามแยกทางหลวงหมายเลข 2068 
(โคกกรวด-ขามทะเลสอ)ถึงสามแยกถนนเทศบาล 19 
หมูที่ 3 

0.00 543,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงทาสีและตีเสนจราจรเสนทาง
จักรยาน บริเวณถนนเทศบาล 19 และถนนเทศบาล 
20 หมูที่ 3 และหมูที่ 4 

0.00 128,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการปรับปรุงผิวจราจร 428,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปรับปรุงผิวจราจร คสล.บานเลิศธรรม 84,800.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลติก บริเวณถนน
เทศบาล 8,9 หมูที่ 6 ตําบลโคกกรวด  อําเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสมีา 

994,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 



      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติก บริเวณจาก
แยกถนนเทศบาล 5 ถึงตลาดสดเทศบาลตาํบลโคก
กรวด หมูที่ 1 

0.00 260,400.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติก บริเวณถนน 
21 ซอยภายในหมูบานโคกกรวด  หมูที่ 2 ต.โคกกรวด 
อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 492,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติก บริเวณถนน
มิตรภาพ-หนองปลิง หมู 14 

227,300.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต จาก
ถนนเทศบาล 23 เชื่อมตอถนนรอบหมูบานหนองหวา  
หมูที่ 1 ต.โคกกรวด  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 733,600.00 -100 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ถนน
เทศบาล 4 รอบหมูบานหนองหวา หมูที่ 1 

0.00 0.00 347,800.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต ถนน
เทศบาล 4 หมูที่ 1 

0.00 339,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณซอยบานนางวรลักษ  ผิวหอม  หมูที่ 3 ต.โคก
กรวด  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 250,000.00 -100 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณซอยบานนางสมพร  คุมไขน้ํา หมูที่ 2 ต.โคก
กรวด  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 66,700.00 -100 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณถนนทางไปสะพานบงเดือ่ หมูที่ 2 ต.โคกกรวด  
อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 92,600.00 -100 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณถนนเทศบาล 22 หมู 2 ต.โคกกรวด  อ.เมือง 

0.00 0.00 0.00 581,400.00 -100 % 0 

 



จ.นครราชสีมา 

      
โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณทศิตะวันตกตลาดสดเทศบาลตาํบลโคกกรวด 
หมูที่ 1 

0.00 171,600.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณทศิตะวันออกตลาดสดเทศบาลตําบลโคกกรวด 
หมูที่ 1 

0.00 188,700.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 
บริเวณทิศเหนือตลาดสดเทศบาลตําบลโคกกรวด หมูที่ 
1 

0.00 151,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต และ
ปรับปรุงฝาบอพักน้ํา บริเวณถนนเทศบาล 20 หมูที่ 4 

0.00 405,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟสทติกคอนกรีต 
บริเวณทศิใตตลาดสดเทศบาลตาํบลโคกกรวด หมูที่ 1 

0.00 389,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงฝารางระบายน้ํา บริเวณถนน
เทศบาล 22  ม.2 ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

59,500.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการปรับปรุงพื้นลานกีฬา 386,200.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการปรับปรุงภูมทิัศนสนามเด็กเลน บริเวณสวน
สุขภาพ บานดอนแตว หมู 3 

202,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

       โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาเปลี่ยนตูโหลด 97,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาแสงสวางร้ัวสาํนักงาน 95,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการปรับปรุงศาลาเอนกประสงคบานสระมโนราห  
บริเวณอาคารเอนกประสงคบานสระมโนราห ม.6 ต.
โคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

98,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรัปรุงผิวจราจรแอสฟลทติก บริเวณถนน
เทศบาล 23 ม.1 ต.โคกกรวด  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

265,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 



      
ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต  บริเวณถนน
เทศบาล 4 หมูที่ 1 ต.โคกกรวด อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

560,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 8,125,740.00 6,455,500.00 14,980,985.00 5,677,800.00     0 
 รวมงบลงทุน 8,125,740.00 6,455,500.00 14,980,985.00 5,677,800.00     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนสวนราชการ 73,522.61 0.00 0.00 250,000.00 -100 % 0 
       อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจงัหวัดนครราชสีมา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 250,000 
 รวมเงินอุดหนุน 73,522.61 0.00 0.00 250,000.00     250,000 
 รวมงบเงินอุดหนุน 73,522.61 0.00 0.00 250,000.00     250,000 
 รวมงานไฟฟาถนน 8,898,041.61 6,881,894.58 15,483,172.00 7,384,100.00     250,000 
 งานสวนสาธารณะ               
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑกีฬา               
 

      

โครงการจัดซื้อเคร่ืองออกกําลังกายกลางแจงพรอม
ติดตั้ง ชุมชนศาลาแดง จํานวน 7 ตัว ชุมชนผดุงรัตน
พัฒนา (บุงเดื่อ) จํานวน 7 ตัว ชุมชนดอนแตวสามัคคี 
จํานวน 7 ตัว 

0.00 0.00 462,000.00 0.00 0 % 0 

 รวมคาครุภัณฑ 0.00 0.00 462,000.00 0.00     0 
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
       โครงการกอสรางถนน คสล. พืน้ที่ศาลาประชาคมบาน 0.00 0.00 144,100.00 0.00 0 % 0 
 



ดอนแตว หมูที่ 3  

      
โครงการกอสรางลาน คสล. บริเวณพื้นที่สาธารณะ
ชุมชนศาลาแดง ถนนเทศบาล 2 หมูที่ 2 

0.00 30,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางลานออกกําลังกาย คสล. บริเวณบุง
เดื่อ หมูที่ 2 

0.00 0.00 243,100.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการขยายพื้นลาน คสล.ลานที่ 1 บริเวณพื้นที่
สวนสาธารณะสระมโนราห หมูที่ 6 

0.00 281,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงซอมแซมร่ัวตาขายลวดเหล็ก บริเวณ
ลานกีฬาวัดหนองหวา หมูที่ 1 

0.00 47,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงหองน้าํสาธารณะ บริเวณสนามกีฬา
สาธารณะวัดหนองหวา หมูที่ 1 

0.00 73,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0.00 432,200.00 387,200.00 0.00     0 
 รวมงบลงทุน 0.00 432,200.00 849,200.00 0.00     0 
 รวมงานสวนสาธารณะ 0.00 432,200.00 849,200.00 0.00     0 
 งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     คาจางลูกจางประจํา 931,695.00 796,116.13 638,640.00 655,860.00 6.89 % 701,040 
     เงินเพิ่มตาง ๆของลูกจางประจาํ 41,280.00 10,520.00 2,787.00 8,640.00 4.17 % 9,000 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 936,000.00 861,730.65 1,050,232.28 1,188,000.00 0 % 1,188,000 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 104,000.00 95,747.84 116,692.57 132,000.00 0 % 132,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,012,975.00 1,764,114.62 1,808,351.85 1,984,500.00     2,030,040 
 รวมงบบุคลากร 2,012,975.00 1,764,114.62 1,808,351.85 1,984,500.00     2,030,040 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 



    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

137,420.00 127,950.00 0.00 166,500.00 -5.17 % 157,900 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 80,400.00 75,120.00 120,000.00 0 % 120,000 
 รวมคาตอบแทน 137,420.00 208,350.00 75,120.00 286,500.00     277,900 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 544,233.25 726,943.20 818,046.07 1,304,000.00 -100 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,304,000 
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       โครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบมีสวนรวม 9,977.20 0.00 0.00 40,000.00 0 % 40,000 
 

      
โครงการพัฒนางานรักษาความสะอาดและระบบเก็บ
รวบรวมขยะมูลฝอย 

0.00 0.00 0.00 70,000.00 0 % 70,000 

 
      

โครงการพัฒนางานรักษาความสะอาดและระบบเก็บ
รวบรวมขยะมูลฝอย 

56,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 336,707.43 191,995.11 96,953.86 180,000.00 -16.67 % 150,000 
 รวมคาใชสอย 946,917.88 918,938.31 914,999.93 1,594,000.00     1,564,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุงานบานงานครัว 95,785.00 82,445.00 75,395.00 90,000.00 33.33 % 120,000 
     วัสดุกอสราง 23,421.44 23,635.23 2,610.00 50,000.00 0 % 50,000 
     วัสดุยานพาหนะและขนสง 39,033.00 25,140.50 37,504.00 80,000.00 0 % 80,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 382,492.00 337,833.00 402,685.70 440,000.00 0 % 440,000 
     วัสดุเคร่ืองแตงกาย 28,580.00 28,730.00 30,000.00 30,000.00 0 % 30,000 
 รวมคาวัสดุ 569,311.44 497,783.73 548,194.70 690,000.00     720,000 
 รวมงบดําเนินงาน 1,653,649.32 1,625,072.04 1,538,314.63 2,570,500.00     2,561,900 
 



  งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภัณฑการเกษตร               
       เคร่ืองพนหมอกควัน 75,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 24,150.00 0.00 0.00 170,000.00 -100 % 0 
       คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 170,000 
 รวมคาครุภัณฑ 99,150.00 0.00 0.00 170,000.00     170,000 
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
       โครงการกอสรางบอหมักปุย 136,700.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
 

      
โครงการกอสรางอาคารคัดแยกขยะ บริเวณที่
สาธารณะ 9 ไร บานละลมหมอ หมูที่ 4 

0.00 335,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการติดตั้งตาขายกันนก อาคารตลาดสดเทศบาล
ตําบลโคกกรวด หมูที่ 1 

0.00 329,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการบอบําบัดน้าํเสยี  พรอมวางทอ บริเวณโรงสูบ
น้ําดบิถนนเทศบาล 20  หมูที่ 4 ตําบลโคกกรวด  
อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 

91,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงหองน้าํ หองสวม บริเวณตลาดสด
เทศบาล หมูที่ 1 

0.00 99,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรัปปรุงโรงแกส  บริเวณพื้นที่สาธารณะ 9 ไร 
บานละลมหมอ หมูที่ 4 ตําบลโคกกรวด  อําเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสมีา 

450,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 

     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง               
 

      
โครงการปรับปรุงขยายหลังคากันแดดอาคารโรงผลิต
กาซชีวภาพ 

0.00 0.00 0.00 100,000.00 -100 % 0 

 



รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 677,700.00 764,300.00 0.00 100,000.00     0 
 รวมงบลงทุน 776,850.00 764,300.00 0.00 270,000.00     170,000 
 รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 4,443,474.32 4,153,486.66 3,346,666.48 4,825,000.00     4,761,940 
 งานบําบัดนํ้าเสีย               
   งบลงทุน               
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
 

      
โครงการกอสรางทอระบายน้าํ คสล. พรอมบอพัก 
บริเวณถนนเทศบาล 14 หมูที่ 6 

0.00 839,400.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางผนักก้ันดนิ บริเวณคลองวังโปง หมูที่ 
1,6 

0.00 1,955,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล. ถนนเทศบาล 20 
หมูที่ 4 

0.00 330,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล. บริเวณถนน
เทศบาล 18 ฝงทิศใต หมูที่ 3 

0.00 350,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา คสล. บริเวณสวน
สุขภาพบานละลมหมอ หมูที่ 4 

0.00 153,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณจากแยกถนน
เทศบาล 5 (หนาหองแถวของนายปยะพงษ จรโคก
กรวด) ถึงตลาดสดเทศบาลตําบลโคกกรวด หมูที่ 1 

0.00 299,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการกอสรางรางระบายน้ํา บริเวณถนนเทศบาล 
22 หมูที่ 2 

0.00 228,600.00 0.00 0.00 0 % 0 

 
      

โครงการปรับปรุงระบบบาํบัดน้าํเสีย ซอยแยกถนน
เทศบาล 22 หมูที่ 2 

0.00 140,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0.00 4,296,500.00 0.00 0.00     0 
 



รวมงบลงทุน 0.00 4,296,500.00 0.00 0.00     0 
 รวมงานบําบัดนํ้าเสีย 0.00 4,296,500.00 0.00 0.00     0 
 รวมแผนงานเคหะและชุมชน 15,613,111.23 18,338,618.07 21,844,443.91 15,694,150.00     5,011,940 
 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 214,620.00 5.34 % 226,080 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 0.00 247,080.00 19.72 % 295,800 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0.00 0.00 0.00 32,620.00 14.04 % 37,200 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 0.00 494,320.00     559,080 
 รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 494,320.00     559,080 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

0.00 0.00 0.00 30,610.00 43.12 % 43,810 

 รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 0.00 30,610.00     43,810 
 รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00 30,610.00     43,810 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน 0.00 0.00 0.00 524,930.00     602,890 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
     รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ               
 



รายจายหมวดอ่ืนๆ 

      
โครงการดําเนินงานสวสัดกิารชมุชนกองทุนเงนิออมวัน
ละ 1 บาท 

0.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

 
      

โครงการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็ก
สตรีและบุคคลในครอบครัว 

0.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 

       โครงการพัฒนาชีวติผูสงูอาย ุ และผูดอยโอกาส 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการพัฒนาชีวติผูสงูอาย ุผูดอยโอกาส และผูพิการ 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0 % 100,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0 % 50,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพของผูนาํชุมชน 0.00 0.00 0.00 250,000.00 0 % 250,000 
       โครงการพัฒนาศักยภาพของผูนาํชุมชน 389,399.00 17,440.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการสงเสริมชวยเหลือเกษตรกร 0.00 0.00 23,630.00 50,000.00 0 % 50,000 
       โครงการสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0.00 0.00 319,560.00 100,000.00 0 % 100,000 
       โครงการสงเสริมอาชีพในชมุชน 398,999.00 19,719.00 41,628.00 250,000.00 0 % 250,000 
 รวมคาใชสอย 824,398.00 37,159.00 384,818.00 900,000.00     900,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุกอสราง 0.00 0.00 0.00 80,000.00 0 % 80,000 
 รวมคาวัสดุ 0.00 0.00 0.00 80,000.00     80,000 
 รวมงบดําเนินงาน 824,398.00 37,159.00 384,818.00 980,000.00     980,000 
 รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 824,398.00 37,159.00 384,818.00 980,000.00     980,000 
 รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 824,398.00 37,159.00 384,818.00 1,504,930.00     1,582,890 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ               
 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 



    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       โครงการงานประเพณีวนัลอยกระทง 0.00 0.00 0.00 130,000.00 53.85 % 200,000 
       โครงการงานประเพณีสงกรานต 0.00 0.00 199,434.00 370,000.00 -18.92 % 300,000 
       โครงการงานวันเด็กแหงชาต ิ 0.00 0.00 183,752.00 190,000.00 0 % 190,000 
       โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ 250,000.00 226,274.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการถวายเทียนพรรษา 0.00 9,650.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการประเพณีเขาพรรษา 0.00 0.00 20,880.80 50,000.00 40 % 70,000 
       โครงการประเพณีลอยกระทง 297,260.00 299,404.00 0.00 0.00 0 % 0 
       โครงการประเพณีสงกรานต 299,765.00 337,834.00 0.00 0.00 0 % 0 
 รวมคาใชสอย 847,025.00 873,162.00 404,066.80 740,000.00     760,000 
 รวมงบดําเนินงาน 847,025.00 873,162.00 404,066.80 740,000.00     760,000 
 รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 847,025.00 873,162.00 404,066.80 740,000.00     760,000 
 รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 847,025.00 873,162.00 404,066.80 740,000.00     760,000 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,840,920 
     เงินประจาํตําแหนง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 78,000 
     คาจางลูกจางประจํา 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 194,220 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 821,040 
     เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 104,640 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.00 0.00 0.00 0.00     3,038,820 
 



รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00     3,038,820 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 173,310 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 35,000 
 รวมคาตอบแทน 0.00 0.00 0.00 0.00     238,310 
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ 

              

       คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 40,000 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 150,000 
 รวมคาใชสอย 0.00 0.00 0.00 0.00     190,000 
   คาวัสดุ               
     วัสดุสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
     วัสดุงานบานงานครัว 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 
     วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
     วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 80,000 
     วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
     วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 
     วัสดุเคร่ืองแตงกาย 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 
     วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 80,000 
 รวมคาวัสดุ 0.00 0.00 0.00 0.00     300,000 
 



  คาสาธารณูปโภค               
     คาบริการโทรศัพท 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 
 รวมคาสาธารณูปโภค 0.00 0.00 0.00 0.00     5,000 
 รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00     733,310 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ               
       คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
 รวมคาครุภัณฑ 0.00 0.00 0.00 0.00     50,000 
 รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 0.00     50,000 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0.00 0.00 0.00 0.00     3,822,130 
 งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ               
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 529,270 
 รวมคาใชสอย 0.00 0.00 0.00 0.00     529,270 
   คาวัสดุ               
     วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 250,000 
     วัสดุกอสราง 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 500,000 
 รวมคาวัสดุ 0.00 0.00 0.00 0.00     750,000 
 รวมงบดําเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00     1,279,270 
   งบลงทุน               
 



  คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
     คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค               
 

      
โครงการกอสรางถนน คสล.บริเวณถนนเทศบาล 17 
หมูที่ 3 ต.โคกกรวด  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,310,000 

 
      

โครงการกอสรางทอระบายน้าํ คสล. บริเวณถนน
เทศบาล 15 หมูที่ 14 ต.โคกกรวด  อ.เมือง  จ.
นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,980,000 

 
      

โครงการติดตั้งหอกระจายขาวแบบไรสาย  บริเวณใน
เขตเทศบาลตําบลโคกกรวด  ต.โคกกรวด  อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,900,000 

 
      

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก บริเวณถนน
เทศบาล 20  (ทางหลวงทองถ่ิน (06) หมูที่ 4 ต.โคก
กรวด  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 1,300,000 

 
      

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก บริเวณถนน
เทศบาล 5 หมูที่ 1 ต.โคกกรวด  อ.เมือง  จ.
นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 850,000 

 
      

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก หมูที่ 1 ต.โคก
กรวด  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 622,000 

       เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 318,480 
 

    
คาออกแบบ คาควบคุมงานทีจ่ายใหแกเอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งกอสราง 

              

 
      

คาออกแบบ คาควบคุมงานทีจ่ายใหแกเอกชน  นิติ
บุคคล  หรือบุคคลภายนอก 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 7,500 

 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0.00 0.00 0.00 0.00     8,287,980 
 รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00 0.00     8,287,980 
 



รวมงานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 0.00 0.00 0.00 0.00     9,567,250 
 รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0.00 0.00 0.00 0.00     13,389,380 
 แผนงานงบกลาง               
 งบกลาง               
   งบกลาง               
   งบกลาง               
     คาชําระหนี้เงินตน 451,562.21 1,155,616.62 1,178,255.57 1,201,600.00 2 % 1,225,600 
     คาชําระดอกเบี้ย 147,993.22 248,152.36 225,513.41 202,200.00 -11.87 % 178,200 
     เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 184,928.00 197,679.00 232,242.00 250,000.00 18 % 295,000 
     เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 0.00 0.00 7,904,800.00 8,760,000.00 8.79 % 9,530,000 
     เบี้ยยังชีพคนพิการ 0.00 0.00 1,731,200.00 1,862,400.00 7.93 % 2,010,000 
     เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 24,000.00 23,500.00 18,000.00 30,000.00 0 % 30,000 
     สํารองจาย 196,221.84 52,078.15 1,613.56 500,000.00 0 % 500,000 
     รายจายตามขอผูกพัน 378,543.86 442,258.14 317,208.73 723,900.00 -100 % 0 
       คาใชจายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 
       คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 87,700 
 

      
โครงการสนบัสนนุกองทุนสวัสดกิารชุมชนเทศบาล
ตําบลโคกกรวด 

0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

       เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน 0.00 0.00 0.00 0.00 100 % 450,000 
     เงินชวยพิเศษ 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 
 

    
เงินสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถ่ิน 
(กบท.) 

848,858.00 870,272.00 924,222.00 900,000.00 11.56 % 1,004,000 

     เงินบําเหน็จลูกจางประจํา 108,360.00 512,620.00 306,441.00 108,360.00 0 % 108,360 
 รวมงบกลาง 2,340,467.13 3,502,176.27 12,839,496.27 14,568,460.00     15,648,860 
 



รวมงบกลาง 2,340,467.13 3,502,176.27 12,839,496.27 14,568,460.00     15,648,860 
 รวมงบกลาง 2,340,467.13 3,502,176.27 12,839,496.27 14,568,460.00     15,648,860 
 รวมแผนงานงบกลาง 2,340,467.13 3,502,176.27 12,839,496.27 14,568,460.00     15,648,860 
 รวมทุกแผนงาน 49,919,820.24 52,726,406.92 74,066,619.29 73,000,000.00     76,000,000 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

 
ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น   76,000,000   บาท  จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษี
จัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเปน 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 
 

งานบริหารงานท่ัวไป (00111) รวม 13,436,790 บาท 

  งบบุคลากร รวม 6,884,160 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 3,072,000 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนนายก/รองนายก        จํานวน   756,000   บาท      
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี จํานวน  1  อัตราๆ  ละ  30,000  บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน  
เปนเงิน  360,000  บาท  และเงินเดือนรองนายกเทศมนตรี  จํานวน  2  อัตราๆละ 16,500  บาท/เดือน  
จํานวน  12 เดือน  เปนเงิน  396,000 บาท   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก     จํานวน    240,000   บาท     
- เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี  จํานวน  1  อัตราๆ ละ 8,000  บาท/เดือน 
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 96,000 บาท  และเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกเทศมนตรี  
จํานวน  2  อัตราๆ ละ 6,000 บาท/เดอืน  จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 144,000 บาท  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก       จํานวน    240,000   บาท     
- เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี จํานวน 1 อัตราๆละ 8,000 บาท/เดือน จํานวน  12 เดือน 
เปนเงิน 96,000  บาท  และเงินคาตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  จํานวน 2 อัตราๆ ละ 6,000 บาท/เดือน  
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  เปนเงิน 144,000 บาท 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี     จํานวน    216,000   บาท     
- เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  จํานวน 1 อัตราๆ ละ 10,500 บาท/เดือน จํานวน  
12 เดือน  เปนเงิน 126,000  บาท และเงินคาตอบแทนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  จํานวน 1 อัตราๆ ละ7,500 
บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน เปนเงิน  เปนเงิน 90,000 บาท 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล       จํานวน   1,620,000 บาท     
- เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 อัตราๆ ละ 10,500 บาท/เดือน 
จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 1,260,000 บาท เงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล จํานวน 1 อัตราๆ
ละ 16,500 บาท เปนเงิน 198,000 บาท และเงินคาตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาเทศบาล จํานวน     
1 อัตราๆละ 13,500 บาท เปนเงิน 162,000 บาท  
(สํานักปลัดเทศบาล 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,812,160 บาท 



   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   2,941,620   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน  7  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  7  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานเทศบาล ดังนี้ 
(1) ปลัดเทศบาล  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2) รองปลัดเทศบาล  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3) หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4) หัวหนาฝายอํานวยการ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(5) หัวหนาฝายปกครอง  จํานวน  1  ตําแหนง 
(6) นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  ตําแหนง 
(7) เจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน    จํานวน   151,200   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษรายเดือนของสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ปลัดเทศบาล จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  84,000  บาท 
(2) รองปลัดเทศบาล จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 67,200บาท      
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินประจําตําแหนง     จํานวน  229,200  บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ปลัดเทศบาล จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  84,000  บาท 
(2) รองปลัดเทศบาล จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 67,200บาท      
(3) หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  จํานวน  1  ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน   
เปนเงิน 42,000 บาท      
(4) หัวหนาฝายอํานวยการ  จํานวน  1  ตําแหนงในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12 เดือน   
เปนเงิน 18,000 บาท      
(5) หัวหนาฝายปกครอง  จํานวน  1  ตําแหนงในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12 เดือน   
เปนเงิน 18,000 บาท      
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน  250,140  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  1  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1) ลูกจางประจํา  (เจาพนักงานทะเบียน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
 (สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    216,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  216,000  บาท  โดยจาย
ใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  2  ตําแหนง 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    24,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  2  ตําแหนง 



(สํานักปลัดเทศบาล) 

    

  งบดําเนินงาน รวม 6,210,630 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 503,730 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  284,130   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาเบ้ียประชุม      จํานวน  10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมกรรมการ  ประชุมสภาเทศบาล เพ่ือตรวจรางรายงานการประชุมสภาเทศบาล 
ตรวจรางเทศบัญญัติตางๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ
อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาเชาบาน      จํานวน  96,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิไดรับตามระเบียบฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    93,600   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7พ.ศ.2554  
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน

http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html


บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน2 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      หมวดคาใชสอย รวม 3,865,000 บาท 

      

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    600,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือตางๆ ของเทศบาล คาธรรมเนียมตางๆ คาจัดซ้ือวารสาร หนังสือพิมพ  
หนังสือระเบียบงานของเทศบาล และคาลงทะเบียน เชน คาลงทะเบียน ส.ท.ท. คาลงทะเบียนประชุมกลุมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาจางเหมาบุคคลภายนอกทําการอยางหนึ่งอยางใด เชน คาจาง
เหมาแรงงานทําของและอ่ืนๆ   
- คาธรรมเนียมตาง ๆ ในการดําเนินการเก่ียวกับการกอสรางตลาดโคกเพชรบนท่ีดินราชพัสดุ  
- คาธรรมเนียมตาง ๆ กรณีท่ีเทศบาลกอสรางอาคารยกกรรมสิทธิ์ใหกระทรวงการคลัง คาเชาทรัพยสิน 
(คาตอบแทนการใชท่ีดินระหวางกอสรางอาคารบนท่ีดินราชพัสดุ ซ่ึงเปนท่ีตั้งตลาดโคกเพชร  
- คาประกันภัยตาง ๆ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        จํานวน    260,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเล้ียงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น)  
โดยแยกเปน 
(1)  คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  จํานวน  200,000  บาท  ใหตั้งงบประมาณไดไม
เกินปละ  1 %  ของรายไดจริงของปงบประมาณท่ีลวงมาโดยไมรวมรายไดจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู  
เงินจายขาดเงินสะสมและเงินท่ีมีผูอุทิศให ดังนี้ ในปงบประมาณ 2560  มียอดรายรับจริง  52,507,452 บาท  
คํานวณไดดังนี้   52,507,452 x 1/100  =  525,074.52  บาท  ใหเบิกจายไดในภายในวงเงินงบประมาณท่ี
ประมาณการไวตามอัตราท่ีกําหนดและตามคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริง  โดยคํานึงถึงความจําเปนและประหยัดและ
ใหใชหลักฐานการจายเงินตามรายการคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจริง มาประกอบการเบิกจายเงินโดยมีเจาหนาท่ีท่ี
เก่ียวของในการดําเนินงานเปนผูรับรองการจาย   
 
 
 -  เพ่ือจายเปนคารับรอง ในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล สําหรับเปนคาอาหาร  คาเครื่องดื่ม       
คาของขวัญ  คาพิมพเอกสาร  คาใชจายท่ีเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการดวย และคาใชจายอ่ืน 
ซ่ึงจําเปนตองจายท่ีเก่ียวกับการรับรอง  เพ่ือเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีไปนิเทศงาน  
ตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ  ซ่ึงรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 



(2)  คารับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ จํานวน  60,000  บาท  
ท่ีไดรับแตงต้ังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุม
ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ใหอยูในดุลย
พินิจของผูบริหารทองถ่ิน  โดยยอดเงินท่ีตั้งจายไมรวมอยูในคารับรอง  ใหเบิกจายไดเทาท่ีจายจริงและใหแนบ
บัญชีลายมือชื่อจํานวนบุคคลและรายงานการประชุม  เพ่ือใชเปนหลักฐานประกอบการเบิกจาย  โดยมี
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของในการดําเนินงานเปนผูรับรองการจาย   
            -  เพ่ือจายเปนคาอาหาร เครื่องดื่มตาง ๆ เพ่ือใชในการรับรองและคาบริการอ่ืน ๆซ่ึงจําเปนตองจาย
ท่ีเก่ียวกับการรับรองในการประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมการหรืออนุกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังตาม
กฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน 
ขอ (1) และ (2) ดําเนินการตามหนังสือ  ส่ังการดังนี้ 

1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28  กรกฎาคม  2548  
เรื่อง  การต้ังงบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน  2,925,000  บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  จํานวน   300,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา
เทศบาล  พนักงานเทศบาล  ลูกจางประจําและพนักงานจาง ของเทศบาล เชน คาสมมนาคุณวิทยากร        
คาวัสดุอุปกรณ  คาเชาท่ีพัก  คาจางเหมายานพาหนะ คาอาหารวาง  เครื่องดื่ม คาจัดสถานท่ี คาใชจายในพิธี
เปดและปดการอบรม และคาใชจายอ่ืนตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 129 ลําดับท่ี 9 

   

(2) โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม    จํานวน   100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  ลูกจางประจําและพนักงานจาง ของเทศบาล  เชน คาสมนาคุณวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ  
คาเชาท่ีพัก  คาจางเหมายานพาหนะ คาอาหาร  คาอาหารวางเครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนตามโครงการ  
 - เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 130 ลําดับท่ี 10 

   

(3) โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ีพบประชาชน   จํานวน   160,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคากิจกรรมตาง ๆ  ในการออกหนวยเคลื่อนท่ี  เชน คาวัสดุ อุปกรณ  คาอาหาร  คาลวงเวลา
ผูปฏิบัติงาน คาเครื่องเสียง  คาจางเหมาบริการตาง ๆ คาจัดกิจกรรม และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
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- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 129 ลําดับท่ี 8 
 

   

(4) โครงการปลูกหญาแฝก     จํานวน   20,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คาวัสดุ  อุปกรณ  คาอาหาร คาลวงเวลาผูปฏิบัติงาน  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาจางเหมาบริการตาง ๆ คาจัดกิจกรรม และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ดวนท่ีสุด ท่ี นม 0023.3/ว1243 ลงวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2560 เรื่อง แนว
ทางการปฏิบัติการดําเนินงานพัฒนารณรงคใชหญาแฝกเนื่องจากพระราชดําริ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 134 ลําดับท่ี 1 
 

   

(5) โครงการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น จํานวน   500,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูดําเนินการเลือกตั้ง คาอาหารทําการนอกเวลาแกผูปฏิบัติงานเลือกตั้ง คาใชจายในการจัดตั้ง
ศูนยเลือกตั้ง คาจัดทําปาย คาเบี้ยเลี้ยง คาแบบพิมพ คาวัสดุ คาจัดพิมพบัตรเลือกตั้งและอกสารเลือกตั้ง คูม่ือเก่ียวกับ
การเลือกตั้ง ฯลฯ และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการดังนี้  
201) พระราชบัญญัติ การเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 ขอ 7 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/3675 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซอมแนวทาง
ปฏิบัติ การตั้งงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการเลือกตั้งทองถ่ิน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 128 ลําดับท่ี 4 
 

   

(6) โครงการวันทองถิ่นไทย     จํานวน   100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาใชจายในการจัดสถานท่ี คาจางเหมาบริการตาง ๆ 
คาจัดกิจกรรม และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 126 ลําดับท่ี 5 
 

   

(7) โครงการปกปองสถาบันของชาติ    จํานวน    100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ เชน คาวัสดุ  อุปกรณ  คาอาหาร คาลวงเวลาผูปฏิบัติงาน  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาจางเหมาบริการตาง ๆ คาจัดกิจกรรม และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 

http://www.thongthinlaws.com/2010/12/2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/12/2559.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html


- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 130 ลําดับท่ี 11 
 

   

(8) โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล จํานวน   50,000  บาท 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดเก็บขอมูลครัวเรือน เพ่ือนํามาใชประกอบการพัฒนาทองถ่ิน  โดยจายเปน
คาตอบแทน  คาสมนาคุณวิทยากร คาเตรียมและตกแตงสถานท่ี คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
เอกสาร คาจัดเก็บ สํารวจและบันทึกขอมูล  และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 129 ลําดับท่ี 5 
 

   

(9) โครงการรณรงคและปองกันปญหายาเสพติด   จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการประชาสัมพันธ อบรม บําบัด ผูติดยาเสพติด โดยจายเปนคาใชจายตาง ๆ  ตาม
โครงการ  เชน  คาวัสดุ อุปกรณ คาอาหาร คาลวงเวลาผูปฏิบัติงาน คาสมนาคุณวิทยากร  คาจางเหมาบริการ
ตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
 (สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 107 ลําดับท่ี 14 
 

   

(10) โครงการจางนักเรียนปฏิบัติงานนอกเวลาเรียน  จํานวน    60,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาดําเนินการแกไขปญหาสังคมและความยากจนเชิงบูรณาการ ของกลุมนักเรียน  นักศึกษา  
เพ่ือปฏิบัติงานในหนาท่ีของเทศบาลหรือปฏิบัติงานอ่ืนใด ตามความเหมาะสมและตามแนวทางนโยบายของ
รัฐบาล เปนคาจางแรงงาน  คาจางเหมาบริการและคาใชจายอ่ืนตามโครงการ 
- เปนไปตามหนังสอืสั่ง ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด  ท่ี มท 0891.4/ว497 ลงวันท่ี 16 มีนาคม 2550 
เรื่อง การจางนักเรียนนักศึกษาทํางานชวงปดภาคเรียนฤดูรอน เพ่ือแกปญหาสังคมและความยากจน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 129 ลําดับท่ี 6 
 
 
 

   

(11) โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา มหาราชินี   จํานวน   180,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดสถานท่ี พานพุม ไฟประดับ พระบรมฉายาลักษณ  คาวัสดุ คาจางเหมาตาง ๆ 
และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ   
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- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 2 

   

(12)  โครงการจัดงานวันปยมหาราช    จํานวน   60,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจัดสถานท่ี  พวงมาลา และวัสดุท่ีใชในโครงการ คาจางเหมาตาง ๆ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 3 

   

(13) โครงการวันคลายวันพระบรมราชสมภพ    จํานวน   50,000  บาท 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช      
- เพ่ือจายเปนคาจัดสถานท่ี  พวงมาลา และวัสดุท่ีใชในโครงการคาจางเหมาตางๆ และคาใชจายอ่ืนๆ 
ตามโครงการ  
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 4 

   

(14) โครงการวันข้ึนปใหม     จํานวน    40,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการ  ไดแก การจัดพิธีทางศาสนา  คาวัสดุอุปกรณ  ขาวสาร 
อาหารแหง  คาอาหารเครื่องดื่ม ปจจัย  เครื่องไทยธรรม  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 125 ลําดับท่ี 1 

   

(15) โครงการจัดการแขงขันกีฬาทองถิ่นประชาชน  จํานวน   100,000  บาท 
อําเภอเมืองนครราชสีมา ครั้งท่ี 14   
- เพ่ือจายเปนคาใชจายการจัดการแขงขันกีฬาทองถ่ินประชาชนอําเภอเมืองนครราชสีมา โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  
ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืน  ๆ
ท่ีจําเปนและเก่ียวของ  ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ี
จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจาย
เก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด 
คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึง    
คาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจาย
ในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการ
ประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน 
คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน         
คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน 
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คาจางเหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน  
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้ 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 126 ลําดับท่ี 8 

   

(16) โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช    จํานวน   500,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอนุรักษพันธุกรรมพืช  เชน คาวัสดุ อุปกรณ ในการจัดนิทรรศการดานการ
อนุรักษพันธุกรรมพืช คาดิน คาปุย คาอาหาร คาเชาท่ีพัก  คาจางเหมารถยนต  คาเบี้ยเลี้ยง  และคาใชจายอ่ืน
ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
3) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม 0023.3/ว4723  ลงวันท่ี 29 มิถุนายน 2561 เรื่อง การดําเนินโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 134 ลําดับท่ี 2 

   

(17) โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว จํานวน   200,000  บาท 
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดสถานท่ี จัดนิทรรศการ  พานพุม ไฟประดับ พระบรมฉายาลักษณ  คาวัสดุ  
คาจางเหมาตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 126 ลําดับท่ี 9 

   

(18) โครงการจัดงานวันท่ี 13 ตุลาคม    จํานวน   20,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดสถานท่ี จัดนิทรรศการ  พานพุม ไฟประดับ พระบรมฉายาลักษณ  คาวัสดุ  
คาจางเหมาตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1  หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 1 
 
 

   

(19) โครงการงานพระราชพิธี  รัฐพิธีและวันสําคัญของชาติ   จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการงานพระราชพิธี รัฐพิธี และวันสําคัญของชาติ ไดแก คาวัสดุ      
ธงตราสัญลักษณ ภาพพระบรมยาลักษณ  คาใชจายพิธีทางศาสนาคารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวม
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ประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปน  
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1  หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 2 

   

(20) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   250,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

(21) คาของรางวัล หรือเงินรางวัล คาพวงมาลัย ชอดอกไม   จํานวน   5,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาของขวัญ  ของรางวัล และเงินรางวัล  แกผูมาชมกิจการเพ่ือชวยเหลืองานของเทศบาล  หรือ
ผูทําคุณประโยชนแกเทศบาล คาพวงมาลา พวงมาลัย  และชอดอกไมและกระเชาดอกไม 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน  การแขงขันกีฬาและสงนักกีฬาเขา
รวมการแขงขันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0407/ว 1284 ลงวันท่ี 10  พฤศจกิายน  2530  เรื่อง  การเบิกจายคา
ดอกไมเพ่ือมอบใหบุคคลตางๆ คาพวงมาลา และพานประดับพุมดอกไม  สรุปมีนัยสําคัญดังนี้ 
    - เบิกจายจากเงินงบประมาณ หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
    - คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม สําหรับมอบใหผูมีเกียรติ ชาวตางประเทศและคูสมรสท่ีเดิน   
ทางเขามาหรือออกจากประเทศไทยคนละไมเกิน 300 บาท 
    - คาพวงมาลา หรือพานประดับพุมดอกไม สําหรับวาง ณ อนุเสาวรีย ครั้งละไมเกิน 1,000 บาท 
    - คาพวงมาลาสําหรับวางศพผูมีเกียรติ พวงละไมเกิน 400 บาท 
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 0514/36272  ลงวันท่ี  11  สิงหาคม  2530 เรื่อง การเบิกจายคาดอกไม
เพ่ือมอบใหบุคคลตาง ๆ คาพวงมาลา และพานประดับพุมดอกไม 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

   
(22) คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน   จํานวน   30,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหมทดแทนสําหรับผูประสบภัยจากรถของหนวยการบริหาร
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ราชการสวนทองถ่ิน  และอ่ืน ๆ ท่ีใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามประกาศ ดังนี้  
1)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง หลักเกณฑการชดใชคาสินไหมทดแทนกรณีเจาหนาท่ีของรัฐกระทํา
ละเมิดตอบุคคลภายนอก ลงวันท่ี 3 ตุลาคม  พ.ศ. 2554 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    80,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

      หมวดคาวัสดุ รวม 1,170,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    350,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 
 

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย



สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุงานบานงานครัว          จํานวน    250,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ไดแก แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม  ผงซักฟอก สบู  
น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม  
เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนสง         จํานวน    40,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ไดแก ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน       
คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน       
กรวยจาจร ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เครื่องยนต 
(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน    
ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลบัลูกปน กระจกมองขาง รถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    150,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย        จํานวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย ไดแก คาเวชภัณฑ น้ํายาตาง ๆ เคมีภัณฑ กระดาษกรอง 
วัสดุทางการแพทย  และอ่ืน ๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุการเกษตร          จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร ไดแก เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ 
คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบสโธส อวน (สําเร็จรูป) กระชัง ปุย ยาปองกันและ
กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว วัสดุเพาะชํา ฯลฯ   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน      200,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ



เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุอ่ืนๆ           จํานวน      20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน ไดแก คาจัดซ้ืออะไหลเครื่องพนหมอกควัน คามิเตอรน้ํา คามิเตอรไฟฟา และวัสดุ
อ่ืนๆ ท่ีไมเขาลักษณะประเภทรายจายอ่ืนๆ ฯลฯ ของตลาดสดเทศบาล โรงผลิตกาซชีวภาพจากขยะชุมชน  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 671,900 บาท 

      

ประเภท  คาไฟฟา          จํานวน     600,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีใชในสํานักงานเทศบาลตําบลโคกกรวด อาคารปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
อาคารศูนยสงเสริมอาชีพ  เครื่องเสียงไรสายของเทศบาล อาคารอเนกประสงค ลานกีฬาอเนกประสงค 
และอุปกรณท่ีเก่ียวของอ่ืน ๆ ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาน้ําประปา         จํานวน     26,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาของสํานักงานเทศบาลตําบลโคกกรวด และสถานท่ีในกิจการเทศบาลอ่ืนๆ  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  คาบริการโทรศัพท         จํานวน    20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทท่ีใชในสํานักงานเทศบาลตําบลโคกกรวด  สถานท่ีของเทศบาลหรือในความดูแลของ
เทศบาล และอ่ืน ๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  คาบริการไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัต ิ จํานวน    5,500   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ไดแก คาจัดสงเอกสารทางไปรษณีย คาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตรา
ไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย ในกิจการของเทศบาลฯ   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม       จํานวน    20,400    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการใชระบบอินเตอรเน็ต และคาใชจายในการบริการอ่ืน ๆ   
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 
 
 
 
 

  งบลงทุน รวม 342,000 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 342,000 บาท 

      คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 312,000 บาท 

   ประเภท  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง     จํานวน 300,000   บาท  



   

(1) โครงการกอสรางโรงเรือนเพาะชําพันธไมและเก็บพัสดุ   จํานวน 300,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนโครงการกอสรางโรงเรือนเพาะชําพันธไมและเก็บพัสดุ  ขนาดกวาง  6  เมตร  ยาว 12 เมตร  
รวมพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา  72  ตารางเมตร   เพ่ือใชเปนอาคารเพาะชําพันธไมและเก็บพัสดุ  หลังคาโครง
เหล็กสวนโรงเพาะชํามุงดวยวัสดุโปรงแสงลอนเดียวกันกับเมททัลชีท  สวนเก็บพัสดุมุงดวยแมททัลชีท พรอม
ถังเก็บน้ํา  2000 ลติร  จํานวน  1  ถัง  ปมน้ําอัตโนมัติจํานวน  1  ชุด  และระบบไฟฟา บริเวณพ้ืนท่ีสาธารณ 
9  ไร  หมูท่ี  4  ตําบลโคกกรวด อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา   
(สํานักปลัดเทศบาล)  
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2  หนาท่ี 14 ลําดับท่ี 1 

   

(2)  เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)   จํานวน 12,000   บาท 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว260 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติในการจัดหาผูใหบริการดานสาธารณูปโภค 
(สํานักปลัดเทศบาล)  

 

  งบรายจายอ่ืน รวม 30,000 บาท 

   
หมวดรายจายอ่ืน                                            รวม 30,000 บาท 

   ประเภท รายจายอ่ืน       จํานวน  30,000    บาท  

   

- เพ่ือจายเปนคาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัยประเมินผลหรือการพัฒนาระบบตางๆ ซ่ึงมิใชเพ่ือการจัดหาหรือ
ปรับปรุงครุภัณฑ ท่ีดินและหรือสิ่งกอสรางพัฒนาระบบตางๆหรือหนวยงาน/สถาบันภายนอกท่ีเปนกลางมา
ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือดําเนินการประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
(สํานักงานปลัด) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ  (00112) รวม 2,222,650 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,513,620 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,513,620 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   1,333,620   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจําป  4  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  4  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานสวนเทศบาล  ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2) หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3) นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4) เจาพนักงานประชาสัมพันธชํานาญงาน จํานวน  1  ตําแหนง 
 (กองวิชาการและแผนงาน) 
 

   

ประเภท  เงินประจําตําแหนง     จํานวน  60,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  42,000  บาท    
(2) หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12  เดือน  
เปนเงิน  18,000  บาท   
 (กองวิชาการและแผนงาน) 
 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    108,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  1  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  108,000  บาท  โดยจาย
ใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองวิชาการและแผนงาน) 
 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    12,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  1  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองวิชาการและแผนงาน) 
 

    

   

 
 
 
 
 



 

  งบดําเนินงาน รวม 709,030 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 98,030 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  88,030   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)        
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน
รางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
พ.ศ. 2557 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 380 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวน
ทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 27 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559   
เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
 (กองวิชาการและแผนงาน) 

      

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน2 
(กองวิชาการและแผนงาน) 

      หมวดคาใชสอย รวม 390,000 บาท 

      

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    150,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก  
คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ หรือ
คาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ท่ีเขาลักษณะรายจายประเภทนี้  คาติดต้ังไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท 
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
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- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ การออกแบบหรือปรับปรุงพัฒนาเว็บไซตของ
เทศบาลและจัดทําระบบอินเตอรเน็ต และเปนคาใชจายในการติดตั้งระบบอินเตอรเน็ตของเทศบาลพรอม
อุปกรณประกอบเพ่ือใหการสื่อสารของเทศบาลใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และใหบริการ
ประชาชนเปนไปตามมาตรฐานเว็บไซตของภาครัฐ ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองวิชาการและแผนงาน)  

      

ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        จํานวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลของเทศบาล  ท่ีมานิเทศ ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม 
หรือทัศนศึกษาดูงาน ประชุม เปนคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร 
คาใชจายเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ  

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381 ลงวันที่  28 กรกฎาคม 2548 
เรื่อง การต้ังงบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองวิชาการและแผนงาน) 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน       200,000   บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการประชาคมเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป   จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการประชาคมเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  
คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  
และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุ
เอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  



และท่ีแกไขเพ่ิมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10  ตุลาคม 2559  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการ
จัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561-2564)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559   
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 มกราคม 2561 เรื่อง แนวทางการดําเนินการ
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 - 2564) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2 
 (กองวิชาการและแผนงาน) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 128 ลําดับท่ี 3 
 

   

(2) โครงการอบรมจัดทําแผนชุมชน     จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมจัดทําแผนชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุ
เอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  เปนไป 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองวิชาการและแผนงาน) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 128 ลําดับท่ี 2 
 

   

(3) โครงการจัดอบรมใหความรูในเรื่องกฎหมายท่ัวไป    จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับกฎหมายเบื้องตน  โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม  คาวัสดุ  
เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับ
ผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ี
ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม          
คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการ
จัดทําโครงการ  เปนไป 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองวิชาการและแผนงาน) 
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แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 128 ลําดับท่ี 1 
 
 

   

(4) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(กองวิชาการและแผนงาน) 
 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    20,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองวิชาการและแผนงาน)  
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      หมวดคาวัสดุ รวม 210,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    70,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองวิชาการและแผนงาน)  

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(กองวิชาการและแผนงาน)  

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน    100,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip)  Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) เมาส 
(Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เครื่องอานและบันทึก
ขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบ
ออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(กองวิชาการและแผนงาน) 

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(กองวิชาการและแผนงาน) 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 11,000 บาท 

      

ประเภท  คาบริการไปรษณยี           จํานวน    6,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ไดแก คาจัดสงเอกสารทางไปรษณีย คาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตรา
ไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย ในกิจการของเทศบาลฯ   
(กองวิชาการและแผนงาน) 

   

ประเภท  คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม       จํานวน    5,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เชน คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซคของเทศบาลตําบลโคกกรวดเปนราย
ป คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเทอรเน็ตรวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืนๆ   
(กองวิชาการและแผนงาน) 



งานบริหารงานคลัง (00113) รวม 4,433,820 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,512,700 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,512,700 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   2,412,240   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน  7  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  7  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานเทศบาล ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน  1  ตําแหนง 
(2) หัวหนาฝายบริหารงานคลัง  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3) หัวหนาฝายพัฒนารายได จํานวน  1  ตําแหนง 
(4) นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหนง 
(5) เจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน 2 ตําแหนง 
(6) เจาพนักงานพัสดุ จํานวน 1 ตําแหนง 
(กองคลัง) 

   

ประเภท  เงินประจําตําแหนง     จํานวน  78,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการกองคลัง  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  42,000  บาท    
(2) หัวหนาฝายบริหารงานคลัง  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  18,000  บาท  
(3) หัวหนาฝายพัฒนารายได  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  18,000  บาท   
(กองคลัง) 

   

ประเภท  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน  478,860  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  2  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  (พนักงานขับรถยนต)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ลูกจางประจํา  (พนักงานเก็บเงิน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองคลัง) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    507,600   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  4  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงาน
จางประจําป  1  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ)  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี) จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  3  ตําแหนง 
(กองคลัง) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    36,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  3  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  3  ตําแหนง 
(กองคลัง) 

    



  งบดําเนินงาน รวม 849,120 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 249,120 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  194,120   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)        
- เปนไปตามระเบยีบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน
รางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เร่ือง การดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   พ.ศ. 2557 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 380 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวน
ทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 27 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559   
เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
(กองคลัง) 

   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ
อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(กองคลัง) 

   

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    35,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 

2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน2 
(กองคลัง) 

http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html


      หมวดคาใชสอย รวม 245,000 บาท 

      

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก  
คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ หรือ
คาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ท่ีเขาลักษณะรายจายประเภทนี้  คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท 
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เร่ือง 
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เร่ือง 
การปรับปรุงหลักการจาํแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองคลัง) 

      

ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    จํานวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลของเทศบาล  ท่ีมานิเทศ ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม 
หรือทัศนศึกษาดูงาน ประชุม เปนคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร 
คาใชจายเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.4/ว 2381  ลงวันท่ี  28  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้ง
งบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองคลัง) 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน  115,000  บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จํานวน  115,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการ โดยมีคาใชจาย ประกอบดวย คาจางเหมาแรงงาน สํารวจขอมูล
ภาคสนาม จํานวน 2 คนๆละ 9,000 บาท/เดือน จํานวน 6 เดือน คาจางเหมาถายเอกสาร ในการสํารวจ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2550 
(กองคลัง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 13 ลําดับท่ี 1 

   

(2) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   30,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   



- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(กองคลัง) 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    50,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑและ
อัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง)  

      หมวดคาวัสดุ รวม 320,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    100,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ กระดาษ หมึก 
ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองคลัง)  

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    10,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      

http://thongthinlaw.blogspot.com/p/2555-2-2558.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/p/2555-2-2558.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/3-2559_16.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/3-2559_16.html
http://www.thongthinlaws.com/2016/09/2555-3-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2016/09/2555-3-2559.html


(กองคลัง) 

   

ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนสง         จํานวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ไดแก ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน       
คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน       
กรวยจาจร ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เครื่องยนต 
(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน    
ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขาง รถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
(กองคลัง) 

   

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    80,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ 
(กองคลัง) 
 

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(กองคลัง) 
 

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน    100,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(กองคลัง) 

 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 35,000 บาท 

      

ประเภท  คาบริการโทรศัพท         จํานวน    10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐานหมายเลข 044-305433  และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใช
บริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ  เชน  คาเชาเครื่อง  คาเชาหมายเลขโทรศัพท    
คาบํารุงรักษาสาย  ฯลฯ  
 (กองคลัง) 

   

ประเภท  คาบริการไปรษณีย           จํานวน    25,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ไดแก คาจัดสงเอกสารทางไปรษณีย คาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตรา
ไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย ในกิจการของเทศบาลฯ   
(กองคลัง) 



  งบลงทุน รวม 72,000 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 72,000 บาท 

      คาครุภัณฑ รวม 72,000 บาท 

   ประเภท  ครุภัณฑสํานักงาน         จํานวน   22,000      บาท  

   

(1)  ตูเหล็กแบบ 2 บาน        จํานวน  22,000  บาท  
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กแบบ 2 บาน  จํานวน  4  หลงัๆ ละ 5,500 บาท   เปนเงิน  22,000  บาท 
โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงานประมาณ มกราคม 
2561 ดังนี้  
1) มีมือจับชนิดบิด 
2) มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
3) คุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) 
(กองคลัง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 158 ลําดับท่ี 4 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       จํานวน   50,000      บาท 
           (รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง) 
- เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาครุภัณฑและปรับปรุงครุภัณฑและทรัพยสินตางๆท่ีอยูในความดูแลของเทศบาล
ตําบลโคกกรวด เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
(กองคลัง) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนงานรักษาความสงบภายใน   (00120) 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) รวม 3,206,140 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,108,440 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,108,440 บาท 

   

ประเภท  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน  252,120  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  1  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  (พนักงานประจํารถน้ํา)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของลูกจางประจํา    จํานวน  16,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  1  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  (พนักงานประจํารถน้ํา)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    1,622,280   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  14  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาตอบแทน
พนักงานจางประจําป  5  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ)  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (พนักงานดับเพลิง ) จํานวน 5 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางท่ัวไป  (พนักงานดับเพลิง)  จํานวน  9  ตําแหนง 
 (สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    218,040    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  14  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (พนักงานดับเพลิง ) จํานวน 5 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางท่ัวไป  (พนักงานดับเพลิง)  จํานวน  9  ตําแหนง 
 (สํานักปลัดเทศบาล) 

  งบดําเนินงาน รวม 851,200 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 206,200 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  156,200   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 
 



   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   30,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ
อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7พ.ศ.2554  
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน2 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      หมวดคาใชสอย รวม 340,000 บาท 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน  240,000  บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการฝกซอมดับเพลิง     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม  เชน  คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร คาลวงเวลาผูปฏิบัติงาน  คาจาง
เหมาบริการตาง ๆ คาจัดกิจกรรม  และคาใชจายอ่ืน ๆตามโครงการ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) 20พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ20.ศ20. 2550 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 132 ลําดับท่ี 5 

   

(2) โครงการฝกอบรม อปพร.     จํานวน   30,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม  เชน  คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร คาลวงเวลาผูปฏิบัติงาน  คาจาง
เหมาบริการตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 

http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html


แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 132 ลําดับท่ี 1 

   

(3) โครงการพัฒนาศักยภาพใหรอดจากการจมน้ํา   จํานวน   30,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม  เชน  คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร คาลวงเวลาผูปฏิบัติงาน  คาจาง
เหมาบริการตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 132 ลําดับท่ี 3 

   

(4) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล จํานวน   80,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญ  เทศกาลข้ึนปใหม 
เทศกาลสงกรานต เทศกาลอ่ืน ๆ เชนคาลวงเวลา ผูปฏิบัติงาน คาปายประชาสัมพันธ  คาวัสดุอุปกรณ 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว661 ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2561   
เรื่องการดําเนินการปองกันและลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาลสงกรานต พ.ศ.2561 
2) หนังสืออําเภอเมืองนครราชสีมา ดวนท่ีสุด ท่ี นม 0118/2261 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2561  เรื่องการเตรียม
ความพรอมการดําเนินการปองกันและอุบัติเหตุทางถนน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 132 ลําดับท่ี 2 

   

(5) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    100,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            

http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/p/2555-2-2558.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/p/2555-2-2558.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/3-2559_16.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/3-2559_16.html
http://www.thongthinlaws.com/2016/09/2555-3-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2016/09/2555-3-2559.html


(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      หมวดคาวัสดุ รวม 300,000 บาท 

   

ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนสง         จํานวน    80,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ไดแก ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน       
คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน       
กรวยจาจร ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เครื่องยนต 
(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน    
ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขาง รถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    90,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุเครื่องแตงกาย            จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ไดแก เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเทา 
รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  วัสดุเครื่องดับเพลิง     จํานวน    80,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง  ไดแก คาจัดซ้ือวัสดุเก่ียวกับเครื่องดับเพลิงเคมี เติมน้ํายาเคมี ดับเพลิง 
สายสงน้ําดับเพลิง ทอดูดน้ําดับเพลิง ขอตอตาง ๆ หัวฉีดดับเพลิง  และอ่ืน ๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

      

ประเภท  คาบริการโทรศัพท         จํานวน      5,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทท่ีใชในสํานักงานเทศบาลเทศบาลตําบลโคกกรวดและอ่ืน ๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 
 



 

  งบลงทุน รวม 246,500 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 246,500 บาท 

      คาครุภัณฑ รวม 246,500 บาท 

   ประเภท  ครุภัณฑสํานักงาน         จํานวน  5,500  บาท 

   

(1)  ตูเหล็กแบบ 2 บาน        จํานวน  5,500  บาท  
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กแบบ 2 บาน  จํานวน  1  หลงัๆ ละ 5,500 บาท   เปนเงิน  5,500  บาท 
โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงานประมาณ มกราคม 
2561 ดังนี้  
1) มีมือจับชนิดบิด 
2) มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
3) คุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) 
(สํานักปลัดเทศบาล)  
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 16 ลําดับท่ี 21  

   ประเภท  ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ     จํานวน   22,000  บาท 

   

(1) ไฟเรนชนิดหลอด LED     จํานวน   22,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือไฟเรนชนิดหลอด LED จํานวน 1 ชุดๆละ 22,000 บาท 
โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้  
1) ชนิดหลอด LED 
2) ขนาดความยาว 120 เซนติเมตร 
3) สีน้ําเงิน-แดง 
4) มีลําโพงกลางพรอม 
- เนื่องจากครุภัณฑดังกลาวเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ จึงจัดหาตามราคาสืบไดใน
ทองตลาด โดยถือปฎิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 
เรื่อง การตั้งงบประมาณเพ่ือการจัดซ้ือครุภัณฑและรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(สํานักปลัดเทศบาล)  
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 23  
 

   ประเภท  ครุภัณฑงานบานงานครัว    จํานวน   19,000  บาท 

   

(1) เครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง     จํานวน   19,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องตัดหญา แบบขอแข็ง จํานวน 2 เครื่องๆละ 9,500 บาท เปนเงิน 19,000 บาท 
โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงานประมาณ มกราคม 
2561 ดังนี้  
- แบบขอแข็ง 
1) เปนเครื่องตัดหญาแบบสะพาย 
2) เครื่องยนตขนาดไมนอยกวา 1.4 แรงมา 
3) ปริมาตรกระบอกสูบไมนอยกวา 30 ซีซี 
4) พรอมใบมีด 
(สํานักปลัดเทศบาล)  
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 17 ลําดับท่ี 22  



 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       จํานวน  200,000  บาท 
           (รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง) 
- เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาครุภัณฑและปรับปรุงครุภัณฑและทรัพยสินตางๆท่ีอยูในความดูแลของเทศบาล
ตําบลโคกกรวด เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
(สํานักปลัดเทศบาล)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนงานการศึกษา (00210) 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) รวม 2,160,170 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,258,200 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,258,200 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   1,078,200   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน  3  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  3  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานเทศบาล  ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) หัวหนาฝายบริหารการศึกษา จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 ตําแหนง 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท เงินประจําตําแหนง     จํานวน   60,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท  
จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  42,000  บาท    
(2) หัวหนาฝายบริหารการศึกษา จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท  
จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  18,000  บาท  
(กองการศึกษา) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    108,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  1  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองการศึกษา) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    12,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน12 เดือน โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองการศึกษา) 

  งบดําเนินงาน รวม 901,970 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 53,970 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  33,970   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(กองการศึกษา) 
 



   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ
อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(กองการศึกษา) 

      หมวดคาใชสอย รวม 700,000 บาท 

   

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก  
คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ หรือ
คาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ท่ีเขาลักษณะรายจายประเภทนี้  คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท 
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ  
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        จํานวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลของเทศบาล  ท่ีมานิเทศ ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม 
หรือทัศนศึกษาดูงาน ประชุม เปนคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร 
คาใชจายเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.4/ว 2381 ลงวันท่ี  28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณ
และการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองการศึกษา) 

    

    

    



   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน       640,000   บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตําบลโคกกรวดตานยาเสพติด จํานวน   270,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตําบลโคกกรวด โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  
ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืน  ๆ
ท่ีจําเปนและเก่ียวของ  ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ี
จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจาย
เก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด 
คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึง    
คาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจาย
ในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการ
ประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน 
คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน         
คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน 
คาจางเหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 

(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 105 ลําดับท่ี 1 

   

(2) โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดในชุมชน   จํานวน   20,000  บาท 
ในเขตเทศบาลตําบลโคกกรวด 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดในชุมชนในเขตเทศบาลตําบล   
โคกกรวด โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบ
กิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจาย
เก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืน  ๆท่ีจําเปนและเก่ียวของ  ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชา
หรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน รวมคาติดต้ังและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร     
เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรือ
อ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน 
กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการ
รถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน     
คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของ
รางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจาย
ในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจาย  
ในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและ
เก่ียวของในการจัดงาน  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 

(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 105 ลําดับท่ี 3 

   

(3) โครงการจัดหาอุปกรณกีฬาสําหรับชุมชน     จํานวน   100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดหาอุปกรณกีฬาสําหรับชุมชน คาใชจายประกอบดวย 
คาใชจายในการจัดหาซ้ือวัสดุ อุปกรณกีฬา สําหรับชุมชนในเขตเทศบาล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบ และมติคณะรัฐมนตรี ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
 (กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 5 

   

(4) โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด    จํานวน   200,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ประกอบดวย การจัด
กิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติดในชุมชน ศึกษาดูงาน จัดเขาคาย โดยจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร คาจาง
เหมารถ คาอาหาร คาวัสดุ คาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆตามโครงการ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบยีบ และมติคณะรัฐมนตรี ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
3) ตามมติคณะรัฐมนตรีในการประชุม เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2555 ใหหนวยงานราชการดําเนินมาตรการลดใช
พลังงาน 
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 105 ลําดับท่ี 2 

   

(5) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    20,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ัง     
คาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองการศึกษา) 

      หมวดคาวัสดุ รวม 148,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    40,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    3,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(กองการศึกษา) 
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ประเภท  วัสดุงานบานงานครัว          จํานวน    20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ไดแก แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม  ผงซักฟอก สบู  
น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน 
ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    10,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม  
เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุการเกษตร          จํานวน    5,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร ไดแก เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ 
คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบสโธส อวน (สําเร็จรูป) กระชัง ปุย ยาปองกันและ
กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว วัสดุเพาะชํา ฯลฯ   
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท วัสดุกีฬา              จํานวน     25,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกีฬา ไดแก หวงยาง ลูกฟุตบอล ลูกปงปอง ไมตีปงปอง ลูกแชรบอล ไมแบดมินตัน      
ลูกแบดมินตัน ไมเทนนิส ลูกเทนนิส เชือกกระโดด ดาบสองมือ ตะกรอ ตะกราหวายแชรบอล ตาขายกีฬา เชน
ตาขายตะกรอ นกหวีด นาฬิกาจับเวลา นวม ลูกทุมน้ําหนัก เสาตาขายกีฬา เชน เสาตาขายวอลเลยบอล    
หวงบาสเก็ตบอลเหล็ก ฯลฯ 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน      35,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุการศึกษา             จํานวน     5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา  ไดแก หุน แบบจําลองภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอนดวยพลาสติก 
กระดานลื่นพลาสติก เบาะยืดหยุน เบาะมวยปล้ํา เบาะยูโด ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
(กองการศึกษา) 



งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) รวม 8,614,450 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,325,880 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,325,880 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนขาราชการคร ู     จํานวน   1,017,180   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานครู จํานวน  4  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ครู ประจําป  4  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานครู  ดังนี้ 
(1) ครู  จาํนวน 4 ตําแหนง 
(กองการศึกษา) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    261,360   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง (พนักงานจางตามภารกิจ)   2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน   
และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางประจําป  2  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ)  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ ((ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ) จํานวน 2 ตําแหนง 
(กองการศึกษา) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    47,340    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  (พนักงานจางตามภารกิจ)  2  อัตรา   
จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ ((ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ) จํานวน 2 ตําแหนง 
(กองการศึกษา) 

  งบดําเนินงาน รวม 3,476,570 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 147,390 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  107,390   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    40,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรพ.ศ.2523และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 7 พ.ศ.2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   
(กองการศึกษา) 



      หมวดคาใชสอย รวม 1,022,080 บาท 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน   1,022,080 บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี   จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ีสําหรับเด็กนักเรียนศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลโคกกรวด โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธี
เปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการ
ฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ี
จําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 98 ลําดับท่ี 2 
 

   

(2) โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย    จํานวน   30,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือจัดการศึกษาตามอัธยาศัยของ
นักเรียน นักศึกษา เยาวชนในชุมชนในเขตเทศบาลและหรือจัดการศึกษาภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลโคกกรวด โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ 
คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  
คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการ
อบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 98 ลําดับท่ี 3 
 

   

(3) โครงการรับสมัครนักเรียนใหม    จํานวน   10,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการรับสมัครนักเรียนใหม โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและ  
การตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ           
คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม 
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสาร
สําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  
คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 98 ลําดับท่ี 4 

   

(4) โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมไทย   จํานวน   10,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรมไทย เพ่ือการสืบทอดประเพณี
ทางศาสนาขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร 
คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา
อุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของ
สมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปาย
โครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 98 ลําดับท่ี 6 

   

(5) โครงการแขงขันกีฬาสีภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน   90,000  บาท 
     เทศบาลตําบลโคกกรวด 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการแขงขันกีฬาสีภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล     
โคกกรวด โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบ
กิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจาย
เก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืน  ๆท่ีจําเปนและเก่ียวของ  ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชา
หรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่อง
เสียง เตนท เวที  คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ 
คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา 
น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอด
ระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวย
รางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผู
ชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการ
ออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของ
ในการจัดงาน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(กองการศึกษา) 
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แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 99 ลําดับท่ี 11 

   

(6) โครงการประชุมผูปกครอง     จํานวน   20,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการประชุมผูปกครอง โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการ
ตกแตงสถานท่ีอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม 
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสาร
สําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  
คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 100 ลําดับท่ี 14 

   

(7) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา -  จํานวน   470,400  บาท 
     โครงการอาหารกลางวัน    
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา-โครงการอาหาร
กลางวัน โดยมีคาใชจายเปนคาจางเหมาการประกอบอาหารกลางวันใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก      
ของเทศบาล 2 ศูนย จํานวนเด็กเล็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561 จํานวน 96 คน อัตราคนละ 20 บาท  
จํานวน 245 วัน เปนเงิน 470,400 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 1  

   

(8) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา -  จํานวน   163,200  บาท 
     คาจัดการเรียนการสอน    
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คาจัดการเรียน     
การสอน (รายหัว) ใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 2 ศูนย จํานวนเด็กเล็ก ณ วันท่ี 10 
มิถุนายน 2561 จํานวน 96 คน อัตราคนละ 1,700 บาท  เปนเงิน 163,200 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 2 
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(9) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา -  จํานวน   19,200  บาท 
     คาหนังสือเรียน   
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คาหนังสือเรียน  
ใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 2 ศูนย จํานวนเด็กเล็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561  
จํานวน 96 คน อัตราคนละ 200 บาท  เปนเงิน 19,200 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 3 

   

(10) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา -  จํานวน   19,200  บาท 
      คาอุปกรณการเรียน   
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คาอุปกรณการเรียน  
ใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 2 ศูนย จํานวนเด็กเล็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561  
จํานวน 96 คน อัตราคนละ 200 บาท  เปนเงิน 19,200 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 4 

   

(11) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา -  จํานวน   28,800  บาท 
      คาเครื่องแบบนักเรียน   
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คาเครื่องแบบ
นักเรียนใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 2 ศูนย จํานวนเด็กเล็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561  
จํานวน 96 คน อัตราคนละ 300 บาท  เปนเงิน 28,800 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 4 ลําดับท่ี 5 
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(12) โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา -  จํานวน   41,280  บาท 
      คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน   
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายบริหารสถานศึกษา-คากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน ใหกับเด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 2 ศูนย จํานวนเด็กเล็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561  
จํานวน 96 คน อัตราคนละ 430 บาท  เปนเงิน 41,280 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบบัท่ี 3  หนาท่ี 5 ลําดับท่ี 6 

   

(13) โครงการผลิตส่ือการเรียนการสอน    จํานวน   20,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน โดยมีคาใชจายเก่ียวกับวัสดุ
อุปกรณสําหรับผลิตสื่อการเรียนการสอน เชน กระดาษ สติกเกอร สี ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 100 ลําดับท่ี 13 

   

(14) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(กองการศึกษา) 
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      หมวดคาวัสดุ รวม 2,197,100 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    40,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    2,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุงานบานงานครัว          จํานวน    80,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ไดแก แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม  ผงซักฟอก สบู  
น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน 
ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    10,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม  
เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุการเกษตร          จํานวน    5,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร ไดแก เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ 
คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบสโธส อวน (สําเร็จรูป) กระชัง ปุย ยาปองกันและ
กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว วัสดุเพาะชํา ฯลฯ   
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท วัสดุกีฬา              จํานวน     25,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกีฬา ไดแก หวงยาง ลูกฟุตบอล ลูกปงปอง ไมตีปงปอง ลูกแชรบอล ไมแบดมินตัน      
ลูกแบดมินตัน ไมเทนนิส ลูกเทนนิส เชือกกระโดด ดาบสองมือ ตะกรอ ตะกราหวายแชรบอล ตาขายกีฬา เชน
ตาขายตะกรอ นกหวีด นาฬิกาจับเวลา นวม ลูกทุมน้ําหนัก เสาตาขายกีฬา เชน เสาตาขายวอลเลยบอล    
หวงบาสเก็ตบอลเหล็ก ฯลฯ 



(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน      10,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  วัสดุการศึกษา             จํานวน     10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา  ไดแก หุน แบบจําลองภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอนดวยพลาสติก 
กระดานลื่นพลาสติก เบาะยืดหยุน เบาะมวยปล้ํา เบาะยูโด ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  คาอาหารเสริม (นม)            จํานวน    2,010,100   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย กอนประถมศึกษา 
จํานวน 96 คน จํานวน 260 วันๆละ 7.37 บาท เปนเงิน 183,955.20 บาท และนักเรียนในสังกัดโรงเรียน
ตําบลโคกกรวดในระดับกอนประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษา ปท่ี 1-6 ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561   
จํานวน 953 คน จํานวน 260 วันๆละ 7.37 บาท เปนเงิน 1,826,138.60 บาท 
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 110,000 บาท 

      

ประเภท  คาไฟฟา          จํานวน     100,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลโคกกรวด (บานโคกเพชร) และศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตําบลโคกกรวด (โรงเรียนตําบลโคกกรวด)  และอ่ืนๆ  
(กองการศึกษา) 

   

ประเภท  คาน้ําประปา         จํานวน     10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาท่ีใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลโคกกรวด (บานโคกเพชร) และศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบลโคกกรวด (โรงเรียนตําบลโคกกรวด)  และอ่ืนๆ 
(กองการศึกษา) 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 3,812,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน                                            รวม 3,812,000 บาท 

   

ประเภท เงินอุดหนุนสวนราชการ     จํานวน   3,812,000  บาท   
-  อุดหนุนอาหารกลางวัน สําหรับนักเรียนโรงเรียนตําบลโคกกรวด 
-  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน สําหรับนักเรียนโรงเรียนตําบลโคกกรวด จํานวนนักเรียน 
ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2561 จํานวน 953 คน ในอัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน  
- เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3274 ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการศึกษาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
2) รายงานเงินอุดหนุนท่ัวไปประจําปงบประมาณรายจาย2 พ.ศ.2562  
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 140 ลําดับท่ี 1 
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แผนงานสาธารณสุข (00220) 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221) รวม 3,957,910 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,114,660 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,114,660 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   2,824,260   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน  7  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  7  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานเทศบาล  ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข จํานวน 1 ตําแหนง 
(4) นักวิชาการสุขาภิบาล จํานวน 1 ตําแหนง 
(5) เจาพนักงานสาธารณสุข จํานวน 3 ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน    จํานวน   67,200   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษรายเดือนของสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท  
จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  67,200  บาท    
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท เงินประจําตําแหนง     จํานวน   103,200   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท  
จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  67,200  บาท    
(2) หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท  
จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  18,000  บาท 
(3) หัวหนาฝายบริการสาธารณสุข จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท  
จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  18,000  บาท 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    108,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  1  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    12,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน12 เดือน โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   
 

   
 



   
 

  งบดําเนินงาน รวม 843,250 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 108,250 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  108,250   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

      
หมวดคาใชสอย 

รวม 300,000 บาท 

   

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก  
คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ หรือ
คาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ท่ีเขาลักษณะรายจายประเภทนี้  คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท 
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ  
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ        จํานวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลของเทศบาล  ท่ีมานิเทศ ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม 
หรือทัศนศึกษาดูงาน ประชุม เปนคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร 
คาใชจายเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.4/ว 2381 ลงวันท่ี  28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณ
และการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 



(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน    250,000   บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการเมืองนาอยู และการสรางจิตสํานึกดานส่ิงแวดลอม จํานวน   100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเมืองนาอยู และการสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอม โดยมี
คาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  
คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม    
คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการ
อบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
 - เปนไปตามระเบยีบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว6248 ลงวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2560 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 135 ลําดับท่ี 1 

   

(2) โครงการเทศบาลคารบอนต่ํา     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเทศบาลคารบอนต่ํา โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจาย
เก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ  
คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับ
ผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  
คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 136 ลําดับท่ี 2 

   

(3) โครงการลดการใชพลังงานไฟฟาเทศบาลตําบลโคกรวด   จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการลดการใชพลังงานไฟฟาเทศบาลตําบลโคกรวด โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ 
เครื่องเขียน และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ     
ผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ี
ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม          
คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการ
จัดทําโครงการ 
- เปนไปตามระเบยีบ และมติคณะรัฐมนตรี ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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 2) ตามมติคณะรัฐมนตรีในการประชุม เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2555 ใหหนวยงานราชการดําเนินมาตรการลด
ใชพลังงาน 
20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 136 ลําดับท่ี 3 

   

(4) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

      
หมวดคาวัสดุ 

รวม 25,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันแกสโซฮอล 95 น้ํามันเบรค น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ สําหรับใชกับ
รถจักรยานยนต เครื่องตัดหญา เครื่องพนยุง รถดูดฝุน รถบรรทุกขยะ ท่ีอยูในความรับผิดชอบของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  วัสดุอ่ืนๆ           จํานวน      5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน ไดแก คาจัดซ้ืออะไหลเครื่องพนหมอกควัน คามิเตอรน้ํา คามิเตอรไฟฟา และวัสดุ
อ่ืนๆ ท่ีไมเขาลักษณะประเภทรายจายอ่ืนๆ ฯลฯ ของตลาดสดเทศบาล โรงผลิตกาซชีวภาพจากขยะชุมชน  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 410,000 บาท 

      

ประเภท  คาไฟฟา          จํานวน     360,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีใชในตลาดสดเทศบาล ศูนยสุขภาพเทศบาล โรงผลิตกาซชีวภาพจากขยะชุมชน สนาม
ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ และอ่ืนๆ  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  คาน้ําประปา         จํานวน     50,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาท่ีใชในตลาดสดเทศบาล ศูนยสุขภาพเทศบาล โรงผลิตกาซชีวภาพจากขยะชุมชน 
สนามออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ และอ่ืนๆ  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) รวม 1,575,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 1,215,000 บาท 

  
หมวดคาใชสอย รวม 970,000 บาท 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน    960,000    บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1)  โครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ   จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายในการอบรมผูนําออกกําลังกาย  คาตอบแทนผูนําการออกกําลังกาย  คาใชจายเก่ียวกับการใช
และการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ               
คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม 
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับ
ผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร               
คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 109 ลําดับท่ี 1 
 

   

(2)  โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา จํานวน    60,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายในการจัดอบรมและบริการประชาชน คาวัคซีนพิษสุนัขบา คาเข็มฉีดยา คายา
คุมกําเนิด คาวัสดุอุปกรณ คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง
สถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร          
คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผู เขารับการฝกอบรม คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร               
คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
โครงการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการ
ดําเนินงานปองกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561   
เรื่อง แนวทางการดําเนินโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี เพ่ิมเติม 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 109 ลําดับท่ี 2 
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(3)  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ    จํานวน    400,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ประกอบดวยคาใชจายในการ
ประชุม การอบรม และศึกษาดูงาน โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและ
ปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ 
คาหนังสือสําหรับ  ผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  
คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรม
สําหรับการจัดทําโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0810.06/ว 24 ลว 4 มกราคม 2561 เรื่อง โครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุและแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงตามแนวทางประชารัฐ 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 106 ลําดับท่ี 11 

   

(4)  โครงการพัฒนาศักยภาพของแกนนําสาธารณสุขในชุมชน  จํานวน    300,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพของแกนนําสาธารณสุขในชุมชนประกอบดวย 
คาใชจายในการจัดประชุม อบรม  ศึกษาดูงาน และจัดนิทรรศการ โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี
อบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร 
คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา
อุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของ
สมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปาย
โครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด มท 0810.5/ว 744 ลงวันท่ี 20 มีนาคม 2561 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการดําเนินการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 118 ลําดับท่ี 17 

   

(5)  โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก    จํานวน    150,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก ประกอบดวย คาใชจายใน
การจัดประชุม อบรม จัดกิจกรรมรณรงคเผยแพรความรูเรื่องโรคไขเลือดออก และบริการประชาชนในการปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก โดยมีคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ        
คาหนังสือสําหรับ ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม     
คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการอบรม
สําหรับการจัดทําโครงการ  
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- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตร 50 (4)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
3) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม 0023.3/ว 4396 ลว 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง โครงการรณรงคปองกัน
การแพรระบาดของโรคไขเลือดออก 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 111 ลําดับท่ี 6 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    10,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ัง     
คาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 

      หมวดคาวัสดุ รวม 245,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    50,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม)  

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    10,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
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อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม)  

      

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันแกสโซฮอล 95 น้ํามันเบรค น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ สําหรับใชกับ
รถจักรยานยนต เครื่องตัดหญา เครื่องพนยุง รถดูดฝุน รถบรรทุกขยะ ท่ีอยูในความรับผิดชอบของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย        จํานวน    30,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย ไดแก คาเวชภัณฑ น้ํายาพนหมอกควัน (สําหรับกําจัด
ยุงลาย) ทรายอะเบท วัคซีน วัสดุทางการแพทย เคมีภัณฑ ฯลฯ    
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

   

ประเภท  วัสดุการเกษตร          จํานวน    30,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร ไดแก เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ 
คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบสโธส อวน (สําเร็จรูป) กระชัง ปุย ยาปองกันและ
กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว วัสดุเพาะชํา ฯลฯ   
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน      70,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

 
 
 
 
 
 
 
 



  งบเงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน                                            รวม 360,000 บาท 

   

ประเภท เงินอุดหนุนเอกชน     จํานวน   360,000  บาท   
-  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 18
ชุมชนๆละ 20,000 บาท ดังนี้ 
(1)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนสุขศาลา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(2)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนหนองหวา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(3)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนประชารวมใจ 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(4)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนตลาดโคกกรวด 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(5)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนผดุงรัตนพัฒนา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(6)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนโคกกรวด 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวด ี



(7)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนศาลาแดงพัฒนา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(8)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนดอนแตวพัฒนา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(9)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนดอนแตวสามัคค ี
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(10)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนรักษลําตะคอง 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(11)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนแสนสุขพัฒนา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(12)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนละลมหมอ 2000 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(13)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนสตรีพัฒนา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวด ี



(14)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนสระมโมรา 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
 (15)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนรวมใจ 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(16)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนสุขใจ 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(17)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนมิตรภาพ 
 -   การควบคุมโรคขาดสารอาหารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ี
 -  โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
(18)  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนชุมชนนครินทร 
 -   โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/
หมูบาน) ของทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
 -  การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
 -  การสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมและเด็กของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
-  เปนไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว2072 ลว 5 กรกฎาคม 2561  
เรื่องซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนท่ัวไปดาน
สาธารณสุขขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสีป่ พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2  หนาท่ี 15 ลําดับท่ี 1 

 

 



แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 

งานไฟฟาถนน (00242) รวม 250,000 บาท 

  งบเงินอุดหนุน รวม 250,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน                                            รวม 250,000 บาท 

   

ประเภท เงินอุดหนุนสวนราชการ     จํานวน   250,000  บาท   
-  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดนครราชสีมา ในการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ ในเขต
เทศบาลท่ียังไมมีไฟฟาสาธารณะ 
-  เปนไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 141 ลําดับท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล (00244) รวม 4,761,940 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,030,040 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,030,040 บาท 

   

ประเภท  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน  701,040  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  3  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  (พนักงานขับรถขยะ)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ลูกจางประจํา  (พนักงานประจํารถขยะ)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  ลูกจางประจํา  (พนักงานประจํารถขยะ)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

   

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของลูกจางประจํา    จํานวน  9,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  3  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  จํานวน  3  ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    1,188,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  11  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานประจํารถขยะ)  จํานวน  6  ตําแหนง 
(2) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  5  ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)   

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    132,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง 11 อัตรา จํานวน12 เดือน โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานประจํารถขยะ)  จํานวน  6  ตําแหนง 
(2) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  5  ตําแหนง 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)  )   

  งบดําเนินงาน รวม 2,561,900 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 277,900 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  157,900   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   120,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ



อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

      หมวดคาใชสอย รวม 1,564,000 บาท 

      

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    1,304,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการแรงงานของบุคคลภายนอกจางฝงกลบขยะ และจางเหมาบริการตางๆ และอ่ืนๆ
           ตั้งไว 104,000 บาท 
- เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมการกําจัดขยะมูลฝอยและคาใชจายอ่ืนๆในการกําจัดขยะมูลฝอย ตั้งไว 1,200,000 บาท 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน       110,000   บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบมีสวนรวม   จํานวน   40,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบมีสวนรวม โดยมีคาใชจายประกอบดวย  
คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  
และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุ
เอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ คาถังขยะ คากากน้ําตาล  คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการจัดทํา
โครงการ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 137 ลําดับท่ี 1 
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(2) โครงการพัฒนางานรักษาความสะอาดและระบบเก็บรวบรวมขยะมูลฝอย จํานวน   70,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนางานรกัษาความสะอาดและระบบเก็บรวบรวมขยะมูลฝอย 
โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  
คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม    
คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ คาถังขยะ คากากน้ําตาล  
คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการจัดทําโครงการ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  ดังนี้  
1) ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การกําจัดมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2560 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 137 ลําดับท่ี 2 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    150,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 
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      หมวดคาวัสดุ รวม 720,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุงานบานงานครัว          จํานวน    120,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ไดแก แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม  ผงซักฟอก สบู แปรง 
น้ํายาดับกลิ่น  ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ฯลฯ  
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนสง         จํานวน    80,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ไดแก ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน       
คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน       
กรวยจาจร ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรูปป สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เครื่องยนต 
(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอถังน้ํามัน ฯลฯ    
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

      

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    440,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันแกสโซฮอล 95 น้ํามันเบรค น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ สําหรับใชกับ
รถจักรยานยนต เครื่องตัดหญา เครื่องพนยุง รถดูดฝุน รถบรรทุกขยะ ท่ีอยูในความรับผิดชอบของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

   

ประเภท  วัสดุเครื่องแตงกาย            จํานวน      30,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ไดแก เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเทา 
รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ ฯลฯ 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20) 

  งบลงทุน รวม 170,000 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 170,000 บาท 

      คาครุภัณฑ รวม 170,000 บาท 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       จํานวน   170,000      บาท 
           (รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง) 
- เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาครุภัณฑและปรับปรุงครุภัณฑและทรัพยสินตางๆท่ีอยูในความดูแลของเทศบาล
ตําบลโคกกรวด เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
(20กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม20)  
(แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564) 



 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  (00250) 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งชุมชน (00251) รวม 602,890 บาท 

  งบบุคลากร รวม 559,080    บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 226,080    บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   226,080   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน  1  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  1  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานเทศบาล ดังนี้ 
(1) นักพัฒนาชุมชน   จํานวน  1  ตําแหนง 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    295,800   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  295,800  บาท  โดยจาย
ใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ  (ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน)  จํานวน  2  ตําแหนง 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    37,200    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ  (ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน)  จํานวน  2  ตําแหนง 
 (สํานักปลัดเทศบาล) 

  งบดําเนินงาน รวม 43,810 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 43,810 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  43,810   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 
 

 
 
 

 
 



 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252) รวม 980,000 บาท 

   งบดําเนินงาน รวม 980,000 บาท 

   หมวดคาใชสอย รวม 900,000 บาท 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน  900,000  บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการสงเสริมชวยเหลือเกษตรกร    จํานวน   50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือเกษตรกร ภายในเขตเทศบาลในการจัดซ้ือเมล็ดพันธุพืช  พันธุไม  ปุย  
การอบรมและศึกษาดูงาน  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  คาวัสดุอุปกรณ  คายานพาหนะ และคาใชจายอ่ืน
ตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 102 ลําดับท่ี 1 

   

(2) โครงการสงเสริมอาชีพในชุมชน    จํานวน  250,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงเสริม  สนับสนุน  การประกอบอาชีพของกลุมสตรี  กลุมอาชีพและประชาชน
ในเขตเทศบาล  การอบรมและศึกษาดูงาน คาอาหาร คาสมนาคุณวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ  คายานพาหนะ  
และคาใชจายอ่ืนตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 107 ลําดับท่ี 12 

   

(3) โครงการพัฒนาศักยภาพของผูนําชุมชน   จํานวน  250,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการพัฒนาศักยภาพของผูนําชุมชน  เชน คาอาหาร  คาเครื่องดื่ม  คาอาหารวาง
สําหรับผูเชารวมโครงการ  คาเชาท่ีพัก  คาจางเหมารถยนตทัศนศึกษาดูงาน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทางสําหรับ
เจาหนาท่ี  คาใชจายเปด – ปด การฝกอบรม  คาวัสดุ และคาใชจายอ่ืนตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 105 ลําดับท่ี 4 

   

(4) โครงการพัฒนาชีวิตผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส และผูพิการ  จํานวน  100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ  เชน  คาวัสดุ  คาจางเหมาบริการและคาใชจายอ่ืนๆ  ตามโครงการ
สําหรับพัฒนาชีวิตผูสูงอายุ ดอยโอกาส และผูพิการ ในเขตเทศบาลตําบลโคกกรวด 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 107 ลําดับท่ี 13 
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(5) โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี    จํานวน  50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม ศึกษาดูงาน คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร  คาเครื่องดื่ม     
คาพาหนะ  คาลงทะเบียนในการเขารับการอบรม และคาใชจายอ่ืนตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 106 ลําดับท่ี 7 
 

   

(6) โครงการสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   จํานวน  100,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการในโครงการสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เชน คาใชจายสําหรับ
การอบรมสัมมนา  ศึกษาดูงาน  คายานพาหนะ  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คาเครื่องดื่ม  คาอาหารวาง
สําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาวัสดุ ตามโครงการและคาใชจายอ่ืนตามโครงการ  
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 106 ลําดับท่ี 8 
 

   

(7) โครงการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็กสตรีและ จํานวน  50,000  บาท 
บุคคลในครอบครัว 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในปองกัน สงเสริม  และแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็กสตรี และบุคคลในครอบครัว 
เชน คาใชจายสําหรับการอบรมสัมมนา  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คาเครื่องด่ืม  คาอาหารวางสําหรับ
ผูเขารับการฝกอบรม  คาวัสดุ ตามโครงการและคาใชจายอ่ืนตามโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 103 ลําดับท่ี 1 
 

   

(8) โครงการดําเนินงานสวัสดิการชุมชนกองทุนเงินออมวันละ 1 บาท   จํานวน  50,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานสวัสดิการชุมชนกองทุนเงินออมวันละ 1 บาท เชน คาใชจายสําหรับ
การออกประชาสัมพันธ คาถายเอกสาร คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ  คา
ยานพาหนะ และคาใชจายอ่ืนตามโครงการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 105 ลําดับท่ี 7 
 
 

http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/2015/02/2557.html


      หมวดคาวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    80,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน (00263) รวม 760,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 760,000 บาท 

   

760,000 รวม 760,000 บาท 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน   760,000  บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ    จํานวน   190,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการงานวันเด็กแหงชาติ โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายพิธี
ทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของ  
ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน      
รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง 
จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ   
และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขัน
เปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมา            
จัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ 
โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจาย  ในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทําปาย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 3 

   

(2) โครงการงานประเพณีลอยกระทง    จํานวน   200,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการงานประเพณีลอยกระทงโดยมีคาใชจายประกอบดวย  
คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหาร
วางและเครื่องด่ืม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและ
เก่ียวของ  ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัด
งานรวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเก่ียวกับการรักษา
ความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการ
ตกแตง จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ัง คาเชา
อุปกรณ   และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการ
ประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือ
การแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมา            
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จัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ 
โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจาย  ในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทําปาย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 127 ลําดบัท่ี 2 

   

(3) โครงการงานประเพณีสงกรานต    จํานวน   300,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการงานประเพณีสงกรานต โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจาย
พิธีทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของ  
ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน      
รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง 
จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ   
และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขัน
เปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมา            
จัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ 
โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจาย  ในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทําปาย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 1 

   

(4) โครงการประเพณีเขาพรรษา     จํานวน   70,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการประเพณีเขาพรรษา โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายพิธี
ทางศาสนา  คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของ  
ไดแก คาสถานท่ีจัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน      
รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความ
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ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง 
จัดสถานท่ี คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ   
และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขัน
เปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมา            
จัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ 
โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจาย  ในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทําปาย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2พ.ศ.2559 
(กองการศึกษา) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 หนาท่ี 127 ลําดับท่ี 4 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00300) 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) รวม 3,822,130 บาท 

  งบบุคลากร รวม 3,038,820 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,038,820 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   1,840,920   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน  5  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป  5  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน  ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการกองชาง  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2) หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3) หัวหนาฝายการโยธา จํานวน  1  ตําแหนง 
(4) นายชางโยธา จํานวน 2 ตําแหนง 
(กองชาง) 

   

ประเภท  เงินประจําตําแหนง     จํานวน  78,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการกองชาง  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  42,000  บาท    
(2) หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  18,000  บาท  
(3) หัวหนาฝายการโยธา  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12  เดือน   
เปนเงิน  18,000  บาท   
(กองชาง) 

   

ประเภท  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน  194,220  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจําป  1  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  (คนงาน)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองชาง) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    821,040   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  7  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงาน
จางประจําป  2  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ)  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ชางกอสราง) จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยนายชางโยธา) จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  5  ตําแหนง 
(กองชาง) 

      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    104,640    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง 7 อัตรา จํานวน12 เดือน โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ชางกอสราง) จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยนายชางโยธา) จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงาน)  จํานวน  5  ตําแหนง 
 (กองชาง) 



  งบดําเนินงาน รวม 733,310 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 238,310 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  173,310  บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)        
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน
เงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
พ.ศ. 2557 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 380 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวน
ทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 27 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559   
เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
(กองชาง) 

   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   30,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ
อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(กองชาง) 

   

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    35,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   



5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน2 
(กองชาง) 

      
หมวดคาใชสอย 

รวม 190,000 บาท 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน   40,000   บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   40,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(กองชาง) 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    150,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 

http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/p/2555-2-2558.html
http://thongthinlaw.blogspot.com/p/2555-2-2558.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/3-2559_16.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/3-2559_16.html
http://www.thongthinlaws.com/2016/09/2555-3-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2016/09/2555-3-2559.html


(กองชาง)  

      
หมวดคาวัสดุ 

รวม 300,000 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    50,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองชาง)  

   

ประเภท  วัสดุงานบานงานครัว         จํานวน      5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ไดแก แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม  ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับ
กลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน ฯลฯ  
(กองชาง) 

   

ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนสง         จํานวน    50,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ไดแก ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน       
คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน       
กรวยจาจร ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เครื่องยนต 
(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน    
ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขาง รถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
(กองชาง) 

   

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    80,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ 
(กองชาง) 

   

ประเภท  วัสดุการเกษตร          จํานวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร ไดแก เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ 
คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบสโธส อวน (สําเร็จรูป) กระชัง ปุย ยาปองกันและ
กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว วัสดุเพาะชํา ฯลฯ   
(กองชาง) 

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     10,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(กองชาง) 

   

ประเภท  วัสดุเครื่องแตงกาย            จํานวน       5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ไดแก เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเทา 
รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ ฯลฯ 
(กองชาง) 

   
ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน      80,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 



Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(กองชาง) 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

      

ประเภท  คาบริการโทรศัพท         จํานวน     5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐาน และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจาย
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ  เชน  คาเชาเครื่อง  คาเชาหมายเลขโทรศัพท    คาบํารุงรักษาสาย  ฯลฯ  
 (กองชาง) 

  
งบลงทุน 

รวม 50,000 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 50,000 บาท 

      
คาครุภัณฑ 

รวม 50,000 บาท 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       จํานวน   50,000 บาท 
           (รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาโครงสรางของครุภัณฑขนาดใหญซ่ึงไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง) 
- เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาครุภัณฑและปรับปรุงครุภัณฑและทรัพยสินตางๆท่ีอยูในความดูแลของเทศบาล
ตําบลโคกกรวด เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
(กองชาง) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน (00312) รวม 9,567,250 บาท 

  งบดําเนินการ รวม 1,279,270 บาท 

  
หมวดคาใชสอย รวม 529,270 บาท 

   

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ    จํานวน   529,270  บาท 
-  เพ่ือจายเปนคากําจัดสิ่งปฏิกูล คาธรรมนียมการรังวัดแนวเขตท่ีดินในเขตเทศบาลฯ คาจางเหมาบริการ 
คาติดตั้งไฟฟา (คาปกเสาพาดสาย+ภายนอกสถานท่ีราชการเพ่ือใหราชการไดใชบริการไฟฟา รวมถึงคาติดตั้ง
หมอแปลง เครื่องวัดและอุปกรณไฟฟาซ่ึงเปนกรรมสิทธิ์ของการไฟฟา คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ
ไฟฟาเพ่ิมเติม คาธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟา การขยายเขตไฟฟา การบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ระบบไฟฟาและอุปกรณ) คาติดตั้งประปา คาติดตั้งโทรศัพท  คาออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจายใหแกเอกชน 
นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพ่ือใหไดมาซ่ึงสิ่งกอสราง คาธรรมเนียม ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจาํปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ
การเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองชาง) 

      หมวดคาวัสดุ รวม 750,000 บาท 

      

 ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ         จํานวน    250,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(กองชาง) 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    500,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(กองชาง) 

 
 
 
 
 
 
 
 



  งบลงทุน รวม 8,287,980 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 8,287,980 บาท 

      คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 8,287,980 บาท 

   ประเภท  คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค        จํานวน  8,287,980  บาท   

   

(1) โครงการงานกอสรางถนน คสล. บริเวณถนนเทศบาล 17  จํานวน  1,310,000  บาท   
- เพ่ือจายเปนคากอสรางถนน คสล. ถนนเทศบาล 17  หมูท่ี 3 ตําบลโคกกรวด ขนาดกวาง 7 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.20 เมตร ความยาว 220 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 1,540 ตารางเมตร ถนนเทศบาล 17  
หมูท่ี 3 ตําบลโคกกรวด อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 (2) 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 7 ลําดับท่ี 1  
 

   

(2) โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติกคอนกรีต บริเวณถนนเทศบาล 20  จํานวน  1,300,000  บาท   
- เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนแอสฟลทติกคอนกรีต บริเวณถนนเทศบาล 20 (ทางหลวงทองถ่ิน 06) หมูท่ี 4  
ตําบลโคกกรวด อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  
ชวงท่ี 1 กวางเฉลี่ย 5-7 เมตร ความยาวรวม 234  เมตร พ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 1,485 ตารางเมตร  
ชวงท่ี 2 กวางเฉลี่ย 5 เมตร ความยาวรวม 251 เมตร  พ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา  1,255   ตารางเมตร  
หรือรวมพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 2,740 ตารางเมตร  พรอมติดตั้งไฟฟาแสงสวาง โคมไฟโซลาเซลล  
จํานวน 10 ตน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 (2) 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 2  หนาท่ี 12 ลําดับท่ี 12  
 

   

(3) โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติกคอนกรีต บริเวณถนนเทศบาล 5 จํานวน  850,000 บาท   
- เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนแอสฟลทติกหนา บริเวณถนนเทศบาล 5 หมูท่ี 1  ตําบลโคกกรวด อําเภอเมือง
นครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา  เฉลี่ย 0.05 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 2,192 ตารางเมตร  
ชวงท่ี 1 กวางเฉลี่ย 4 เมตร ความยาวรวม 185 เมตร พ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 740 เมตร  
บริเวณซอยหนองหวา 1 ถนนเทศบาล 5 เชื่อมตอถนนเทศบาล 4    
ชวงท่ี 2  กวางเฉลี่ย 4 เมตร ความยาวรวม 180  เมตร พ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 720 เมตร 
บริเวณซอยหนองหวา 2 ถนนเทศบาล 5  เชื่อมตอถนนเทศบาล 4   
ชวงท่ี 3  กวางเฉลี่ย 4 เมตร  ความยาวรวม 180 เมตร พ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 720 เมตร 
บริเวณซอยหนองหวา 3 ถนนเทศบาล 5  เชื่อมตอถนนเทศบาล 4  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 (2) 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 2  หนาท่ี 11 ลําดับท่ี 13  
 
 



   

(4) โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก    จํานวน 622,000 บาท   
- เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงถนนแอสฟลทติก หนาเฉลี่ย  0.05 เมตร หรือรวมพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา  
1,706   ตารางเมตร หมูท่ี 1  ตําบลโคกกรวด อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา   
ชวงท่ี 1  กวางเฉลี่ย 4.80  เมตร  ความยาวรวม  67  เมตร  บริเวณซอยบานนางสมใจ  อวมพฤกษ   
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 321  ตารางเมตร  
ชวงท่ี 2  กวางเฉลี่ย 4.80  เมตร  ความยาวรวม  70  เมตร  บริเวณซอยบานนางกิมเฮง  มิตรสูงเนิน   
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 336  ตารางเมตร  
ชวงท่ี 3  กวางเฉลี่ย 4.80  เมตร  ความยาวรวม  93  เมตร  บริเวณซอยนางสมศรี  ฤทธิ์สูงเนิน  
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 446  ตารางเมตร   
ชวงท่ี 4  กวางเฉลี่ย 5.80  เมตร  ความยาวรวม  104  เมตร  บริเวณซอยนายนิกร   อินทรกําแหง 
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 603  ตารางเมตร  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 (2) 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 7 ลําดับท่ี 2 

   

(5) โครงการกอสรางทอระบายน้ํา คสล. Ø 0.60 เมตร บรเิวณถนนเทศบาล 15 จํานวน 1,980,000 บาท   
- เพ่ือจายเปนคากอสรางทอระบายน้ํา คสล. Ø 0.60 เมตร บริเวณถนนเทศบาล 15 หมูท่ี 14  ตําบลโคกกรวด   
อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา พรอมบอพักจํานวน 30 บอ ความยาว 278 เมตร           
พรอมกอสรางถนน คสล. รวมพ้ืนท่ีกอสรางไมนอยกวา 1,782 ตารางเมตร 
ชวงท่ี 1  ถนนคสล. หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร  กวางเฉลี่ย 5.30  เมตร  ยาว  171 เมตร    
ชวงท่ี 2  ถนนคสล. หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร  กวางเฉลี่ย   8    เมตร  ยาว  115 เมตร   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 (2) 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 8 ลําดบัท่ี 3 

   

(6) โครงการติดตั้งหอกระจายขาวแบบไรสาย    จํานวน 1,900,000 บาท   
- เพ่ือจายเปนคาติดตั้งหอกระจายขาวแบบไรสายประกอบดวยชุดแมขายเครื่องสงสัญญาณพรอมอุปกรณ  
จํานวน  1  ชุด  พรอมติดตั้งชุดลูกขายเครื่องรับสัญญาณ  จํานวน 20  จุด พรอมติดตั้ง รายละเอียด
คุณลักษณะตามท่ีเทศบาลกําหนด สถานท่ีติดตั้ง ชุดแมขายเครื่องสงสัญญาณ ณ สํานักงานเทศบาลตําบล   
โคกกรวด สถานท่ีติดตั้งชุดลูกขายเครื่องรับสัญญาณภายในหมูบาน หมูท่ี 1,2,3,4,6,14 เขตเทศบาลตําบล   
โคกกรวด  อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 (2) 
(กองชาง) 
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 7 ลําดับท่ี 4 
 

 
 
 
 
 



   

(7) เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)    จํานวน 318,480 บาท    
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจาํแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจาํปขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว260 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2561 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติในการจัดหาผูใหบริการดานสาธารณูปโภค 
(กองชาง)  

   

ประเภท  คาออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจายใหแกเอกชน  จํานวน   7,500  บาท 
            นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก    
- เพ่ือจายเปนคาออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจายใหแกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอกเพ่ือใหไดมา 
ซ่ึงสิ่งกอสราง ใชกรณี แกไข เปลี่ยนแปลงแบบกับอาคารเทานั้น 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ
การเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองชาง)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนงานงบกลาง (00410) 

งานงบกลาง (00411) รวม 15,648,860 บาท 

 งบกลาง รวม 14,536,500 บาท 

   

ประเภท  คาชําระหนี้เงินตนและดอกเบ้ีย    จํานวน   1,403,800     บาท  
   +   คาชําระหนี้เงินตน  จํานวน   1,225,600     บาท 
   +   คาชําระหนี้ดอกเบี้ย  จํานวน     178,200     บาท 
   -  เพ่ือจายชําระหนี้เงินกู ก.ส.ท. เพ่ือกอสรางตลาดสดเทศบาลตําบลโคกกรวด ตามสัญญาเลขท่ี 
523/131/2551 ลงวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2551 และในปงบประมาณ 2562 เปนการชําระหนี้งวดท่ี 10 เปนเงิน 
459,617.90 บาท แยกเปน เงินตนท่ีตองเสียดอกเบี้ย 56,925.42 บาท ดอกเบี้ย 1,707.82 บาท และเงินตนท่ี
ไมตองเสียดอกเบี้ย จํานวน 400,984.66 บาท จึงตั้งงบประมาณไว 459,617.90 บาท 
   -  เพ่ือจายชําระหนี้เงินกู ก.ส.ท. เพ่ือกอสรางตลาดสดโคกเพชร ตามสัญญาเลขท่ี 1412/101/2557 
ลงวันท่ี 29 กรกฎาคม 2557 และในปงบประมาณ 2562 เปนการชําระหนี้งวดท่ี 4 เปนเงิน 944,151.08 บาท 
แยกเปน เงินตนท่ีตองเสียดอกเบี้ย 767,681.24 บาท ดอกเบี้ย 176,469.84 บาท และเงินตนท่ีไมตองเสีย
ดอกเบี้ย จํานวน    -    บาท จึงตั้งงบประมาณไว 944,151.08 บาท 
(กองคลัง) 

   

ประเภท  เงินสมทบทุนกองทุนประกันสังคม   จํานวน  295,000  บาท 
-  เพ่ือสงเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละหาของคาจางพรอมกับหักคาจางของพนักงานจาง
สงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกันใหกับสํานักงานประกันสังคมจังหวัดนครราชสีมา ไดตั้งงบประมาณคาจาง
พนักงานจางและคาครองชีพ จํานวน 5,871,300 บาท จึงตั้งเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมไว 295,000บาท 
-  เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
2) หนังสอืสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557  
เรื่อง การจายเงินเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง 
3) หนังสอืสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ     จํานวน  9,530,000  บาท 
-  เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ท่ีมีอายุ 60 ปข้ึนไป โดยใชฐานขอมูลจํานวนผูสูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อ
ผูมีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 โดยคํานวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ป
ยอนหลัง และขอมูลจํานวนผูสูงอายุท่ีไดบันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานขอมูลเบี้ยยังชีพของเทศบาล
ตําบลโคกกรวดจากประกาศบัญชีรายชื่อ  
 -  เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 
มาตรา 16 และมาตรา 17 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2552 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ท่ี มท 0810.6/ว 2076 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การ
ซักซอมแนวทางการต้ังงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนคาใชจายสนับสนุนการ
สรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนคาใชจายสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการ
และทุพพลภาพ  



(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เบ้ียยังชีพคนพิการ     จํานวน  2,010,000  บาท 
-  เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพคนพิการ โดยใชฐานขอมูลจํานวนคนพิการตามประกาศบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิรับเงินเบี้ย
ความพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 โดยคํานวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ปยอนหลัง และขอมูล
จํานวนคนพิการท่ีไดบันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานขอมูลเบี้ยยังชีพของเทศบาลตําบลโคกกรวดจาก
ประกาศบัญชีรายชื่อ  
 -  เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 
มาตรา 16 และมาตรา 17 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0810.6/ว 2076 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561         
เรื่อง เรื่อง การซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุน
คาใชจายสนับสนุนการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนคาใชจายสนับสนุน
สวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการและทุพพลภาพ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส     จํานวน  30,000  บาท 
-  เพ่ือจายเปนเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสใหแกผูปวยเอดสท่ีแพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลว และมีความ
เปนอยูท่ียากจน หรือถูกทอดท้ิงขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดสท่ีมี
สิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทตอเดือน ครบท้ัง 12 เดือน จาํนวน 5 รายๆละ 500 บาทตอเดือน 
-  เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 
มาตรา 16 และมาตรา 17 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0810.6/ว 2076 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561         
เรื่อง เรื่อง การซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุน
คาใชจายสนับสนุนการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนคาใชจายสนับสนุน
สวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการและทุพพลภาพ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  สํารองจาย      จํานวน  500,000  บาท 
-  เพ่ือจายสําหรับกรณีฉุกเฉินเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดปและใหนําเงินสํารองจายไปใชจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ี
มีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวมเทานั้น เชน การปองกันและ
แกไขปญหาอุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟปาและหมอกควัน และ
โรคติดตอ 
-  เปนไปตามระเบียบดังนี ้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2560 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 
 



 

   

ประเภท  รายจายตามขอผูกพัน     จํานวน  737,700  บาท 
 -  คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย    จํานวน    87,700  บาท 
 สําหรับจายใหแกสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ตั้งจายในอัตราไมนอยกวารอยละ 1/ 6 ของ
รายรับจริงในปท่ีลวงมาแลว(ไมรวมเงินกู) จายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท แตท้ังนี้ไมเกิน 
500,000 บาท (ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0313.4/ว3889 ลงวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2538 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเก่ียวกับคาบํารุงสมาคม พ.ศ.2555) 
 รายรับจริงปท่ีลวงมา (ป 2560)   จํานวน  79,474,056.70 บาท 
 หัก   1. เงินกู (ก.ส.ท.)    จํานวน        -    บาท 
  2. เงินจายขาดเงินสะสม   จํานวน        -    บาท 
  3. เงินอุดหนุนท่ัวไป   จํานวน 25,850,104.70  บาท 
  4. เงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงค จํานวน   1,116,500.00  บาท 
  5. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   จํานวน        -    บาท 
 รวมหักท้ังสิ้น      26,966,604.70 บาท 
 คงเหลือยอดเงินท่ีนํามาคํานวณ    52,507,452.00 บาท 
 คํานวณไดดังนี้            87,687.44 บาท 
 ดังนั้นจึงตั้งไว            87,700.00 บาท 
(กองคลัง) 
 -   เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น     จํานวน  450,000 บาท 
 สําหรับจายสมทบเขากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพ้ืนท่ี ในอัตราไมนอยกวารอยละ  50 ของ
งบประมาณท่ีไดรับจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติตามนัยหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 1110  
ลงวันท่ี  3  เมษายน  2550 เรื่องการดําเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี   
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม) 
 -   คาใชจายในการจัดการจราจร        จํานวน  100,000  บาท 
 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดจราจร เชน คาทาสี คาบํารุงรักษาอุปกรณสัญญาณจราจร ฯลฯ      
ตั้งจายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 3203 ลงวันท่ี 4 ตุลาคม 2539 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณและเบิกจายเงินคาใชจายในการจัดการจราจร  โดยพิจารณาจากเงินคาปรับตามกฎหมายจราจร
ทางบกกอนท้ังจํานวนหากไมพอสามารถตั้งเพ่ิมจากรายไดปกติของเทศบาลได (ตามความจําเปนโดยไมจํากัด
วงเงิน) โดยใชจายเฉพาะกิจการท่ีเปนประโยชนโดยตรงตอประชาชน  
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 -   โครงการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลโคกกรวด    จํานวน  100,000  บาท 
 เ พ่ือจายเปนเ งินสมทบแกกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลโคกกรวด ตามหนั งสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว5202 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว560 ลงวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2561 เรื่อง การดําเนินการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

   

ประเภท  เงินชวยพิเศษ      จํานวน  30,00  บาท 
- สําหรับจายเปนเงินชวยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานเทศบาลและลูกจางของเทศบาลถึงแกความตายในระหวางรับ
ราชการ  ตามระเบียบท่ีกําหนด 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

 
 



 งบบําเหนจ็/บํานาญ รวม 1,112,360 บาท 

   

ประเภท  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ  จํานวน   1,004,000     บาท  
สวนทองถิ่น (กบท.) 
- สําหรับจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จ บํานาญขาราชการสวนทองถ่ินตามกฎกระทรวงฉบับท่ี 4 พ.ศ. 
2542 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จ บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500  ใหแกเทศบาลตั้ง
จายในอัตรารอยละ 2 ของรายไดประจําปงบประมาณรายจายท่ัวไป 
(กองคลัง) 

   

ประเภท  เงินบําเหน็จรายเดือนลูกจางประจํา   จํานวน   108,360     บาท  
- สําหรับจายเปนเงินบําเหน็จรายเดือนลูกจางประจํา รายนางสมศรี  ฤทธิ์สูงเนิน เดือนละ  9,030  บาท 
(กองคลัง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 

งบ/หมวด/ประเภทรายจาย รายการ แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

แผนงานสราง
ความเขมแขง็
ของชุมชน 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
การศึกษ

า 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 
รวม 

งบกลาง งบกลาง คาชําระดอกเบีย้ 178,200                 178,200 

เงินบําเหน็จลูกจางประจาํ 108,360                 108,360 

เงินชวยพิเศษ 30,000                 30,000 

รายจายตามขอผูกพัน                     

คาใชจายในการจัดการจราจร 100,000                 100,000 

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหง
ประเทศไทย 

87,700                 87,700 

โครงการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนเทศบาลตําบลโคกกรวด 

100,000                 100,000 

เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ
ในระดับทองถิ่น 

450,000                 450,000 

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 30,000                 30,000 

คาชําระหนี้เงินตน 1,225,600                 1,225,600 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 295,000                 295,000 

เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 9,530,000                 9,530,000 



เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) 

1,004,000                 1,004,000 

สํารองจาย 500,000                 500,000 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,010,000                 2,010,000 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝาย

การเมือง) 

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนง
นายก/รองนายก 

                240,000 240,000 

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

                1,620,000 1,620,000 

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหาร
สวนตําบล 

                216,000 216,000 

เงินเดือนนายก/รองนายก                 756,000 756,000 

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก 

                240,000 240,000 

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝาย

ประจํา) 

คาตอบแทนพนักงานจาง   821,040   295,800 1,188,000 108,000 369,360 1,622,280 831,600 5,236,080 

เงินเพิ่มตาง ๆของลูกจางประจํา         9,000     16,000   25,000 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน           67,200 60,000   151,200 278,400 

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง   104,640   37,200 132,000 12,000 59,340 218,040 72,000 635,220 

เงินเดือนพนักงาน   1,840,920   226,080   2,824,260 
2,095,38

0 
  6,687,480 13,674,120 

คาจางลูกจางประจํา   194,220     701,040     252,120 729,000 1,876,380 

เงินประจําตําแหนง   78,000       103,200     367,200 548,400 

งบ คาตอบแท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   35,000         40,000 20,000 138,600 233,600 



ดําเนินงาน น คาเบี้ยประชุม                 10,000 10,000 

คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

  173,310   43,810 157,900 108,250 141,360 156,200 566,280 1,347,110 

คาเชาบาน                 96,000 96,000 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

  30,000     120,000   20,000 30,000 40,000 240,000 

คาใชสอย รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ   529,270     1,304,000 30,000 20,000   780,000 2,663,270 

รายจายเกี่ยวกบัการรับรองและพิธี
การ 

          20,000 20,000   300,000 340,000 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัติ
ราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอื่นๆ 

                    

คาของขวัญ  ของรางวัล  คาพวง
มาลา  ชอดอกไม 

                5,000 5,000 

คาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหม
ทดแทน 

                30,000 30,000 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   40,000       50,000 100,000 50,000 330,000 570,000 

โครงการการดําเนินการโครงการเมือง
นาอยู และการสรางจิตสํานึกดาน
ส่ิงแวดลอม 

          100,000       100,000 



งบ
ดําเนินงาน 

คาใชสอย โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดใน
ชุมชนในเขตเทศบาลตําบลโคกกรวด 

            20,000     20,000 

โครงการแขงขันกีฬาเทศบาลตําบล
โคกกรวดตานยาเสพติด 

            270,000     270,000 

โครงการแขงขันกีฬาสีภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลโคก
กรวด 

            90,000     90,000 

โครงการงานประเพณีวันลอยกระทง     200,000             200,000 

โครงการงานประเพณีสงกรานต     300,000             300,000 

โครงการงานพระราชพิธ ี รัฐพิธีและ
วันสําคัญของชาติ 

                50,000 50,000 

โครงการงานวันเด็กแหงชาติ     190,000             190,000 

โครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบมี
สวนรวม 

        40,000         40,000 

โครงการจัดการแขงขันกีฬาทองถิ่น
ประชาชนอําเภอเมืองนครราชสีมา 
คร้ังที่ 14 

                100,000 100,000 

โครงการจัดการศึกษาตามอธัยาศัย             30,000     30,000 

โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา  12 สิงหา มหาราชิน ี

                180,000 180,000 

โครงการจัดงานวันที่ 13  ตุลาคม                 20,000 20,000 

โครงการจัดงานวันปยมหาราช                 60,000 60,000 



โครงการจัดหาอุปกรณกีฬาสําหรับ
ชุมชน 

            100,000     100,000 

โครงการจางนักเรียนปฏบิัติงานนอก
เวลาเรียน 

                60,000 60,000 

โครงการดําเนินงานสวัสดิการชุมชน
กองทุนเงินออมวันละ 1 บาท 

      50,000           50,000 

โครงการเทศบาลคารบอนตํ่า           50,000       50,000 

งบ
ดําเนินงาน 

คาใชสอย 
โครงการเทศบาลเคล่ือนที่พบ
ประชาชน 

                160,000 160,000 

โครงการปกปองสถาบันของชาติ                 100,000 100,000 

โครงการประชาคมเมืองเพื่อจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป 

                50,000 50,000 

โครงการประชุมผูปกครอง             20,000     20,000 

โครงการประเพณีเขาพรรษา     70,000             70,000 

โครงการปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน 

                115,000 115,000 

โครงการปลูกหญาแฝก                 20,000 20,000 

โครงการปองกันและแกไขปญหา
ความรุนแรงตอเด็กสตรีและบุคคลใน
ครอบครัว 

      50,000           50,000 



โครงการปองกันและควบคุมโรค
ไขเลือดออก 

          150,000       150,000 

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในชวงเทศกาล 

              80,000   80,000 

โครงการผลิตส่ือการเรียนการสอน             20,000     20,000 

โครงการฝกซอมดับเพลิง               50,000   50,000 

โครงการฝกอบรม อปพร               30,000   30,000 

โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตของ
ผูสูงอาย ุ

          400,000       400,000 

โครงการพัฒนางานรักษาความ
สะอาดและระบบเก็บรวบรวมขยะมูล
ฝอย 

        70,000         70,000 

โครงการพัฒนาชีวิตผูสูงอาย ุ
ผูดอยโอกาส และผูพิการ 

      100,000           100,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี       50,000           50,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพของแกนนํา
สาธารณสุข 

          300,000       300,000 

งบ
ดําเนินงาน 

คาใชสอย โครงการพัฒนาศักยภาพของผูนํา
ชุมชน 

      250,000           250,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพใหรอดจาก
การจมน้ํา 

              30,000   30,000 

โครงการรณรงคปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

            200,000     200,000 



โครงการรณรงคและปองกันปญหายา
เสพติด 

                50,000 50,000 

โครงการรับสมัครนักเรียนใหม             10,000     10,000 

โครงการลดการใชพลังงานไฟฟา
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

          50,000       50,000 

โครงการเลือกต้ังผูบริหารทองถิ่นและ
สมาชิกสภาทองถิ่น 

                500,000 500,000 

โครงการวันขึ้นปใหม                 40,000 40,000 

โครงการวันคลายวันพระบรมราช
สมภพพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพล อดุลยเดช 

                50,000 50,000 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระเจาอยูหัว มหาวชิราลง
กรณ  บดินทรเทพวรางกูร 

                200,000 200,000 

โครงการวันทองถิ่นไทย                 100,000 100,000 

โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอก
สถานที ่

            50,000     50,000 

โครงการสงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรม
ไทย 

            10,000     10,000 

โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพ 

          50,000       50,000 



โครงการสงเสริมชวยเหลือเกษตรกร       50,000           50,000 

โครงการสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

      100,000           100,000 

งบ
ดําเนินงาน 

คาใชสอย โครงการสงเสริมอาชีพในชุมชน       250,000           250,000 

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา-คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

            41,280     41,280 

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา-คาเคร่ืองแบบนักเรียน 

            28,800     28,800 

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา-คาจัดการเรียนการสอน 

            163,200     163,200 

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา-คาหนังสือเรียน 

            19,200     19,200 

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา-คาอุปกรณการเรียน 

            19,200     19,200 

โครงการสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา-โครงการอาหารกลางวัน 

            470,400     470,400 

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภยั 
จากพษิสุนัขบา 

          60,000       60,000 



โครงการสํารวจและจัดเก็บขอมูล
พื้นฐานการจัดทาํแผนพัฒนาเทศบาล 

                50,000 50,000 

โครงการอนรัุกษพันธกุรรมพืช                 500,000 500,000 

โครงการอบรมการจดทําแผนชุมชน                 50,000 50,000 

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม                 100,000 100,000 

โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

                300,000 300,000 

โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับ
กฎหมายเบื้องตน 

                50,000 50,000 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม   150,000     150,000 10,000 20,000 100,000 150,000 580,000 

งบ
ดําเนินงาน 

คาวัสด ุ วัสดุเคร่ืองแตงกาย   5,000     30,000     50,000   85,000 

วัสดุยานพาหนะและขนสง   50,000     80,000     80,000 60,000 270,000 

วัสดุคอมพิวเตอร   80,000       70,000 45,000   400,000 595,000 

วัสดุไฟฟาและวิทย ุ   250,000       10,000 5,000   80,000 345,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน   80,000     440,000 70,000   90,000 230,000 910,000 

วัสดุกีฬา             50,000     50,000 

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง               80,000   80,000 

วัสดุงานบานงานครัว   5,000     120,000   100,000   250,000 475,000 

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย           30,000     20,000 50,000 

คาอาหารเสริม (นม)             
2,010,10

0 
    2,010,100 



วัสดุการเกษตร   20,000       30,000 10,000   50,000 110,000 

วัสดุกอสราง   500,000   80,000 50,000   20,000   20,000 670,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร   10,000       5,000 10,000   50,000 75,000 

วัสดุสํานักงาน   50,000       50,000 80,000   520,000 700,000 

วัสดุอื่น           5,000     20,000 25,000 

วัสดุการศึกษา             15,000     15,000 

คา
สาธารณูปโ

ภค 

คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม                 25,400 25,400 

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล           50,000 10,000   26,000 86,000 

คาไฟฟา           360,000 100,000   600,000 1,060,000 

คาบริการไปรษณีย                 36,500 36,500 

คาบริการโทรศัพท   5,000           5,000 30,000 40,000 

งบลงทุน คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน                     

ตูเหล็ก 2 บาน               5,500 22,000 27,500 

ครุภัณฑงานบานงานครัว                     

เคร่ืองตัดหญา แบบขอแข็ง               19,000   19,000 

ครุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ                     

ไฟเรนชนิดหลอด Led               22,000   22,000 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ   50,000     170,000         220,000 

คาบํารุงและปรับปรุงครุภัณฑ               200,000 50,000 250,000 

งบลงทุน คาที่ดินและ คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค                     



สิ่งกอสราง 
โครงการกอสรางถนน คสล.บริเวณ
ถนนเทศบาล 17 หมูที่ 3 ต.โคกกรวด  
อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

  1,310,000               1,310,000 

โครงการกอสรางทอระบายน้ํา คสล. 
บริเวณถนนเทศบาล 15 หมูที่ 14 ต.
โคกกรวด  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

  1,980,000               1,980,000 

โครงการกอสรางโรงเรือนเพาะชํา
พันธไมและเก็บพัสดุ 

                300,000 300,000 

โครงการติดต้ังหอกระจายขาวแบบไร
สาย  บริเวณในเขตเทศบาลตําบลโคก
กรวด  ต.โคกกรวด  อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

  1,900,000               1,900,000 

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก 
บริเวณถนนเทศบาล 20  (ทางหลวง
ทองถิ่น (06) หมูที่ 4 ต.โคกกรวด  อ.
เมือง จ.นครราชสีมา 

  1,300,000               1,300,000 

โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก 
บริเวณถนนเทศบาล 5 หมูที่ 1 ต.โคก
กรวด  อ.เมือง  จ.นครราชสีมา 

  850,000               850,000 



โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลทติก 
หมูที่ 1 ต.โคกกรวด  อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

  622,000               622,000 

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได 
(คา K) 

  318,480             12,000 330,480 

งบลงทุน คาที่ดินและ
สิ่งกอสราง คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จาย

ใหแกเอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพือ่ใหไดมาซ่ึง
ส่ิงกอสราง 

                    

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จาย
ใหแกเอกชน  นิติบุคคล  หรือ
บุคคลภายนอก 

  7,500               7,500 

งบรายจาย
อ่ืน 

รายจายอ่ืน 
รายจายอื่น                     

  
รายจายเพื่อเปนคาจางที่ปรึกษาเพือ่
ศึกษา วิจัยประเมินผลหรือการพัฒนา
ระบบตาง ๆ 

                30,000 30,000 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเอกชน           360,000       360,000 

เงินอุดหนุนสวนราชการ                     

เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน สําหรับ
นักเรียนโรงเรียนตําบลโคกกรวด 

            
3,812,00

0 
    3,812,000 



อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัด
นครราชสีมา 

        250,000         250,000 

รวม 
15,648,860 13,389,380 760,000 1,582,890 5,011,940 5,532,910 

10,774,6
20 

3,206,140 20,093,260 76,000,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สวนที่ 3 
งบประมาณรายจายเฉพาะการ 

งบประมาณรายจายเฉพาะการกิจการประปา 
 
 
 
 
 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของ 
เทศบาลตําบลโคกกรวด 

อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

 
 



 
รายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการประปา 

คําแถลง 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
หมวด รายรับจริง 

ป 2558 ป 2559 ป 2560 
หมวดรายได    
1. คาธรรมเนียมตอมาตรวัดน้ําและคาแรง 33,800.00 62,340.00 44,705.00 
2. เงินผลประโยชนตรวจมาตรวัดน้ํา 28,400.00 10,080.00 6,440.00 
3. คาปรับกรณีผิดสัญญา - - - 
4. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 107,955.93 88,339.44 54,661.08 
5. คาเชามาตรวัดน้ํา 288,234.00 296,544.00 300,396.00 
6. คาจําหนายน้ําประปา 7,103,787.12 6,531,282.70 6,729,469.04 
7. รายไดเบ็ดเตล็ด 925.00 830.00 510.00 

รวมรายรับ 7,563,102.05 6,989,416.14 7,136,181.12 

 
 
รายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ กิจการประปา 

คําแถลง 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
หมวด รายจายจริง 

ป 2558 ป 2559 ป 2560 
งบกลาง 192,400.00 359,193.00 348,561.00 
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา คาจาง
ชั่วคราว) 

1,438,982.72 1,575,438.21 1,548,958.04 

งบดําเนินการ (หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ  
และหมวดคาสาธารณูปโภค) 

5,397,026.16 5,022,152.39 5,186,298.90 

งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) 748,340.00 13,300.00 41,800.00 
รวมรายรับ 7,776,748.88 6,970,083.60 7,125,617.94 

 

 
 
 
 



 
รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ 

กิจการประปาเทศบาลตําบลโคกกรวด 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  9,000,000 บาท   แยกเปน 
รายได  เปนเงิน 9,000,000 บาท 
1. หมวดรายไดจากคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต รวม 182,000 บาท 

 1.1 คาธรรมเนียมตอมาตรวัดน้ําและคาแรง จํานวน 132,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา    
 1.2 เงินผลประโยชนตรวจมาตรวัดน้ํา จํานวน 40,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา    
 1.3 เงินปรับกรณีผิดสัญญา จํานวน 10,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา    
2. หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 8,798,000 บาท 

 2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จํานวน 180,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา    
 2.2 คาเชามาตรวัดน้ํา จํานวน 468,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา    
 2.3 คาจําหนายน้ําประปา จํานวน 8,150,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา    
3. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 20,000 บาท 

 3.1 รายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 20,000 บาท 
 โดยตั้งรับไวเทากับปท่ีผานมา 

 
   

 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายเฉพาะการประปา 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

เทศบาลตําบลโคกกรวด 
อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน       9,000,000           บาท   จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษี
จัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป  แยกเปน 

แผนงานการพาณิชย  (00330) 
 

งานกิจการประปา (00332) รวม 8,603,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,639,200 บาท 

  
หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,639,200 บาท 

   

ประเภท  เงินเดือนพนักงาน     จํานวน   1,302,300   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลจํานวน 4  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลประจําป 4  อัตรา  โดยจายใหกับพนักงานเทศบาล ดังนี้ 
(1) ผูอํานวยการประปา  จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) หัวหนาฝายผลิต จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) เจาพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 ตําแหนง 
(4) เจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน 1 ตําแหนง 
(กองการประปา) 

   

ประเภท เงินประจําตําแหนง     จํานวน   60,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงสายงานบริหาร  ดังนี้   
(1) ผูอํานวยการประปา  จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน  
42,000  บาท    
(2) หัวหนาฝายผลิต จํานวน 1 ตําแหนง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จํานวน 12 เดือน  
เปนเงิน 18,000  บาท    
(กองการประปา) 

   

ประเภท  คาจางลูกจางประจํา     จํานวน  509,700  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ประจาํป  2  อัตรา  โดยจายใหกับลูกจางประจํา  ดังนี้ 
(1)  ลูกจางประจํา  (พนักงานจดมาตรวัดน้ํา)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ลูกจางประจํา  (เจาพนักงานการประปา)  จํานวน  1  ตําแหนง 
(กองการประปา) 

      

ประเภท  คาตอบแทนพนักงานจาง         จํานวน    701,300   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  6  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงาน
จางประจําป  2  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ)  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานการประปา) จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางตามภารกิจ (พนักงานจดมาตรวัดน้ํา) จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  4  ตําแหนง 
(กองการประปา) 
 



      

ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง         จํานวน    65,900    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  6  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  โดยจายใหกับ
พนักงานจาง  ดังนี้ 
(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานการประปา) จํานวน 1 ตําแหนง 
(2) พนักงานจางตามภารกิจ (พนักงานจดมาตรวัดน้ํา) จํานวน 1 ตําแหนง 
(3) พนักงานจางท่ัวไป  (คนงานท่ัวไป)  จํานวน  4  ตําแหนง 
 (กองการประปา) 

  งบดําเนินงาน รวม 5,063,800 บาท 

   
หมวดคาตอบแทน   รวม 184,590 บาท 

      

ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก      จํานวน  144,590   บาท 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน สําหรับพนักงานเทศบาลเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ตาม
ประกาศ ก.ท.จ.นม. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานเทศบาลลูกจางและพนักงาน
จางของเทศบาล พ.ศ.2558      
- เปนไปตามระเบียบ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จํานวน   10,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาลและพนักงานจาง ท่ีไดรับ
อนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(กองการประปา) 

   

ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         จํานวน    30,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจําท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7พ.ศ.2554  
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2549   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน2 
(กองการประปา) 

      หมวดคาใชสอย รวม 134,000 บาท 

http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html
http://www.thongthinlaws.com/2010/08/080934522-9-2559.html


      

ประเภท  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         จํานวน    100,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการแรงงานของบุคคลภายนอก  และจางเหมาบริการตาง ๆ  เชน  คาจางขุดซอมทอ
ประปา  คาจางตรวจสอบคุณภาพน้ําประปาและคาจางอ่ืน ๆ  ท่ีจําเปนตองใชในงานนี ้
- เพ่ือจายเปนคาเชาทรัพยสินท่ีขอดับทอลอดใตทางรถไฟระหวางสถานีกุดจิก - โคกกรวด  และคาใชจายอ่ืน ๆ 
ฯลฯ ท่ีจําเปนตองใชในงานนี้ 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    จํานวน    4,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลของเทศบาล  ท่ีมานิเทศ ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม 
หรือทัศนศึกษาดูงาน ประชุม เปนคาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร 
คาใชจายเก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมท้ังคาบริการ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0808.4/ว 2381  ลงวันท่ี  28  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้ง
งบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองการประปา) 

   
ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม         จํานวน  10,000  บาท 
เขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

   

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     จํานวน   10,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง    
คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ  คาธรรมเนียมในการใช
สนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ท่ีจําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3)  
พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ.2561 
(กองการประปา) 
(แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564) 

   

ประเภท  คาบํารุงรักษาและซอมแซม           จํานวน    20,000    บาท 
(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาท้ังคา
สิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของท่ีซ้ือมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากท่ี มท 0808.2/ว 1657 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
(กองการประปา) 

      หมวดคาวัสดุ รวม 1,752,960 บาท 

      

ประเภท  วัสดุสํานักงาน           จํานวน    80,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  ไดแก หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี 
พระบรมยาลักษณ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ํานาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว 
ชอลค สมุด ซองเอกสาร เทปใส น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุด น้ํามัน ไข ข้ีผึ้ง น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          จํานวน    5,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ไดแก ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอด
ไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวย
สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสา
อากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุงานบานงานครัว          จํานวน    1,503,960   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ไดแก แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม  ผงซักฟอก สบู  
น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดท่ีซ้ือจากเอกชน 
สารสม คลอรีน ฯลฯ  
(กองการประปา) 
 

   

ประเภท  วัสดุกอสราง         จํานวน    54,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ไดแก ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม  
เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา ตะปู เหล็กเสน  
แปรงทาสี ปูนขาว ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ 
(กองการประปา) 
 

   
ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนสง         จํานวน    5,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ไดแก ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน       



คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน       
กรวยจาจร ยางรถยนต น้ํามันเบรก นอตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง เบาะรถยนต เครื่องยนต 
(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน    
ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขาง รถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน         จํานวน    40,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  ไดแก แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน
เบนซิน น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุการเกษตร          จํานวน    10,000     บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร ไดแก เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ 
คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบสโธส อวน (สําเร็จรูป) กระชัง ปุย ยาปองกันและ
กําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว วัสดุเพาะชํา ฯลฯ   
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร            จํานวน     5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ไดแก ฟลม มวนเทป พูกัน สี ไมอัด แผนปาย และคากระดาษเขียน
โปสเตอร เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดํา
ท่ีไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุเครื่องแตงกาย            จํานวน      5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ไดแก เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา เครื่องหมายยศและสังกัด ถุงเทา 
รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ ฯลฯ 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร            จํานวน      40,000    บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 
Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette 
Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล หมึก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) 
เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) 
เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและ
บันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
(กองการประปา) 

   

ประเภท  วัสดุอ่ืนๆ           จํานวน      5,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน ไดแก คาจัดซ้ืออะไหลเครื่องพนหมอกควัน คามิเตอรน้ํา คามิเตอรไฟฟา และวัสดุ
อ่ืนๆ ท่ีไมเขาลักษณะประเภทรายจายอ่ืนๆ ฯลฯ ของตลาดสดเทศบาล โรงผลิตกาซชีวภาพจากขยะชุมชน  
(กองการประปา) 
 

   
หมวดคาสาธารณูปโภค รวม 2,992,250 บาท 

      ประเภท  คาไฟฟา          จํานวน     2,058,350   บาท 



- เพ่ือจายเปนคาไฟฟาท่ีใชในโรงสูบน้ําดิบ  น้ําดี  ของการประปาเทศบาลตําบลโคกกรวด   
(กองการประปา) 
 

   

ประเภท  คาน้ําดิบคลองชลประทาน       จํานวน     910,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาน้ําดิบคลองสงน้ํากรมชลประทาน 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  คาน้ําประปา         จํานวน     20,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาสวนภูมิภาค 
(กองการประปา) 

      

ประเภท  คาบริการโทรศัพท         จํานวน       3,000   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทท่ีใชในสํานักงานเทศบาลเทศบาลตําบลโคกกรวดและอ่ืน ๆ 
(กองการประปา) 

      

ประเภท  คาบริการไปรษณีย     จํานวน        900   บาท 
- เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ไดแก คาจัดสงเอกสารทางไปรษณีย คาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตรา
ไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย ในกิจการของเทศบาลฯ   
(กองการประปา) 

 

  งบลงทุน รวม 900,000 บาท 

   
หมวดครุภัณฑ  ท่ีดินและส่ิงกอสราง                                            รวม 900,000 บาท 

      คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 900,000 บาท 

   ประเภท  คากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค        จํานวน   900,000  บาท 

   

(1)  โครงการปรับปรุงระบบพ้ืนท่ีโซนจายน้ําประปา  จํานวน   445,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงระบบพ้ืนท่ีโซนจายน้ําประปาเพ่ือลดน้ําสูญเสียโดยติดตั้งมาตรวัดน้ําขนาด 150 มม. 
พรอมบอ คสล.บริเวณลอดใตทางรถไฟ ไปบานละลมหมอ  - บานดอนแตว  - บานโคกกรวด 
(กองการประปา)  
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบบัท่ี 3  หนาท่ี 12 ลําดับท่ี 1 

   

(2)  โครงการปรับปรุงระบบพ้ืนท่ีโซนจายน้ําประปา  จํานวน   455,000  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงระบบพ้ืนท่ีโซนจายน้ําประปาเพ่ือลดน้ําสูญเสียโดยติดตั้งมาตรวัดน้ําขนาด 150 มม. 
พรอมบอ คสล.บริเวณลอดใตสะพานขามทางรถไฟหนา หจก.โคกกรวดคาไม  -  บานหนองหวา –  
บานสระมโนรา (จายจากเงินสะสมสมทบ จาํนวน 38,000 บาท) 
(กองการประปา)  
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3  หนาท่ี 12 ลําดับท่ี 2 

 
 
 
 
 



แผนงานงบกลาง (00410) 

งานงบกลาง (00411) รวม 397,000 บาท 

 งบกลาง รวม 80,000 บาท 

   

ประเภท  เงินสมทบทุนกองทุนประกันสังคม   จํานวน  40,000  บาท 
-  เพ่ือสงเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละหาของคาจางพรอมกับหักคาจางของพนักงานจาง
สงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกันใหกับสํานักงานประกันสังคมจังหวัดนครราชสีมา ไดตั้งงบประมาณคาจาง
พนักงานจางและคาครองชีพ จํานวน 767,200 บาท จึงตั้งเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมไว 40,000 บาท 
-  เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
2) หนังสอืสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557  
เรื่อง การจายเงินเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง 
3) หนังสอืสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  สํารองจาย      จํานวน  20,000  บาท 
-  เพ่ือจายสําหรับกรณีฉุกเฉินเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดปและใหนําเงินสํารองจายไปใชจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ี
มีสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวมเทานั้น เชน การปองกันและ
แกไขปญหาอุทกภัย น้ําปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟปาและหมอกควัน และ
โรคติดตอ 
-  เปนไปตามระเบียบดังนี ้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2560 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  เงินชวยพิเศษ      จํานวน  20,00  บาท 
- สําหรับจายเปนเงินชวยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานเทศบาลและลูกจางของเทศบาลถึงแกความตายในระหวาง
รับราชการ  ตามระเบียบท่ีกําหนด 
(กองการประปา) 

 งบบําเหนจ็/บํานาญ รวม 317,000 บาท 

   

ประเภท  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ  จํานวน   180,000     บาท  
สวนทองถิ่น (กบท.) 
- สําหรับจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จ บํานาญขาราชการสวนทองถ่ินตามกฎกระทรวงฉบับท่ี 4 พ.ศ. 
2542 ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จ บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500  ใหแกเทศบาลตั้ง
จายในอัตรารอยละ 2 ของรายไดประจําปงบประมาณรายจายท่ัวไป 
(กองการประปา) 

   

ประเภท  เงินบําเหน็จรายเดือนลูกจางประจํา   จํานวน   137,000     บาท  
- สําหรับจายเปนเงินบําเหน็จรายเดือนลูกจางประจํา  รายนายสันทัด บุญยฤทธิ์รักษา เดือนละ  11,415  บาท 
(กองการประปา) 

 

 



เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 
 

แผนงาน แผนงานการพาณิชย 
(00330) 

รวม 
 
งบ/หมวด/ประเภทรายจาย 
งบกลาง   
    งบกลาง 80,000.00 80,000.00 
    บําเหน็จ/บํานาญ 317,000.00 317,000.00 
งบบุคลากร   
    เงินเดือนฝายประจํา 2,639,200 2,639,200 
งบดําเนินการ      
    คาตอบแทน 184,590 184,590 
    คาใชสอย 134,400 134,400 
    คาวัสด ุ 1,752,960 1,752,960 
    คาสาธารณูปโภค 2,992,250 2,992,250 
งบลงทุน    
    คาครุภัณฑ - - 
    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 900,000 900,000 
งบรายจายอ่ืน   
    รายจายอ่ืน - - 
งบเงินอุดหนุน   
   เงินอุดหนุน - - 

รวม 9,000,000.00 9,000,000.00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                               
 

 

ประกาศเทศบาลตําบลโคกกรวด 

เรื่อง  ประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 

.............................................................. 

  ตามท่ีเทศบาลตําบลโคกกรวด ไดจัดทํารางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยไดรับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลตําบลโคกกรวด ใน
คราวการประชุมสภาเทศบาลตําบลโคกกรวด สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 1 ประจําป 2561 เมื่อ
วันอังคารท่ี 14 สิงหาคม 2561 และสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 คร้ังท่ี 2 เมื่อวันจันทรท่ี 3 กันยายน 
2561 และไดรับความเห็นชอบจากนายอําเภอเมืองนครราชสีมา ตามนัยหนังสือท่ี นม ๐๐๒๓.๖/
5834 ลงวันท่ี 13 กันยายน ๒๕61 แลวนั้น 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖๓  แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒๔๙๖  
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๑๒) พ.ศ. ๒๕๔๖ เทศบาลตําบลโคกกรวด จึงประกาศใชเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 ตอไป 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวไป 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  17  กันยายน   พ.ศ. ๒๕61 
 
 
 

               
          (นายปรีชา   มิตรสูงเนิน) 
                นายกเทศมนตรีตําบลโคกกรวด   
   

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


